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Dias de Vacaciones
22 dias habiles anuales por afio completo de servicios

MAS DE 15 ANOS DE SERVICIO |23dias | MAS DE 25 ANOS DE SERVICIO | 25 dias

MAS DE 20 ANOS DE SERVICIO |24 dias| MAS DE 30 ANOS DE SERVICIO | 26 dias

Se tendra derecho a los “dias adicionales” a partir del dia siguiente al de
cumplimiento de los afios de servicio en la administracion y, se disfruta-
ran hasta el 31 de enero del afio siguiente.

Aplazamiento de vacaciones por Incapacidad Temporal (IT)
Se permite aplazar las vacaciones cuando coincidan con una baja por in-
capacidad temporal (IT), “antes” 0 “durante” el periodo vacacional, incluso
aunque no hubieran sido fijadas o autorizadas previamente, siempre que
no hayan transcurrido mas de 18 meses a partir del final de afio en que se
originaron. Si coinciden con un permiso de paternidad o maternidad o una
situacion de riesgo durante el embarazo/lactancia, se podran disfrutar en
otro momento dentro del mismo afio o al afio siguiente.

Permiso por Asuntos Particulares

SEISTRIENIOS | 8dias | NUEVETRIENIOS | 10dias | DOCE TRIENIOS | 13dias

>> acaip sedes

Madrid (Oficina Principal):
Tel. 915 175 152 - oficinamadrid@acaip.info
Salamanca:
Tel. 923 281 249 - oficinasalamanca@acaip.info
Valencia:
Tels. 962 035 899 - 682 126 047 - 608 929 676
cpvalencia@acaip.info

#SindicatodePrisiones

Teléfono delegado

SIETETRIENIOS | 8dias | DIEZTRIENIOS | Ildias | TRECETRIENIOS | 14 dias

OCHOTRIENIOS | 9dias | ONCETRIENIOS | 12dias |CATORCE TRIENIOS| 15 dias

Se tendra derecho a los “dias adlcmnales a pamr del dia mgmente alde cumpll
miento delos trienios en la admini 131d
afio siguiente. Estos dias no podran unirse a los periodos de vacaciones anuales.

Compensacion Festivos**
[1[2[3]a[5]6]

Grados de Consanguinidad y Afinidad (%) Sedsfuiarineneel 6 deceubey 1de mayo
5 L fio anterior del1de enero al 28 de febrero.
TITULAR/CONYUGE .
Asuntos Particulares . E;,'f por
1eGrado | Padres | Suegros | Hijos |Yerno/Nuera a Merced

2°Grado | Abuelos | Hermanos | Cufiados | Nietos

3°Grado |Bisabuelos| Tios Sobrinos | Biznietos

4°Grado | Primos = = =

[1]2[3[4]5]6] | 1

(*) Se disfrutara hasta el 31 de diciembre, dentro del afio natural.

acaip.es
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2020

Modalidad M/T M/T LLLL




Calendario Laboral S>tacaip

L M X J V S D

L7
B456788 (456780
002 BIE 6 |12 BE Y560 BE02
TBBWALS| |BONARB RS UEBEY B

|JusEAsy | (5BABHNLHD

G

LM X J VS D L Mm X J Vs DL MX J VSOD

1 28] 4 5 SOERE m:
B 67 8|67 @O0NL| (68903 45EME 9| |2 38678
901023 u

W B 6 7 1819 30415 16 1 18 I8[10 LR34 5 1 9-12131415
BUBYNARDA2BH5H |DA2RBUBESE IBBNARS
N8BNE  |MB5T 88




Dias de Vacaciones
22 dias habiles anuales por afio completo de servicios

MAS DE 15 ANOS DE SERVICIO |23dias | MAS DE 25 ANOS DE SERVICIO | 25 dias

MAS DE 20 ANOS DE SERVICIO |24 dias| MAS DE 30 ANOS DE SERVICIO | 26 dias

Se tendra derecho a los “dias adicionales” a partir del dia siguiente al de
cumplimiento de los afios de servicio en la administracion y, se disfruta-
ran hasta el 31 de enero del afio siguiente.

Aplazamiento de vacaciones por Incapacidad Temporal (IT)
Se permite aplazar las vacaciones cuando coincidan con una baja por in-
capacidad temporal (IT), “antes” 0 “durante” el periodo vacacional, incluso
aunque no hubieran sido fijadas o autorizadas previamente, siempre que
no hayan transcurrido mas de 18 meses a partir del final de afio en que se
originaron. Si coinciden con un permiso de paternidad o maternidad o una
situacion de riesgo durante el embarazo/lactancia, se podran disfrutar en
otro momento dentro del mismo afio o al afio siguiente.

Permiso por Asuntos Particulares

SEISTRIENIOS | 8dias | NUEVETRIENIOS | 10dias | DOCE TRIENIOS | 13dias

>> acaip sedes

Madrid (Oficina Principal):
Tel. 915 175 152 - oficinamadrid@acaip.info
Salamanca:
Tel. 923 281 249 - oficinasalamanca@acaip.info
Valencia:
Tels. 962 035 899 - 682 126 047 - 608 929 676
cpvalencia@acaip.info

#SindicatodePrisiones

Teléfono delegado

SIETETRIENIOS | 8dias | DIEZTRIENIOS | Ildias | TRECETRIENIOS | 14 dias

OCHOTRIENIOS | 9dias | ONCETRIENIOS | 12dias |CATORCE TRIENIOS| 15 dias

Se tendra derecho a los “dias adlcmnales a pamr del dia 5|gu|eme alde cumpll
miento delos trienios en la admini 131d
afio siguiente. Estos dias no podran unirse a los periodos de vacaciones anuales.

Compensacion Festivos**
[1[2[3]a[5]6]

Grados de Consanguinidad y Afinidad (%) Sedsfuiarineneel 6 deceubey 1de mayo
5 L fio anterior del1de enero al 28 de febrero.
TITULAR/CONYUGE .
Asuntos Particulares . E;,'f o
1vGrado | Padres | Suegros | Hijos |Yerno/Nuera a Merce

2°Grado | Abuelos | Hermanos | Cufiados | Nietos

3°Grado |Bisabuelos| Tios Sobrinos | Biznietos

4°Grado | Primos = = =

[1]2[3[4]5]6] | 1

(*) Se disfrutara hasta el 31 de diciembre, dentro del afio natural.
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Dias de Vacaciones
22 dias habiles anuales por afio completo de servicios

MAS DE 15 ANOS DE SERVICIO |23dias| MAS DE 25 ANOS DE SERVICIO | 25 dias

MAS DE 20 AROS DE SERVICIO |24 dias | MAS DE 30 ANOS DE SERVICIO | 26 dias

Se tendra derecho a los “dias adicionales” a partir del dia siguiente al de
cumplimiento de los afios de servicio en la administracion y, se disfruta-
ran hasta el 31 de enero del afio siguiente.

Aplazamiento de vacaciones por Incapacidad Temporal (IT)
Se permite aplazar las vacaciones cuando coincidan con una baja por in-
capacidad temporal (IT), “antes” 0 “durante” el periodo vacacional, incluso
aunque no hubieran sido fijadas o autorizadas previamente, siempre que
no hayan transcurrido mas de 18 meses a partir del final de afio en que se
originaron. Si coinciden con un permiso de paternidad o maternidad o una
situacion de riesgo durante el embarazo/lactancia, se podran disfrutar en
otro momento dentro del mismo afio o al afio siguiente.

Permiso por Asuntos Particulares

SEISTRIENIOS | 8dias | NUEVETRIENIOS | 10dias | DOCE TRIENIOS | 13dias

>> acaip sedes

Madrid (Oficina Principal):
Tel. 915 175 152 - oficinamadrid@acaip.info
Salamanca:
Tel. 923 281 249 - oficinasalamanca@acaip.info
Valencia:
Tels. 962 035 899 - 682 126 047 - 608 929 676
cpvalencia@acaip.info

#SindicatodePrisiones

Teléfono delegado

SIETETRIENIOS | 8dias | DIEZTRIENIOS | Ildias | TRECETRIENIOS | 14 dias

OCHOTRIENIOS | 9dias | ONCETRIENIOS | 12dias |CATORCE TRIENIOS| 15 dias

Se tendra derecho a los “dias adicionales” a partir del dia siguiente al de cumpli-
miento delos trienios en la administracion y, se disfrutaran hasta el 31 de enero del
afio siguiente. Estos dias no podran unirse a los periodos de vacaciones anuales.

Grados de Consanguinidad y Afinidad

Compensacion Festivos**
(1[2]3]a[5]6|

(**) Se disfrutarén entre el 16 de octubre y 15 de mayo .

TITULAR/CONYUGE

1 Grado Padres Suegros Hijos |Yerno/Nuera

2°Grado | Abuelos | Hermanos | Cufiados | Nietos

3°Grado |Bisabuelos| Tios Sobrinos | Biznietos

4°Grado | Primos = = =

Le | afio anterior podran h: del 1de enero al 28 de febrero.

. Dia por
Asuntos Particulares |a Merced*

[1]2[3[4]5]6] | 1

(*) Se disfrutara hasta el 31 de diciembre, dentro del afio natural,

acaip.es

>>acaip
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Dias de Vacaciones
22 dias habiles anuales por afio completo de servicios

MAS DE 15 ANOS DE SERVICIO |23dias| MAS DE 25 ANOS DE SERVICIO | 25 dias

MAS DE 20 AROS DE SERVICIO |24 dias | MAS DE 30 ANOS DE SERVICIO | 26 dias

Se tendra derecho a los “dias adicionales” a partir del dia siguiente al de
cumplimiento de los afios de servicio en la administracion y, se disfruta-
ran hasta el 31 de enero del afio siguiente.

Aplazamiento de vacaciones por Incapacidad Temporal (IT)
Se permite aplazar las vacaciones cuando coincidan con una baja por in-
capacidad temporal (IT), “antes” 0 “durante” el periodo vacacional, incluso
aunque no hubieran sido fijadas o autorizadas previamente, siempre que
no hayan transcurrido mas de 18 meses a partir del final de afio en que se
originaron. Si coinciden con un permiso de paternidad o maternidad o una
situacion de riesgo durante el embarazo/lactancia, se podran disfrutar en
otro momento dentro del mismo afio o al afio siguiente.

Permiso por Asuntos Particulares

SEISTRIENIOS | 8dias | NUEVETRIENIOS | 10dias | DOCE TRIENIOS | 13dias

>> acaip sedes

Madrid (Oficina Principal):
Tel. 915 175 152 - oficinamadrid@acaip.info
Salamanca:
Tel. 923 281 249 - oficinasalamanca@acaip.info
Valencia:
Tels. 962 035 899 - 682 126 047 - 608 929 676
cpvalencia@acaip.info

#SindicatodePrisiones

Teléfono delegado

SIETETRIENIOS | 8dias | DIEZTRIENIOS | Ildias | TRECETRIENIOS | 14 dias

OCHOTRIENIOS | 9dias | ONCETRIENIOS | 12dias |CATORCE TRIENIOS| 15 dias

Se tendra derecho a los “dias adicionales” a partir del dia siguiente al de cumpli-
miento delos trienios en la administracion y, se disfrutaran hasta el 31 de enero del
afio siguiente. Estos dias no podran unirse a los periodos de vacaciones anuales.

Grados de Consanguinidad y Afinidad

Compensacion Festivos**
(1[2]3]a[5]6|

(**) Se disfrutarén entre el 16 de octubre y 15 de mayo .

TITULAR/CONYUGE

1 Grado Padres Suegros Hijos |Yerno/Nuera

2°Grado | Abuelos | Hermanos | Cufiados | Nietos

3°Grado |Bisabuelos| Tios Sobrinos | Biznietos

4°Grado | Primos = = =

Le | afio anterior podran h: del 1de enero al 28 de febrero.

. Dia por
Asuntos Particulares |a Merced*

[1]2[3[4]5]6] | 1

(*) Se disfrutara hasta el 31 de diciembre, dentro del afio natural,

acaip.es
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Dias de Vacaciones
22 dias habiles anuales por afio completo de servicios

MAS DE 15 ANOS DE SERVICIO |23dias | MAS DE 25 ANOS DE SERVICIO | 25 dias

MAS DE 20 ANOS DE SERVICIO |24 dias| MAS DE 30 ANOS DE SERVICIO | 26 dias

Se tendra derecho a los “dias adicionales” a partir del dia siguiente al de
cumplimiento de los afios de servicio en la administracion y, se disfruta-
ran hasta el 31 de enero del afio siguiente.

Aplazamiento de vacaciones por Incapacidad Temporal (IT)
Se permite aplazar las vacaciones cuando coincidan con una baja por in-
capacidad temporal (IT), “antes” 0 “durante” el periodo vacacional, incluso
aunque no hubieran sido fijadas o autorizadas previamente, siempre que
no hayan transcurrido mas de 18 meses a partir del final de afio en que se
originaron. Si coinciden con un permiso de paternidad o maternidad o una
situacion de riesgo durante el embarazo/lactancia, se podran disfrutar en
otro momento dentro del mismo afio o al afio siguiente.

Permiso por Asuntos Particulares

SEISTRIENIOS | 8dias | NUEVETRIENIOS | 10dias | DOCE TRIENIOS | 13dias

>> acaip sedes

Madrid (Oficina Principal):
Tel. 915 175 152 - oficinamadrid@acaip.info
Salamanca:
Tel. 923 281 249 - oficinasalamanca@acaip.info
Valencia:
Tels. 962 035 899 - 682 126 047 - 608 929 676
cpvalencia@acaip.info

#SindicatodePrisiones

Teléfono delegado

SIETETRIENIOS | 8dias | DIEZTRIENIOS | Ildias | TRECETRIENIOS | 14 dias

OCHOTRIENIOS | 9dias | ONCETRIENIOS | 12dias |CATORCE TRIENIOS| 15 dias

Se tendra derecho a los “dias adlcmnales a pamr del dla 5|gu|eme alde cumpll
miento delos trienios en la admini 131d
afio siguiente. Estos dias no podran unirse a los periodos de vacaciones anuales.

Grados de Consanguinidad y Afinidad

Compensacion Festivos**
[1[2[3]a[5]6]

(**) Se disfrutaran entre el 16 de octubre y 15 de mayo .
L | afio anterior del 1 de enero al 28 de febrero.

TITULAR/CONYUGE

1oGrado | Padres Suegros Hijos |Yerno/Nuera

2°Grado | Abuelos | Hermanos | Cufiados | Nietos

3°Grado |Bisabuelos| Tios Sobrinos | Biznietos

4°Grado | Primos = = =

: Dia por
Asuntos Particulares 1a Merced®

[1]2[3[4]5]6] | 1

(*) Se disfrutara hasta el 31 de diciembre, dentro del afio natural.

acaip.es
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Dias de Vacaciones
22 dias habiles anuales por afio completo de servicios

MAS DE 15 ANOS DE SERVICIO |23dias| MAS DE 25 ANOS DE SERVICIO | 25 dias

MAS DE 20 AROS DE SERVICIO |24 dias | MAS DE 30 ANOS DE SERVICIO | 26 dias

Se tendra derecho a los “dias adicionales” a partir del dia siguiente al de
cumplimiento de los afios de servicio en la administracion y, se disfruta-
ran hasta el 31 de enero del afio siguiente.

Aplazamiento de vacaciones por Incapacidad Temporal (IT)
Se permite aplazar las vacaciones cuando coincidan con una baja por in-
capacidad temporal (IT), “antes” 0 “durante” el periodo vacacional, incluso
aunque no hubieran sido fijadas o autorizadas previamente, siempre que
no hayan transcurrido mas de 18 meses a partir del final de afio en que se
originaron. Si coinciden con un permiso de paternidad o maternidad o una
situacion de riesgo durante el embarazo/lactancia, se podran disfrutar en
otro momento dentro del mismo afio o al afio siguiente.

Permiso por Asuntos Particulares

SEISTRIENIOS | 8dias | NUEVETRIENIOS | 10dias | DOCE TRIENIOS | 13dias

>> acaip sedes

Madrid (Oficina Principal):
Tel. 915 175 152 - oficinamadrid@acaip.info
Salamanca:
Tel. 923 281 249 - oficinasalamanca@acaip.info
Valencia:
Tels. 962 035 899 - 682 126 047 - 608 929 676
cpvalencia@acaip.info

#SindicatodePrisiones

Teléfono delegado

SIETETRIENIOS | 8dias | DIEZTRIENIOS | Ildias | TRECETRIENIOS | 14 dias

OCHOTRIENIOS | 9dias | ONCETRIENIOS | 12dias |CATORCE TRIENIOS| 15 dias

Se tendra derecho a los “dias adicionales” a partir del dia siguiente al de cumpli-
miento deos trienios en la administracion y, se disfrutaran hasta el 31 de enero del
afio siguiente. Estos dias no podran unirse a los periodos de vacaciones anuales.

Grados de Consanguinidad y Afinidad

Compensacion Festivos**
(1[2]3]a[5]6|

(**) Se disfrutarén entre el 16 de octubre y 15 de mayo .

TITULAR/CONYUGE

1 Grado Padres Suegros Hijos |Yerno/Nuera

2°Grado | Abuelos | Hermanos | Cufiados | Nietos

3°Grado |Bisabuelos| Tios Sobrinos | Biznietos

4°Grado | Primos = = =

Le | afio anterior podran h: del 1de enero al 28 de febrero.

. Dia por
Asuntos Particulares |a Merced*

[1]2[3[4]5]6] | 1

(*) Se disfrutara hasta el 31 de diciembre, dentro del afio natural,

acaip.es

>>acaip




