CONCURSO

SERVICIOS PERIFERICOS

FUNCIONARIOS SUBGRUPOS A2 Y C1

(OMISION DEL VALORACION DEL CONCURSO

NIVELES 15 A 22
REUNION DEL 6 DE JUNIO DE 2012

VOTO PARTICULAR DE ACAIP

POR LA DECISION DE LA ADMINISTRACION DE CONSIDERAR LA “FECHA
DE TOMA DE POSESION” A LA HORA DE VALORAR EL APARTADO DE
TRABAJO DESARROLLADO
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La Administracion nos ha facilitado los siguientes datos del
concurso de provision:

e Se han registrado un total de 8.649 instancias, de las cuales 444 son
condicionadas con otra persona y 849 han alegado méritos relacionados con la
conciliacion de la vida familiar y laboral.

e  Se han solicitado un total de 118.397 plazas o puestos de trabajo.

e Han participado 49 compafieros pertenecientes al Cuerpo de Técnicos
Especialistas de Catalufia.

e Estos datos pueden sufrir alguna variacion, ya que hay disfunciones en
algunas instancias a la hora de marcar conciliacion de la vida familiar laboral y
condicionados,

La Administracion ha dado por validas aquellas solicitudes
condicionadas que no presentaban la firma de la persona con la que
condicionan tras contactar con los interesados a los efectos de
poder subsanar el error.

Los criterios sobre el mérito general de la “conciliacion de la vida
familiar y laboral” de la base tercera, apartado 1.5, seran
conformes a los criterios acordados en el Gltimo concurso y que
corresponde con los siguientes:

e Se han tenido en cuenta los “Criterios de aplicacion del Real Decreto 25/2006
de 3 de marzo” establecidos por la Division de Consultoria, Asesoramiento y
Asistencia de Recursos Humanos de la Direccion General de la Funcion
Publica.

e  Destino “previo” del conyuge funcionario:

v" No se valorardn cuando el cényuge haya obtenido puesto por
comision de servicios o por adscripcién provisional.

v No se valorardn los supuestos de parejas de hecho.
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v No se valorardn cuando el cényuge no sea funcionario.

v'  Se entenderd el destino previo del cényuge en el municipio en
sentido exacto del término.

v' Si el peticionario se encuentra en comisién de servicios, se le
valorard desde la localidad del puesto del que es titular.

v En resumen, se aplicard cuando el cényuge sea funcionario en activo,
titular de su puesto y destinado en el mismo municipio que el
solicitado, todo lo cual debe quedar acreditado.

e  Cuidado de hijos:

v Necesario acreditar el vinculo de forma fehaciente y la edad,
fecha de nacimiento y/o cumplimiento de los doce afios, en relacion
con la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes.

v Necesario aportar declaracién motivada del progenitor solicitante
justificando las razones que avalan que el cambio de puesto permite
la mejor atencion del menor, teniendo en cuenta los siguientes
principios:

- Acreditacion de que la unidad familiar dénde conviven los hijos
se encuentre separada fisicamente por razones motivadas
(justificacion laboral del cényuge y/o certificacion de
escolarizacién del menor).

- Una vez conformada la justificacién (nicamente se valorard
para aquellos Centros Penitenciarios ubicados en la provincia
dénde reside el menor.

- No se tendrdn en cuenta las solicitudes que conlleven un cambio
de residencia de toda la unidad familiar, ni aquellas en que el
puesto solicitado no suponga un cambio de centro de frabajo de
los ubicados en la provincia.
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e Cuidado de un familiar:

v' Acreditacion de todos los requisitos de forma acumulativa, con
especial referencia a la certificacion del grado de dependencia y
acompafiadas de una declaracién del solicitante justificando las
razones que avalan que el cambio de puesto permite la mejor
atencion familiar.

v" Una vez conformada la justificacién, Gnicamente se valorard para
aquellos Centros Penitenciarios ubicados en la provincia dénde
reside el familiar, y cuando se participe desde una provincia donde
se encuentren varios centros penitenciarios, se atenderad al término
literal del municipio.

Recordamos a pie de pagina “los documentos™ que se requerian
en las bases de la convocatoria.

1

111. Solicitudes, requisitos y documentacion

(Resolucién de 23 de marzo de 2012, de la Secretaria de Estado de Seguridad, por la que se convoca concurso general.
BOE de 9 de abril de 2012)

Cuarta..../...

4. Para la acreditacién de la conciliacién de la vida familiar y laboral se debera:

. Destino previo del conyuge funcionario:

v' Deberan aportar certificacion acreditativa de tal destino y de su forma de provisién expedida
por la Unidad Administrativa competente donde el conyuge se halle destinado. Deberan aportar
asimismo fotocopia del Libro de Familia que acredite la relacion entre el solicitante y cényuge
aludido.

. Cuidado de hijos:

v' La edad menor y la relacién entre el solicitante e hijo/s mediante fotocopia del Libro de Familia
o de la resolucién administrativa o judicial correspondiente.

v' Declaraciéon del progenitor solicitante justificando las razones que avalan que el cambio de
puesto permite una mayor atencién del menor.

v Documentos acreditativos que apoyen lo argumentado en la declaracién anterior.

v' La declaracién prevista en este apartado podrd no tenerse en cuenta si la Comisiéon de
Valoracion dispone de documentacion oficial que invalide, de forma negativa, la justificacién
contenida en dicha declaracion.

. Cuidado de un familiar:

v' La relacién de parentesco mediante fotocopia del Libro de Familia y/o de otros documentos
publicos que acrediten la relacién de consanguinidad o afinidad en el grado requerido.
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> Los criterios sobre el mérito especifico de “conocimiento de idioma
extranjero” sera conforme a los criterios acordados en el ultimo
concurso y que corresponde con los siguientes:

CERTIFICADOS DE ESTUDIOS OFICIALES EXTERNOS QUE SE CORRESPONDEN CON UN CONOCIMIENTO
MINIMO DE NIVEL B1 Y QUE POR LO TANTO ACREDITAN EL NIVEL DE IDIOMA EXIGIDO:

a. Estudios de Escuela Oficial de idiomas: J
- Cursos cquivalentes a nivel B1 o superior (tercer curso de planes de estudios de cinco anos v

cuarto curso de planes de estudio de scis ai0s)

KN

bi\Certificaciones reconoéibles de inglés:
- Tc\:QEcurso aprobado en el GUID (Centro Universitario de Idiomas a Distancia) de la UNED
TOEIC: Tast of English o5 Intetgational Communication, a partir de 405 puntos (Educational
Testing Servieg) ;
- TOEFL (Papex): Test o Enghslyés a Foreign Language, a partir de 437 puntos (Educational
Testing Service) \ 7 ‘
- TOEFL CBT (Co}hputcr Basefl): Test of English as a Foreign Language, a parur de 123 puntos

(Educational Testing Servxce) _
- TOEFL IBT (lntem\et Bas §): Test of English as a Foreign Language, a partir de 41 puntos

v La situacién de dependencia por edad, accidente, enfermedad o discapacidad mediante
documento de los 6rganos de la Administracion Publica competente en la materia, acreditativo
de tales extremos.

v El no desempefio de actividad retribuida mediante certificado que acredite que no esta de alta
en ningln Régimen de la Seguridad Social por la realizacién de un trabajo por cuenta propia o
ajena y declaracion de la persona dependiente de que no desempefia actividad retribuida
alguna.

v" Acceso desde municipio distinto mediante certificado de empadronamiento o autorizacién del
Sistema de verificacion de Datos de Residencia, conforme a lo establecido en el Real Decreto
523/2006, de 28 de abril, «<BOE» de 9 de mayo.

v" Declaraciéon del solicitante justificando las razones que avalan que el cambio de puesto permite
la mejor atencién del familiar.

v' La Comisién de Valoracién podra, si asi lo acuerda y publicita, solicitar la documentacién oficial
que acredite fehacientemente lo argumentado en los apartados anteriores.

5. Las certificaciones se expresaran referidas a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes.

AGAIP. APARTADO DE GCORREOS 7227, 28080 MADRID. Tif : 915175152 Fax: 915178392.
E-mail: acaip-madrid@wanadoo.es; oficinamadrid@acaip.info

Pagina5de 8



- IELTS: International l%hﬂ[

Cambridge ESOL & IDP Edycation Pty le)
- FCE: First Certificate in Engli !

- CAE: Certificate in Advanc
- CPE: Certificate of Proficiency
- BEC: Business English Certificates, (Cambridge ESOL)

- ILEC: International Legal Engllsh uﬁcat bamb dge ESOL)

- ICFE: International Certificate in F1m ial En th (Cambndgc ESOL)

]

c. Certificaciones reconocibles de francés: ( 3\\
- Tercer curso aprobado en el CUID (Centro U\a.wasx}a(lo}k k{loﬁ\as a Distancia) de la UNED
- DELF : Diplome d’Etudes en Langue frant;mse\B‘l B2\Qn ﬁ\ \\

Francais / CIEP) \

- DALF : Dipléme approfondi de Langue francaise, Cl\o C\\ns\ﬁtut \,!

Frangais / CIEDP) S

- CEFP2 : Centificat d'Etrudes de Frangais Pratique 2 (Alhn&{ fr-mg-gscf /\<

- DL : Diplome de Langue francaise (Alliance frangaise) " /_ \)
- DS : Diplome supérieur d’Etudes frangaiscs modernes (All.nna: e

francaisc)
- DHEF : Diplome de hautes Etudes frangaises (Alliance franqmsc) \\/ /
- TF1 (TOEIC): Test de Frangais international, a partir de 400 puntoq K

d. Certificaciones reconocibles de drabe: \ \ \ _\\
" Certificados del Instituto Cervantes: nivel B1 o equivalente. \ \ \\\
- Certificados de Ja Casa Arabe de Madrid: nivel B1 o equiv ralente. )
_ Certificados del Instituto Egipcio de Madrid: nivel Bl o equivalente. \\_\ N
\'\
S
e. Otras certificaciones universitarias reconocibles: ~_

universitaria que acredite explicitamente quc

Se considerard valida cualquier otra certificacion
lengua extranjera de nivel Bl o superior

se han alcanzado al menos unos conocimicentos de una
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Acaip

Respecto a las puntuaciones de lenguas de las Comunidades
Auténomas, se incluye el valenciano (titulos oficiales de
valenciano) para las solicitudes de puestos de trabajo en las Islas
Baleares, por ser lengua expresamente reconocida por dicha
Comunidad.

La Administracion, en virtud de un informe de Funcién Publica y
de la sentencia de la Audiencia Nacional 1629/1998, se niega a
subsanar de oficio la fecha de incorporacion: de la promocioén
de la OEP 2009 en base a los siguientes criterios:

e El informe reconoce la voluntariedad de la toma de posesion dentro del
mes que tienen de plazo de incorporacion.

e  El criterio de Funcion Publica es que el Reglamento de Provision de Puestos de
Trabajo (R.D. 364/953) sobre Provision de Puestos de Trabajo, la fecha de la
toma de posesion es la que se considera valida para adquirir la condicion de
Funcionario de Carrera, y por tanto, para el computo del grado personal,
conforme a las bases del Concurso apartado 1.2 Méritos Generales.

e No se puede extender la fecha de toma de posesion a la fecha de
publicacion en el BOE porque se perjudicaria a terceros. lguales
circunstancias se produjeron y, por tanto, también fueron perjudicados los
funcionarios de las promaociones de las OEP 2007 y 2008 en sus concursos.

e  Respecto a las reclamaciones planteadas por los funcionarios de la OEP 2009,
en el sentido de “no haber podido tomar posesion por razones ajenas a la
voluntad del funcionario”, tendran que presentar una certificacion del
centro a los efectos de poder demostrar la imposibilidad del hecho de

La Base Il, Il méritos, Apartado 1 Méritos generales, punto 1.2. trabajo desarrollado, al ser la
publicacion del concurso posterior al 15 de Marzo de 2012, nos encontramos con dos tipos de
puntuacion dentro de la misma promocion del 2009: compafieros con 24 puntos por incorporarse
antes del 1 de julio de 2011, y compafieros con 22 puntos por su incorporacion el citado dia.

Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de
Provisién de puestos de trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado.
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la toma de posesion en fecha anterior a la reseflada en su expediente
personal.
e No cabe hacer extensiva la Sentencia de la Audiencia Nacional, ya que su

contenido hace referencia a un determinado concurso, en este caso, a la
Agencia Tributaria.

-> La Comision se volvera a reunir a primeros del proximo mes de
julio, siendo la prevision de la Administracion de que a mediados
de ese mes se publiquen los listados provisionales* (ain estan pendientes de

grabar la mitad instancias presentadas) y, en todo caso, el movimiento
se realizara para el mes de Septiembre.

> 4 Acaip presento voto particular discrepante con la propuesta de
la Administracion y posterior acuerdo de la Comision de
Valoracién sobre la no consideracion de la misma fecha de toma de
posesion de todos los compafieros de la OEP 2009, siendo esta “LA FECHA DE
NOMBRAMIENTO EN EL BOE”, que se formulara y presentara por escrito
conforme a Ley, asi como por la no consideracion de los
fundamentos juridicos y extensidon de la sentencia de la
Audiencia Nacional.

Madrid a 7 de junio de 2012

Se comunicara a través de los tablones de anuncios que la puntuacién provisional de cada candidato se
encuentra a su disposicion en la Oficina de Direcciéon del Centro Penitenciario y en la Oficina de
Informacién de la Secretaria General de Instituciones Penitenciarias para ser retirada, indicando que
dispone de 10 dias naturales a partir de este anuncio, para recoger la misma y presentar, en caso
de no estar conforme las alegaciones que se estimen oportunas.
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