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Se remite Resolucién del Subdirector General de Recursos Humanos, y por la que se aprueban
las bases y programas de Accidn Social para 2011, debiendo incorporar dicha resolucién ai Plan de
Accidn Social de la Secretaria General de Instituciones Penitenciarias para su publicacion. El precitado
Plan se remitira en el dia de hoy por correo electrénico a los buzones del Director, Jefe de Gabinete y del
Monitor Informatico, asi mismo, se hara publico a fravés de la infranet.

Participarles que bésicamente se respeta la misma férmula del aifo anterior:

“Este Plan de Accion Social va dirigido al personal funcionario y laboral dependientes de la Secretaria
General de Instituciones Penitenciarias, que esién destinados en los servicios periféricos, y que se
encuentren prestando servicio en la Administracion Penitenciaria en €l momento en que se produjo el
hecho causante de cada modalidad de ayuda y en la fecha de finalizacién del plazo de presentacidn de
instancias, desempefiando un puesto de trabajo cuyas retribuciones estén afectadas por el Programa
presupuestario 133A.

Se excluye al personal dependiente del Organismo Auténomo de Trabajo Penitenciario y Formacién
para el Empleo y aquellos cuya actividad laboral se encuentre sujeta a convenios, acuerdos vy
subvenciones econdmicas entre esta Secretaria General y organismos publicos o privados. Asi_mismo
quedard excluido el personal laboral gue haya formalizado un_contrato temporal por circunstancias de la
produccién o por obra o servicio determinados durante un tiempo inferior a 6 meses.”

Cada solicitante debera cursar una unica solicitud (Anexo Il- modificado con respecto a afios
anteriores), en la que se indicara cada uno de los programas en los que desea participar,
acompafiandose de la documentacién que se refleja tanto en las bases (documentacién general) como en
los programas (documentacion especifica). Se recuerda que la presentacion o la no presentacion de la
documentacién general afectarén a la puntuacion en el baremo y en cuanio a la aportacion o no
aportacién de la documentacién especifica determinara la admisidon o exclusion del solicitante
respectivamente.

El plazo de presentacién de solicitudes para fodas las ayudas que figuran en el presente Plan
sera del 3 al 23 de mayo.

Para agilizar la tramitacién y gestién de las ayudas, se han modificado algunos anexos del Plan de
Accién Social:

- El modelo de solicitud (Anexo I}, consta de 3 caras.
- Se ha unificado en el Anexo V la DECLARACION DE RESPONSABILIDAD DE HIJOS A
CARGO / MINUSVALIA.




- El Nuevo Anexo VI DECLARACION DE ESTADO CIVIL que sera imprescindible su
presentacion sea el que fuere el estado civil del solicitante siempre que solicite ayudas por los
hijos y/o se puntué por ellos en cualquier ayuda.

- El certificado de la Unidad de Personal para la solicitud de la ayuda de 25 afios de servicio en la
Institucion Penitenciaria durante el 2010, se sustituye por el modelo 1, que iguaimente debera
ser cumplimentado por la Unidad de Personal correspondiente.

Para su remision a esta Unidad pueden irse adelantando envios a medida que los solicitantes
cumplimenten su peticién, recordando que no serdn admitidas a tramite las solicitudes presentadas fuera
del plazo sefialado. De la misma manera no se admitira ninguna solicitud o envio de documentacién gue
no lleve el correspondiente registro de entrada. Recordar que las copias adjuntas a la solicitud de ayuda
deberan estar debidamente compulsadas.

En cuanto al modo de cumplimentar las peticiones de ayuda por hijos a cargo, deberan figurar
solo y exclusivamente el nombre de los hijos por los que se solicita la ayuda, dado que el nimero de
hijos a cargo, a efectos de baremacion, se comprobara por el Libro de Familia y por los anexos V, en su
caso, ¥y el anexo VL

En el modelo de instancia debera figurar el nombre del conyuge del solicitante, en los casos en
que trabaje en la Administracién Penitenciaria (Secretaria General de I[PP é Organismo Auténomo) y
pida alguna de las ayudas del Plan de Accién Social, dado que dentro de la misma unidad de
convivencia los dos solicitantes no pueden percibir ayuda por un mismo programa salvo los dirigidos
concretamente al trabajador.

El precitado Plan deberd exponerse en el tablon de anuncios del establecimiento, facilitando una
copia a los delegados sindicales. Del mismo modo se hara llegar un juego del Plan de Accién Social a
toda la plantilla dependiente del centro penitenciario que esté ubicado fuera de éste, con especial
referencia a los Servicios Sociales Exiernos y personal destinado en dependencias tales como juzgados,
hospitales, etc.

A la recepcion de dicho Plan debera remitirse el oportuno acuse de recibo, indicando la fecha con
que se ha expuesto en el tablon de anuncios.

SUDIRECTOR GENERAL OE RECURSOS HUMANOS

MIMISTERIO DEL INTERIOR
5@% SECRETARIA GENERAL DE ILpp

i

=41

s =

DIRECTICN GENERAL DE GESTION DF RECURROS
SUBDIRECCICN GRAL RECURSOS HUMARCS D6 b

/’

Jose Antonjo Garcia Marijuan

!

Se adjuntan consideraciones respecto a los programas de Accion Social para que sean
publicadas en los tablones de anuncios
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Los beneficiarios de los programas integrantes del Plan de Accién Social de
la Secretaria General deberan cumplir los requisitos recogidos en cada uno de
los programas de ayuda solicitados. Consideraciones relativas a los anexos de
Accidén Social 2011:

***Existen nuevos anexos que conforman la Accién Social:

. El anexo II de SOLICITUD DE AYUDAS DEL PLAN DE ACCION SOCIAL.
. El anexo V donde se unifica la DECLARACION DE RESPONSABILIDAD DE HIJOS A
CARGO y el de MINUSVALIA.

. El anexo VI DECLARACION DE ESTADO CIVIL que sera imprescindible su
presentacién sea el que fuere el estado civil del solicitante siempre que solicite ayudas
por los hijos y/o se de puntos por ellos en cualquier ayuda.

Consideraciones referidas a la documentacion especifica a presentar y
requisitos a cumplir con respecto a los programas de ayuda del presente Plan
de Accidon Social 2011:

Se mantiene misma cuantia y se requiere Certificado expedido por
Gastos de Adquisicio’n M.U.F.A.C.E. tanto del peticionario como su cényuge o pareja, si este

L. Ultimo también fuera trabajador de Instituciones Penitenciarias y cotizara a
de Vivienda este régimen, de no haber percibido ayuda en concepto de vivienda en el
2010 por la misma vivienda.

El certificado de la unidad de personal donde figura el cumplimiento de

los 25 afios de servicio penitenciario en la Institucién Penitenciaria durante el

N . . 2010 se sustituve por el modelo 1 que forma parte de las bases de Accién
afios de Servicio Social, por lo demas se mantienen ias mismas condiciones que los planes

anteriocres,

Reconocimiento 25

Se redefine el programa de “Gastos por hijo a cargo” incrementéndose a
350,00 euros la cantidad asignada para la ayuda de hijos comprendidos en
el tramo de ensefianza obligatoria (Educacion primaria y secundaria) y
segundo ciclo de educacién infantil, con edades comprendidas entre los 4 a
16 afos (ambos incluidos), tal como se recogia en el programa de
“Comedor Hijos”".

El/la solicitante que tenga hijos nacidos entre el 1 de enero de 1986 v 31 de
diciembre de 1994, ambos inclusive (de 17 a 25 afios), deberén aportar

. \ certificado de la Direccion del centro educativo de estar matriculado
Hijo a cargo en el curso académico 2010/2011 incluido en el sistema educativo
regulado por el Ministerio de Educacidn.

Los que tengan hijos que estén con edades comprendidas entre los 18 afios
y los 25 afios o que los cumplan en el afic 2011 y que conviven y dependen
economicamente del peticionario, deberan presentar ademas del
certificado de estar Matriculado, la Declaracién de responsabilidad
(anexo V), asi como el Anexo VI (Declaracién del Estado Civil)

tanto los que pidan hijos a cargo como por los se puntiien por hijos
a cargo, independientemente de la edad del hijo.
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Intolerantes al gluten,
lactosa, PKU

La tnica modificacién con respecto al afio anterior es que se admitiran
informes médicos del pediatra, médico de familia o del especialista.

Minusvalias

Se modifica el limite de percepcién de ingresos del causante a 11.200
euros en el 2010 para poder solicitar dicha ayuda.

Promocion interna

Se mantiene en las mismas condiciones que los planes anteriores.

Sanitarias (sélo para
rabajadores que
coticen al Régimen de
la Seg. Social)

Si se solicita ayuda por los hijos menores de 16 afios deben constar como
beneficiarios de nuestro trabajador en su cartilla de la sequridad social (no se

subvencionan ortodoncias).Se mantiene en ias mismas condiciones que los
planes anteriores,

Cuidado de En el caso de que ambos cényuges o pareja de la misma Unidad Familiar

Ascendientes fueran empie'ados de la Institucién Penitenciaria, v si ambos o uno de los dos
) \ cotizara al Régimen de MUFACE, deberédn aportar certificado expedido por

discapacitados MUFACE de no percibir ayuda con respecto al ascendiente discapacitado a

{acargo fecha de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes.

Programa Nanclares Se mantiene en las mismas condiciones que los planes anteriores.
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WIRISTERIO

DEL INTERIOR

Ley 39/2010, de 22 de diciembre de los Presupuestos Generales del Estado para
el afio 2011, prevé crédito suficiente para financiar las ayudas de los programas gue
integran el Plan de Accidn Social de la Secretaria General de Instituciones Penitenciarias
para servicios petiféricos y servicios centrales correspondientes al 2011.

En el ambito de negociacion de la Mesa Delegada de Instituciones Penitenciarias
prevista en el apartado IV de fa Resolucién de 26 de mayo de 2008, de la Secretaria de
Estado para la Administracion Publica, por la que se publica el Acuerdo Administracion-
Sindicatos para la ordenacién de la negociacion colectiva en la Administracion General
del Estado, (B.O.E. 6/6/2008), se ha elaborado el Plan de Accidén Social de la Secretaria
General de Instituciones Penitenciarias para 2011.

Por tanto, visto en la Comision de Accidn Social de la Mesa Delegada de
Instituciones Penitenciarias y previa fiscalizacién, se ha elaborade el Plan de Accion
Social de la Secretarfa General de Inslituciones Penitenciarias para los servicios
periféricos y los servicios centrales ejercicio 2011. Por ello, se resuelve lo siguiente:

Aprobar el PLAN DE ACCION SOCIAL de la Secretarfa General de Instituciones
Penitenciarias para 2011, tanto para los servicios periféricos como los servicios centrales
y las BASES DE LOS PROGRAMAS contenidos en el citado plan.

La presente Resolucién, gue pone fin a la via administrativa, de conformidad con
el articulo 116 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin, podra ser recurrida
potestativamente ante esta Subdireccion General de Recursos Humanos de Instituciones
Penitenciarias mediante la interposicién de recurso de reposicion en el plazo de un mes,
contado a partir del dia siguiente a su nofificacién o ser impugnada directamente anie el
Tribunal Superior de Justicia de Madrid, pudiendo interponerse, en esle caso, recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dfa siguiente al de
su notificacion.

El personal laboral podré interponer demanda en la via judicial laboral, previa
rectamacion ante esta Unidad, en el plazo de caducidad de dos meses, contados a partir
de la notificacién de la presente, de conformidad con lo establecido en el articulo 69 del
Real Decrefo Legistativo 2/1995, de 7 de abril, por el que se aprueba el {exio refundido de
la Ley de Procedimiento Laboral.

vagrid.a 12 8 ABR 2011
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