1. Conforme establece el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (en adelante, TREBEP), el
incumplimiento de las normas sobre incompatibilidades cuando ello dé lugar a una situaciéon de
incompatibilidad constituye una falta:

A) Grave.

B) Muy grave.

C) Leve.

D) No constituye ninguna falta disciplinaria, pero se debera optar por alguna de las actividades que
resulten incompatibles, en el plazo de 10 dias.

2. Conforme establece el articulo 16 del IV Convenio colectivo Unico para el personal laboral de la
Administracion General del Estado (en adelante, IV CUAGE), la Comision Paritaria se reunira:

A) Con caracter ordinario al menos una vez al semestre, y con caracter extraordinario, cuando lo
soliciten al menos cinco de las personas que componen la parte social o de la Administracion.

B) Con caracter ordinario al menos una vez al trimestre, y con caracter extraordinario, cuando lo
soliciten al menos quince de las personas que componen la parte social o de la Administracion.

C) Con caracter ordinario al menos una vez al mes, y con caracter extraordinario, cuando lo soliciten
al menos siete de las personas que componen la parte social o de la Administracion.

D) Con caracter ordinario al menos una vez al trimestre, y con caracter extraordinario, cuando lo
soliciten al menos siete de las personas que componen la parte social o de la Administracion.

3. Segin la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (en adelante, Ley 39/2015), contra los actos firmes en via administrativa:

A) Sdlo cabra, en su caso, recurso extraordinario de revision ante el érgano acministrativo que lo

dicto.

B) Podra interponerse por los/las interesados/as el recurso de alzada ante e! superior jerarquico del
que lo dicto.

C) Podré interponerse por los/las interesados/as el recurso de reposicién anie ! superior jerarquico
del que lo dicté.

D) No cabe recurso administrativo y el acto debera ser impugnado directameniz znte la jurisdiccion

contencioso-administrativa.

4.\- Conforme al articulo 39 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (en
adelante, LCSP), la falta de habilitacion empresarial o profesional cuando sez exigible para la
realizacion de la actividad o prestacion que constituya el objeto del contrato constituye:

A) Una causa de anulabilidad del contrato.

B) Un supuesto de nulidad de pleno derecho del contrato.

C) Una de las causas para la resolucion del contrato.

D) Una irregularidad que puede ser subsanada por el/la contratista.

5. Conforme ala Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso Administrativa
(LJCA en adelante), NO pertenece/pertenecen al orden jurisdiccional contencioso administrativo:

A) Los Juzgados de lo Contencioso Administrativo.

B) La Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de Justicia.
C) La Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Supremo.

D) La Sala de lo Contencioso Administrativo de las Audiencias Provinciales.




6. De acuerdo con lo establecido en el articulo 72.3 del Real Decreto 190/1996, de 9 de febrero, por el
que su aprueba el Reglamento Penitenciario (en adelante, Reglamento Penitenciario), la aplicacion
de medios coercitivos debera ser inmediatamente comunicada a:

A) El Centro Directivo.

B) La Autoridad judicial de la que dependa el interno/a en el caso de preventivos/as y al Juzgado de
Vigilancia Penitenciaria en el caso de los/las penados/as.

C) El Juzgado de Vigilancia Penitenciaria.

D) El Juzgado de Guardia.

Conforme al articulo 12 de la Ley Organica 1/1979, de 26 de septiembre, General Penitenciaria (en
adelante, LOGP), la ubicacion de los establecimientos penitenciarios sera fijada, dentro de las areas
territoriales que se designen, por:

A) El Consejo General del Poder Judicial.
B) La Administracion Penitenciaria.

C) El/la Ministro/a de Justicia.

D) El/la Ministro/a del Interior.

@Segl’m establece el articulo 507 de la Ley de Enjuiciamiento Criminal (LECRIM en adelante), ¢ qué
tipo de recurso podra ejercitarse contra los autos que decreten la prisiéon provisional?:

A) Recurso de apelacion, que debera resolverse en un plazo maximo de 15 dias.
B) Recurso de queja, que debera resolverse en un plazo maximo de 30 dias.
C) Recurso de apelacion, que debera resolverse en un plazo maximo de 30 dias.
D) Recurso de queja, que debera resolverse en un plazo maximo de 15 dias.

N\

‘Q}Conforme al articulo 296 del Real Decreto 1201/1981, de 8 de mayo, por el que se aprueba el
Reglamento Penitenciario (en adelante, Reglamento Penitenciario de 1981), entre las tareas que
desarrollan los/las Educadores/as se encuentra:

A) Atender al grupo o subgrupo de internos/as que se les asigne, a quienes deberan de conocer lo
mejor posible intentando mantener con ellos/ellas una buena relacién personal.

B) Organizar debidamente todos los actos colectivos y presidirlos cuando no asista funcionario/a de
superior cometido.

C) Gestionar a los/las internos/as del Establecimiento la ayuda que precisen de los asuntos propios y
de su familia.

D) Controlar los desplazamientos de los/las internos/as de unas dependencias a otras cuidando que
se mantenga la clasificacion interior.

10. Segun el articulo 90.6 de la Ley Organica 10/1995, de 23 de noviembre, del Cédigo Penal (en
adelante, Codigo Penal), el supuesto de revocacion de la suspension de la ejecucion del resto de la
pena y libertad condicional, habra de ejecutarse la parte de pena pendiente de cumplimiento. En tal
caso, el tiempo transcurrido en libertad condicional:

A) No sera computado como tiempo de cumplimiento de la condena.

B) Sera computado como tiempo de cumplimiento de la condena, salvo en el supuesto de
condenados/as por la comision de un delito contra la libertad e indemnidad sexual, en que no se
computara.

C) Sera computado como tiempo de cumplimiento de la condena, salvo en el supuesto de condenas
superiores a tres afios de libertad, en que no se computara.

D) Sera computado como tiempo de cumplimiento de la condena.
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onforme a lo previsto en el articulo 94.4 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial
n adelante, LOPJ), cuando el/la penado/a cumple condenas impuestas por la Audiencia Nacional
y por otros 6rganos judiciales:

A) La competencia del Juzgado Central de Vigilancia Penitenciaria es preferente y excluyente.

) La competencia del Juzgado de Vigilancia Penitenciaria es preferente y excluyente.

) Resulta competente la Seccion correspondiente de la Audiencia Provincial de Madrid.

) Resulta competente el Juzgado Central de Vigilancia Penitenciaria cuando la duracion de las penas

impuestas por la Audiencia Nacional supere a la del resto de penas impuestas por otros Juzgados
o Tribunales.

0w

12. Cuando el economato, la cafeteria o la cocina, sean gestionados por la entidad de derecho publico
Trabajo Penitenciario y Formacién para el Empleo (en adelante, TPFE), mediante la formula de taller
productivo, las prestaciones que deban realizar los/las internos/as en servicios auxiliares o
mecanicos:

3
A) Tendran la naturaleza de relacién laboral especial penitenciaria.
B) Tendran la misma naturaleza que la relacién laboral de los/las internos/as en régimen abierto.
C) Tendran la naturaleza de relacion laboral establecida en el IV Convenio Colectivo Unico para el
personal laboral.
D) Tendran la naturaleza de relacion laboral establecida en el Real Decreto 1006/1985, de 26 de junio.

Mgnforme al articulo 3 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea (en adelante TFUE), la
; nion dispondra de competencia exclusiva en los ambitos siguientes:

A) La cohesion econdmica, social y territorial.

B) El mercado interior.

C) La politica monetaria de los Estados miembros cuya moneda es el euro.
D) El medio ambiente.

14. Seiiale la respuesta INCORRECTA. Segtin determina el articulo 66 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico (en adelante, Ley 40/2015), los/las Directores/as Generales:

A) Son los/las titulares de los 6rganos superiores encargados de la gestion de una o varias areas
funcionalmente homogéneas del Ministerio.
B) Seran nombrados/as y separados/as por Real Decreto del Consejo de Ministros, a propuesta del/de
la titular del Departamento o del/de la Presidente/a del Gobierno.
C) Habran de reunir los requisitos de idoneidad establecidos en la Ley 3/2015, de 30 de marzo,
reguladora del ejercicio del alto cargo de la Administracion General del Estado.
D) Su nombramiento habréd de efectuarse entre funcionarios/as de carrera del Estado, de las
Comunidades Auténomas o de las Entidades locales, pertenecientes al Subgrupo A1, salvo que el
Real Decreto de estructura permita que no retina dicha condicién de funcionario/a.
g
@onforme al Real Decreto 782/2001, de 6 de julio, por el que se regula la relacién laboral de caracter
especial de los penados que realicen actividades laborales en talleres penitenciarios y la proteccion
de Seguridad Social de los sometidos a penas de trabajo en beneficio de la comunidad (en adelante,
R.D. 782/2001), entre los deberes laborales basicos que tienen los/las internos/as trabajadores/as
se encuentra:

A) Participar en la organizacién y planificacion del trabajo en la forma y con las condiciones
establecidas en la normativa penitenciaria.

B) La formacion para el desempefio del puesto, asi como en la promocion en el trabajo.

C) Observar las medidas de prevencion de riesgos laborales que se adopten.

D) Cumplir las érdenes e instrucciones que establece el Ministerio de Trabajo y Economia Social en
cuanto a la organizacion y gestion de los talleres.
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|\6}quelloslaquellas que, con animo de lucro, utilizaren engafio bastante para producir error en otro/a,
{nduciéndolo/a a realizar un acto de disposicion en perjuicio propio o ajeno, cometen delito de:

A) Apropiacion indebida.
B) Extorsion.

C) Receptacion.

D) Estafa.

{A Conforme al articulo 51 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, la cuantia'y

Z" finalidad de los créditos contenidos en los presupuestos de gastos sélo podran ser modificadas
durante el ejercicio, dentro de los limites y con arreglo al procedimiento establecido en los articulos
siguientes, mediante alguno de los siguientes procedimientos, entre los que NO se encuentran:

A) Las transformaciones.

B) Las generaciones.

C) Las ampliaciones.

D) Las incorporaciones. '

onforme a lo establecido en el articulo 95.2 del TREBEP, se considerara falta disciplinaria muy
| rave:

A) Falta de obediencia debida a las autoridades o superiores.

B) Abuso de autoridad en el ejercicio del cargo.

C) La grave desconsideracion con los/las superiores, comparieros/as o subordinados/as.

D) La prevalencia de la condicién de empleado/a publico/a para obtener un beneficio indebido para si
o para otro/a.

19. Segun prevé el articulo 104 del Reglamento Penitenciario, si a un/una penado/a clasificado/a se le
decreta prision preventiva por otra causa:

A) Se tendra en cuenta en la siguiente revision de grado.

B) Quedara sin efecto la clasificacion, dando cuenta al Centro Directivo.

C) Se dara cuenta al Ministerio Fiscal.

D) Se podra proponer su regresion de grado al apreciar una evolucion negativa.

20. Segun dispone el articulo 237 de la LCSP, la ejecucién del contrato de obras comenzara:

A) Con el acta de comprobacion de replanteo.

B) Con la formalizacion del contrato.

C) Una vez se incorpore al expediente el informe de la oficina de supervision de proyectos.
D) Cuando se disponga del estudio basico de seguridad y salud.

2\1>Segl'm establece el articulo 3 del Real Decreto Legislativo 4/2000, de 23 de junio, por el que se

aprueba el texto refundido de la Ley sobre Seguridad Social de los Funcionarios Civiles del Estado,
quedan obligatoriamente incluidos en el campo de aplicacion del Régimen especial de la Seguridad
Social, los/las funcionarios/as de:

A) Carrera de la Administracion Civil del Estado.
B) La Administracion Local.

C) Los Organismos Auténomos.

D) La Administracion de la Seguridad Social.
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@egl’m el articulo 74 del Cédigo Penal:

A) Se considera delito continuado el realizado en ejecucién de un plan preconcebido o aprovechando
idéntica ocasion, cuando se realicen una pluralidad de acciones u omisiones que ofendan, en todo
caso, a un unico sujeto e infrinjan el mismo precepto penal o preceptos de igual o semejante
naturaleza.

B) El/la autor/a de un delito continuado, no referido a infracciones contra el patrimonio, sera castigado/a
con la pena sefialada para la infraccion més grave, que se impondra en su mitad superior, pudiendo
imponerse la pena superior en grado en la extension que se estime conveniente.

C) Sise tratare de infracciones contra el patrimonio, atendiendo al perjuicio total causado, se impondra,
motivadamente, la pena superior en uno o dos grados, en la extension que estime conveniente, si
el hecho revistiere notoria gravedad y hubiere perjudicado a una generalidad de personas.

D) En caso de ofensas a bienes eminentemente personales no puede aplicarse en ningtin caso la
continuidad delictiva.

23. Senale la respuesta INCORRECTA. Segun el articulo 8 del IV CUAGE, que establece los grupos
profesionales de acuerdo con la titulacion exigida para el ingreso en los mismos:

A) Grupo profesional M3: Titulo de Graduado/a en Educacion Secundaria Obligatoria o Titulo
Profesional Basico o equivalentes.

B) Grupo profesional M2: Titulo clasificado en el Nivel 2 del Marco Espafiol de Cualificaciones para la
Educacién Superior o equivalentes.

C) Grupo profesional M1: Titulo clasificado en el Nivel 1 del Marco Espariol de Cualificaciones para la
Educacion Superior o equivalentes.

D) Grupo profesional E2: Titulo de Bachiller o Técnico/a o equivalentes.

e acuerdo con lo establecido en el articulo 41 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General
Presupuestaria, NO estaran incluidos dentro del concepto de ingresos corrientes:

A) Los impuestos directos.

B) Las transferencias de capital.

C) Los impuestos indirectos.

D) Las transferencias corrientes e ingresos patrimoniales.

25. Segun el articulo 64 del TREBEP, la renuncia voluntaria a la condicion de funcionario/a:

A) Inhabilita para ingresar de nuevo en la Administracion Publica.

B) No podra ser aceptada cuando el/la funcionario/a esté sujeto/a a expediente disciplinario o haya
sido dictado en su contra auto de procesamiento o de apertura de juicio oral por la comisién de
algun delito.

C) Seraaceptada, aunque el/la funcionario/a esté sujeto/a a expediente disciplinario, pero no haya sido
dictado en su contra auto de procesamiento o de apertura de juicio oral por la comisién de algun
delito.

D) No podra ser aceptada cuando se haya iniciado una informacion previa sobre hechos en los que
hubiese tenido intervencion el/la funcionario/a, que pudiesen dar lugar a la incoacién de un
expediente disciplinario.

26. Seiale la respuesta INCORRECTA. El articulo 57 del Reglamento Penitenciario, en relacion a la
participacion de los/las internos/as en actividades de un Establecimiento de régimen ordinario:

A) Alas reuniones de las Comisiones asistira el/la Educador/a o empleado/a publico/a encargado/a de
las actividades sobre las que vayan a tratar.

B) La mesa de seleccion de las Comisiones estara compuesta por el/la interno/a de mas edad y el/la
mas joven y presidida por un/una funcionario/a de la Unidad.

C) ElConsejo de Direccién del Establecimiento anunciara la renovacion de las Comisiones en periodos
de un afio o cuando una Comision resulte con menos de tres internos/as miembros.

D) No podran ser elegidos miembros de la Comision aquellos/aquellas internos/as que tengan
cualquier sancion disciplinaria sin cancelar, con independencia de su gravedad.
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egun establece el articulo 119.2 de la LCSP, el plazo de inicio de la ejecucion de un contrato cuyo
xpediente se haya tramitado con declaraciéon de urgencia no podra exceder de:

A) Un mes, contado desde la formalizacion del contrato.

B) Un mes, contado desde la declaracion de urgencia hecha por el 6rgano de contratacion.
C) Un mes, contado desde la adjudicacion del contrato.

D) Dos meses, contados desde la adjudicacion del contrato.

28. Segun dispone el articulo 90 del TREBEP, el/la funcionario/a declarado/a en la situacion de
suspension de funciones:

A) Quedara privado/a, durante el tiempo de permanencia, de todos los derechos inherentes a la
condicion de empleado/a publico/a, excepto el ejercicio de sus funciones. La suspension
determinara la pérdida del puesto de trabajo cuando exceda de seis meses.

B) Quedara privado/a, durante el tiempo de permanencia en la misma, del ejercicio de sus funciones y
de todos los derechos inherentes a la condicion. La suspension determinara la pérdida del puesto
de trabajo cuando exceda de seis meses.

C) Quedara privado/a, durante el tiempo de permanencia en la misma, del ejercicio de sus funciones y
de todos los derechos inherentes a la condicidn, salvo de sus derechos econémicos. La suspensién
determinara la pérdida del puesto de trabajo cuando exceda de seis meses.

D) Quedara privado/a, durante el tiempo de permanencia en la misma, del ejercicio de sus funciones y
de todos los derechos inherentes a la condicidn, salvo la participacion en concursos de traslados.
La suspensién no determinara la pérdida del puesto de trabajo aun cuando exceda de seis meses.

onforme al articulo 35 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacidn publica y buen gobierno, la Comision de Transparencia y Buen Gobierno:

A) Es un érgano que forma parte del Consejo de Transparencia y Buen Gobierno.

B) Forma parte de la misma un/una representante del Defensor del Menor.

C) El/la Presidente/a es elegido por el resto de miembros de la Comision de Transparencia y Buen
Gobierno.

D) Forman parte de la misma el numero de Diputados/as, no inferior a tres, que establezca el/la
Presidente/a del Consejo de Transparencia y Buen Gobierno.

30. Conforme al articulo 51 del Reglamento Penitenciario que regula los articulos y objetos no
autorizados:

A) Las drogas toxicas, estupefacientes y sustancias psicotrdpicas ocupadas se remitiran a la Autoridad
judicial correspondiente. !

B) Se consideran articulos u objetos no autorizados, las drogas toxicas, estupefacientes y sustancias
psicotropicas, en todo caso.

C) Transcurrido un plazo de tres meses desde su recepcidn se procedera a su destruccion.

D) Los articulos u objetos cuya entrada no se autorice deberan ser recogidos de inmediato por el/la
remitente, salvo que se descubran cuando éste/ésta ya no se encuentre en las inmediaciones del
Establecimiento.

31. Conforme establece el articulo 1 del Real Decreto 456/1986, de 10 de febrero, por el que se fijan las
retribuciones de los funcionarios en practicas, quienes se encuentren en periodo de practicas o
desarrollando cursos selectivos de los previstos en el articulo 22 del Real Decreto 2223/1984, de 19
de diciembre, sin desempefio de un puesto de trabajo, seran nombrados/as funcionarios/as en
practicas, percibiendo una retribucion equivalente:

A) En todo caso, a las retribuciones basicas y complementarias, correspondientes al Grupo en el que
esté clasificado el Cuerpo o Escala al que pertenezcan.

B) A las retribuciones basicas y complementarias correspondientes al Grupo en el que esté clasificado
el Cuerpo o Escala en el que aspiren a ingresar.

C) Al sueldo y pagas extraordinarias correspondientes al Grupo en el que esté clasificado el Cuerpo o
Escala en el que aspiren a ingresar.

D) Al sueldo y retribuciones ¢omplementarias correspondientes al Grupo en el que esté clasificado el
Cuerpo o Escala en el que aspiren a ingresar.
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32. Conforme al articulo 2 del Codigo Penal:

A)
B)
C)
D)

e
s

A)

B)

C)

D)

Tendran efecto retroactivo aquellas leyes penales que favorezcan al/a la reo/a, salvo que al entrar
en vigor hubiera recaido sentencia firme.

Tendran efecto retroactivo aquellas leyes penales que favorezcan al/a la reo/a, salvo que al entrar
en vigor el sujeto estuviese cumpliendo condena.

Tendran efecto retroactivo las leyes penales que favorezcan al/a la reo/a, aunque al entrar en vigor
hubiera recaido sentencia firme y el sujeto estuviese cumpliendo condena.

Los hechos cometidos bajo la vigencia de una Ley temporal tendran en todo caso caracter
retroactivo, si favorecen al/a la reo/a.

\’.3/ De acuerdo con lo establecido en el articulo 25 del TREBEP, los/las funcionarios/as interinos/as:

No tendran derecho a los trienios correspondientes a los servicios prestados antes de la entrada en
vigor del presente Estatuto.

Se reconoceran los trienios correspondientes a los servicios prestados antes de la entrada en vigor
del presente Estatuto que tendran efectos retributivos inicamente a partir de la entrada en vigor del
mismo.

Se reconoceran los trienios correspondientes a los servicios prestados del mismo Grupo o Subgrupo
de titulacion al del nombramiento como funcionario/a interino/a, Unicamente a partir de la entrada
en vigor del presente Estatuto.

Se reconoceran los trienios correspondientes a los servicios prestados posteriores a la entrada en
vigor del presente Estatuto que tendran efectos retributivos nicamente a partir del nombramiento
como funcionario/a de carrera.

Ségrl:lrelacién al mantenimiento minimo de las instalaciones de proteccién contra incendios, tanto la
presa que ha llevado a cabo el mantenimiento, como el/la usuario/a o titular de la instalacion,
conservaran constancia documental del cumplimiento del programa de mantenimiento preventivo:

A)
B)
C)
D)

Al menos durante cinco afos.

Dos afios, en todos los casos.

Tres afios, con las excepciones previstas en el Real Decreto 513/2017, de 22 de mayo.
Un afio, en todos los casos.

“,ié. De acuerdo con el articulo 10 del Real Decreto Legislativo 4/2000, de 23 de junio, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley sobre Seguridad Social de los Funcionarios Civiles del Estado,
la cuota mensual de cotizacion se obtendra:

D)

Dividiendo por doce la cantidad resultante de aplicar a la base de cotizacion anual, reducida en su
caso, el tipo porcentual establecido y se abonara doblemente en los meses de junio y diciembre
Dividiendo por doce la cantidad resultante de aplicar a la base de cotizacion anual, reducida en su
caso, el tipo porcentual establecido y se abonara igual todos los meses.

Dividiendo por catorce la cantidad resultante de aplicar a la base de cotizacion anual, reducida en
su caso, el tipo porcentual establecido y se abonaréa doblemente en los meses de junio y diciembre
Dividiendo por catorce la cantidad resultante de aplicar a la base de cotizacion anual, reducide en
su caso, el tipo porcentual establecido y se abonara igual todos los meses.

36. Con arreglo a lo dispuesto en el articulo 100.2 del Reglamento Penitenciario, la adopcidén respecto
de los/las penados/as de un modelo de ejecucién en el que puedan combinarse aspectos de
diferentes grados, requerira de la ulterior aprobacién del Juzgado de Vigilancia Penitenciaria:

A)
B)
C)

D)

Si, sin perjuicio de su inmediata ejecutividad.

Unicamente en condenas superiores a dos afios.

Unicamente en relacion con penados/as condenados/as por delitos de terrorismo o cometidos en el
seno de organizaciones criminales.

Solamente respecto de aquellos/aquellas penados/as a los que sea aplicable el periodo de

seguridad.
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1

é’egan el articulo 268 del Codigo Penal, estan sujetos/as Unicamente a la responsabilidad civil y
\exentos/as de la responsabilidad criminal en los delitos contra el patrimonio y contra el orden socio

econdémico:

A) Los/las conyuges aun en proceso judicial de separacion, divorcio o nulidad matrimonial.
B) Losl/las extrafios/as que participen en el delito.

C) Losl/las afines en primer grado si viviesen juntos/as.

D) Los/las conyuges aun separados/as de hecho.

% Ihdique la respuesta correcta conforme a la Ley 39/2015:

A) Los actos administrativos que no pongan fin a la via administrativa podran ser recurridos
potestativamente en reposicion ante el mismo 6rgano que los hubiera dictado.

B) Los actos administrativos que pongan fin a la via administrativa podran ser recurridos
potestativamente en reposicion ante el superior jerarquico del que los hubiera dictado.

C) No se podré interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o
se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.

D) Cuando aparezcan documentos de valor esencial para la resolucion del asunto que, aunque sean
posteriores, evidencien el error de la resolucion recurrida, procedera recurso extraordinario de
revision ante el superior jerarquico del que hubiera dictado la resolucion.

39. Seguin dispone el articulo 99.7 de la LCSP, en los contratos adjudicados por lotes y salvo que se
establezca otra prevision en el pliego que rija el contrato:

A) Cada lote constituira, en todo caso, un contrato.

B) Cada lote constituira un contrato, salvo en el caso que se presenten ofertas integradoras, en las que
todas las ofertas constituiran un contrato.

C) Todos los lotes se agruparan en un unico contrato.

D) No cabe la division en lotes del objeto de un contrato.

2., Segin lo establecido en el articulo 65 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
~\Subvenciones:

A) Las infracciones prescribiran en el plazo de dos afios a contar desde el dia en que la infraccion se
hubiera cometido.

B) Las sanciones prescribiran en el plazo de cuatro afios a contar desde el dia siguiente a aquel en
que hubiera adquirido firmeza la resolucion por la que se impuso la sancion.

C) La prescripcion nunca se aplicara de oficio, debiendo ser solicitada por el/la interesado/a.

D) Las infracciones prescribiran en el plazo de cuatro afios a contar desde el dia siguiente en que la
infraccién se hubiera cometido.

eglin lo establecido en la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, de Patrimonio de Administraciones
Ublicas, el plazo maximo para resolver el procedimiento de deslinde es de:

A) 12 meses, contados desde la fecha de solicitud de alguna de las partes.
B) 12 meses, contados desde la fecha del acuerdo de iniciacion.
C) 18 meses, contados desde la fecha de solicitud de alguna de las partes.
D) 18 meses, contados desde la fecha del acuerdo de iniciacion.
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J\Conforme al articulo 11 de la LJCA, la Sala de lo Contencioso Administrativo de Ia Audiencia
ional conocera en segunda instancia:

A) De las resoluciones dictadas por el Tribunal Administrativo Central de Recursos Contractuales, con
excepcion de lo dispuesto en el articulo 10.1.k) de la Ley 29/1998, de 13 de julio.

B) De las apelaciones contra autos y sentencias dictados por los Juzgados Centrales de lo
Contencioso-administrativo y de los correspondientes recursos de queja.

C) De los recursos interpuestos por la Comision Nacional de los Mercados y de la Competencia en
defensa de la unidad de mercado. '

D) De los recursos contra los actos del Banco de Espafia, de la Comisién Nacional del Mercado de
Valores y del FROB adoptados conforme a lo previsto en la Ley 11/2015, de 18 de junio, de
recuperacion y resolucion de entidades de crédito y empresas de servicios de inversion.

43. Conforme a lo establecido en el articulo 72.2 del Reglamento Penitenciario, los medios coercitivos
no podran aplicarse a determinados/as internos/as salvo en los casos en que pueda derivarse un

inminente peligro para su integridad o para la de otras personas. NO se encuentra entre los
supuestos de dicho articulo:

A) Mujeres gestantes.
B) Mujeres hasta nueve meses después de la terminacion del embarazo.
C) Madres lactantes.
D) Enfermos/as convalecientes de enfermedad grave.
4\4_./Conforme a lo establecido en el articulo 34.1 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General
Presupuestaria, el ejercicio presupuestario coincidira con el afio natural y a él se imputaran:

A) Los derechos econémicos liquidados durante el ejercicio, pero solo para aquellos que sean del
mismo periodo del afio natural.

B) Las obligaciones econémicas reconocidas hasta el fin del mes de diciembre, siempre que
correspondan a adquisiciones, obras, servicios, prestaciones o, en general, pagos realizados dentro
del ejercicio y con cargo a los respectivos créditos.

C) Las obligaciones economicas reconocidas hasta el fin del mes de diciembre, siempre que
correspondan a adquisiciones, obras, servicios, prestaciones o, en general, gastos realizados dentro
del ejercicio y con cargo a los respectivos créditos.

D) Los derechos econémicos comprometidos durante el ejercicio.

43. El delito de infidelidad en la custodia de documentos que se encuentra recogido en el articulo 413
del Codigo Penal, castiga a la autoridad o funcionario/a publico/a que:

A) A sabiendas o de forma imprudente, sustrajere, destruyere, inutilizare u ocultare, total o
parcialmente, documentos cuya custodia le esté encomendada por razon de su cargo.

B) De forma imprudente, sustrajere, destruyere, inutilizare u ocultare, total o parcialmente, documentos
cuya custodia le esté encomendada por razén de su cargo.

C) A sabiendas, sustrajere, destruyere, inutilizare u ocultare, total o parcialmente, documentos cuya
custodia le esté encomendada por razon de su cargo.

D) De formaimprudente, sustrajere, destruyere, inutilizare u ocultare, total o parcialmente, documentos
cuya custodia no le esté encomendada por razén de su cargo.

10

000122



46. Conforme alo establecido en el articulo 11.3 de Ia Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, excepcionalmente, el Estado y las Comunidades
Auténomas podran incurrir en déficit estructural en caso de catastrofes naturales, recesién
econdémica grave o situaciones de emergencia extraordinaria que escapen al control de las
Administraciones Publicas y perjudiquen considerablemente su situacién financiera o su
sostenibilidad econémica o social apreciadas por:

A) Mayoria absoluta de los miembros del Congreso de los Diputados.

B) Mayoria simple de los miembros de las Cortes Generales.

C) Mayoria absoluta de los miembros del Congreso y del Senado, en votacion que se llevara a cabo
con 48 horas de diferencia.

D) Mayoria de 3/5 de los miembros del Congreso y del Senado, en votacion que se llevara a cabo con
48 horas de diferencia.

@De acuerdo con el articulo 37.2 de Ia Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, al
~—/proyecto de Ley de Presupuestos Generales del Estado se acompariara determinada
documentacion complementaria. De entre las respuestas siguientes sefiale la INCORRECTA:

A) Elinforme de impacto de género.

B) Elinforme de impacto en la infancia, en la adolescencia y en la familia.
C) Elinforme de impacto ecoldgico y medioambiental.

D) Las cuentas y balances de Ia Seguridad Social del afio anterior.

48. Indique el articulo del Cédigo Penal que castiga el ejercicio habitual de violencia fisica o psiquica
sobre quien sea o haya sido su conyuge o sobre la persona que esté o haya estado ligada a él por
analoga relacion de afectividad an sin convivencia:

A) Articulo 173.2.
B) Articulo 153.2.
C) Articulo 153.1.
D) Articulo 173.1.

\Conforme a lo establecido en el articulo 3 de la Orden HFP/147/2022, de 2 de marzo, sobre
documentacion y tramitacion de expedientes de modificaciones presupuestarias y de

autorizaciones para adquirir compromisos de gasto con cargo a ejercicios futuros, los expedientes
de modificacion de crédito se iniciaran en las direcciones generales, organismos o unidades que
tengan a su cargo la gestién de los respectivos presupuestos y contendran la siguiente
documentacién e informes preceptivos, entre la que NO se cita de forma expresa:

A) La memoria.

B) El certificado de existencia de crédito obtenido del Sistema de Informacion Contable, cuando sea
necesario.

C) Elinforme de la Oficina Presupuestaria.

D) Elinforme de la Subsecretaria del Ministerio correspondiente.

50. Conforme lo dispuesto en el articulo 159 del Reglamento Penitenciario se podran conceder
permisos de salida extraordinarios a internos/as preventivo/as, previa aprobacién:

A) Del Juzgado de Vigilancia Penitenciaria.
B) De la Autoridad judicial correspondiente.
C) No requiere de aprobacién previa.

D) Del Centro Directivo.

Eyéegl’m lo establecido en el Real Decreto 139/2020, de 28 de enero, por el que se establece la
estructura organica basica de los departamentos ministeriales, en su articulo 4.2, la Intervencion
General del Estado, tendra rango de:

A) Direccion General.

B) Subsecretaria. -
C) Secretaria General.

D) Subdirecciéon General.
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52. Sefale la respuesta INCORRECTA. Conforme a lo previsto en el articulo 17 de la LOGP, cuando se
produce la excarcelacion de un/una liberado/a, se le hara entrega de:

A) Los valores y efectos depositados a su nombre.

B) Su tarjeta de peculio.

C) Certificacion del tiempo que estuvo privado/a de libertad.
D) Cualificacién profesional obtenida durante su reclusion.

@onforme a lo establecido en el articulo 49 de la Ley Organica 2/1982, de 12 de mayo, del Tribunal
de Cuentas, las resoluciones de este, en los casos y en la forma que determine su Ley de
Funcionamiento, seran susceptibles del recurso de:

A) Reforma ante el propio 6rgano y apelacion ante la Audiencia Nacional.

B) Reposicion ante el propio 6rgano y alzada ante el Ministro de Hacienda y Funcion Publica.
C) Casacion y revision ante el Tribunal Supremo.

D) Reforma ante el propio érgano y apelacion ante el Tribunal Supremo

\54. En base a lo establecido en la Resolucién de 20 de enero de 2014, de la Direccion General de
*  Presupuestos, por la que se establecen los codigos que definen la clasificaciéon econémica, dentro
del Capitulo Il «Gastos corrientes en bienes y servicios», sefale la respuesta correcta:

A) Al articulo 21 se imputaran gastos de reparacion, mantenimienio y conservacion.
B) Al articulo 25 gastos de suministros, material y otros.

C) Al articulo 23 gastos de publicaciones.

D) Al articulo 20 indemnizaciones por razén de servicios.

N ..geg(m recoge el articulo 21 de la Constitucion Espafiola, el dereche de reunion:

A) Es un derecho objetivo que se ejerce colectivamente, siemors co= ss rate de una reunién pacifica
y sin armas.

B) La autoridad gubernativa sélo podra prohibir reunionss =7 _gares de transito publico y
manifestaciones, cuando existan razones fundadas de alterzccn 2= orden publico, con peligro para
personas o bienes. »

C) El ejercicio de este derecho necesita autorizacion adminisrzvz orevia.

D) En todo caso, comporta la obligacion de comunicarlo a |z 2momcac gubemativa.

L 4

' De acuerdo con el contenido del articulo 131 de la Ley 472003. de 26 de noviembre, General
" “Presupuestaria:

A) La Cuenta General del Estado de cada afio se for™
Administracién del Estado y se elevara al Congreso ce <
de Cuentas antes del dia 31 de octubre del afio siguieni= :

B) La Intervencion General de la Administracion del Estaco cocrz m=catar ae las distintas entidades la
informacién que considere necesaria para efectuar los croc=s

C) Lafalta de remision de cuentas impedira que la Intervencior =
pueda formar la Cuenta General del Estado con las cuenizs =2

D) No se podran consolidar las cuentas de una entidac. c_zn2c =7 =
de cuentas se hubiera denegado opinién, emitido infore o=
estas circunstancias se haran constar en la memoriz sxz

= oor 2 Intervencion General de la
D - para su remision al Tribunal

(AL VA A Y ]
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== d'chz Cuenta General.

57. Conforme al articulo 33.7 del Cédigo Penal, las penas aplicables z las personas juridicas:

n

A) Todas tienen la consideracion de penas graves.

B) Unicamente se consideran graves la disolucion cs = o=somz uricica, la suspension de sus
actividades por un plazo que no podra exceder cs ZrmiZ =7Cs 2 clausura de sus locales y
establecimientos por un plazo que no podra exceder 2= Tt 270

C) La pena de multa por cuotas o proporcional tendré corscer=oor

=na menos grave.
D) Unicamente se considera pena grave la disolucion c= = oersonz o7Cic
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A

gfif\ge acuerdo con el articulo 130 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, la

<" Cuenta General del Estado, se formard mediante la consolidacién de las cuentas anuales de las
entidades que integran el sector publico estatal y NO comprendera:

A) El balance consolidado.
B) El estado de flujos de efectivo consolidado.
C) El estado de liquidacion del presupuesto consolidado.
: D) El estado de cambios en el patrimonio bruto consolidado.
1/
\ﬁ{ El articulo 1.3 del TREBEP, NO establece como fundamentos de actuacién:
\A) lgualdad, mérito y capacidad en el acceso y en la promocién profesional.
B) Cumplimiento de horarios, ordinarios o especiales.
C) Jerarquia en la atribucion, ordenacién y desempefio de las funciones y tareas.
D) Objetividad, profesionalidad e imparcialidad en el servicio garantizadas con la inamovilidad en la
condicion de funcionario/a de carrera.

‘_63 De acuerdo con lo establecido en el articulo 61 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
‘\>Juridico del Sector Publico, sera 6rgano competente para imponer la sancién de separacion del
servicio por faltas muy graves:

A) Consejo de Ministros.
B) Ministro/a.
C) Secretario/a de Estado.
D) Subsecretario/a.
“@Conforme al articulo 54 de la Ley 23/2014, de 20 de noviembre, de reconocimiento mutuo de
resoluciones penales en la Unién Europea:

A) La resolucion judicial deberd adoptarse en los quince dias siguientes a la celebracién de la
audiencia, si la persona reclamada consiente la entrega.

B) Sino media consentimiento, el plazo maximo para adoptar una resolucion firme sera de treinta dias
desde que se produjera la detencion.

C) Los plazos establecidos para adoptar la decisién de entrega no podran prorrogarse.

D) La orden europea de detencion y entrega se tramitara y ejecutara con caracter de urgencia.

egun dispone el articulo 14 del Cédigo Penal, el error vencible sobre la ilicitud del hecho
constitutivo de la infraccién penal:

A) Excluye la responsabilidad criminal.

B) Determina que la infraccion sea castigada, en su caso, como imprudente.
C) Determina la aplicacion de la pena inferior en uno o dos grados.

D) Determina la aplicacion de la pena en su mitad inferior.

—

63.}Segl’m el articulo 305 del Reglamento Penitenciario de 1981, sera una funcién que realizara el/la
~ funcionario/a encargado/a de la Unidad de acceso:

A) Evitar que en las proximidades de la puerta se formen grupos que dificulten el normal acceso al
interior. -

B) Cuidar que no entren en el Establecimiento ni salgan del mismo mas que los/las funcionarios/as de
la plantilla y las personas debidamente autorizadas o que por razén de su cargo deban tener acceso
al mismo.

C) Identificar individualmente o constatar numéricamente el contingente de internos/as, con anotacion
de la hora en que se produce el movimiento de los mismos/as.

D) Impedir el paso de los/las internos/as, salvo cuando exista orden escrita superior, exigiendo la firma
de funcionario/a que se haga cargo de los/las mismos/as.
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34. Conforme al articulo 6.2 del Instrumento de Ratificacion del Convenio sobre traslado de personas
__condenadas (Convenio de Estrasburgo), entre la documentacién que el Estado de condena debe
facilitar al Estado de cumplimiento se encuentra:

A) La indicacion de la duracién de la condena pendiente de cumplimiento y las condiciones en las que
debera efectuarse.
B) Copia certificada de liquidacion de condena que resulte de la conversion de la pena.
C) Laindicacion de la duracion de la condena ya cumplida, incluida la informacion referente a cualquier
detencién preventiva, remision de pena u otra circunstancia relativa al cumplimiento de la condena.
. D) En todo caso, informe médico o social acerca del/de la condenado/a.

Realizar las prestaciones personales obligatorias impuestas por la Administracion Penitenciaria
. © para el buen orden y limpieza de los Establecimientos:

A) Es un deber de los/las internos/as regulado en el articulo 4 de la LOGP.

B) Es un deber de los/las interno/as regulado en el articulo 5 del Reglamento Penitenciario.
C) No es un deber de los/las internos/as.

D) Se consideran un trabajo y por lo tanto tienen caréacter voluntario.

66. Conforme al articulo 74 del Reglamento Penitenciario se establece que:

A) El régimen ordinario se aplicara exclusivamente a los/las penados/as clasificados/as en segundo
grado.

B) El régimen cerrado se aplicard a pengdos/as clasificados/as en primer y segundo grado.

C) El régimen abierto podra aplicarse a los/las preventivos/as en quienes concurran determinadas
condiciones.

D) El régimen cerrado se aplicard a los/las penados/as clasificados/as en primer grado por su
peligrosidad extrema o manifiesta inadaptacion a los regimenes comunes anteriores, y a los/las
preventivos/as en quienes concurran idénticas circunstancias.

67. Sefale la respuesta INCORRECTA. Conforme al articulo 82 del TREBEP, las mujeres victimas de
violencia de género que se vean obligadas a abandonar el puesto de trabajo en la localidad donde
venian prestando sus servicios, para hacer efectiva su proteccién o el derecho a la asistencia social
integral:

A) Tendran derecho al traslado a otro puesto de trabajo propio de su Cuerpo, Escala o Categoria
profesional, de anélogas caracteristicas, sin necesidad de que sea vacante de necesaria cobertura.

B) La Administracion Publica competente, estara obligada a comunicarle las vacantes ubicadas en la
misma localidad o en las localidades que la interesada expresamente solicite.

C) Este traslado tendra la consideracion de traslado forzoso durante los dos primeros afios y voluntario
transcurrido este plazo.

D) En las actuaciones y procedimientos relacionados con la violencia de género, se protegera la
intimidad de las victimas, en especial, sus datos personales, los de sus descendientes y las de
cualquier persona que esté bajo su guarda o custodia.

8. ;Cual es la finalidad del Programa EPYCO?

A) Crear una metodologia para la integracion laboral basada en un enfoque holistico y que contempla
de forma transversal la evaluaciéon de las competencias.

B) Tener en cuenta la situacion personal de cada interno/a y adaptar las competencias para el empleo.

C) Conseguir mejorar las competencias para el empleo de los/las internos/as y su insercion laboral a
corto y medio plazo.

D) Establecer las habilidades y competencias basicas para desarrollar con éxito estudios de formacion
profesional.
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89. Segun el articulo 53 del Reglamento Penitenciario, las peticiones y quejas ante la Administracién
penitenciaria:

A) Podran ser formuladas exclusivamente ante ellla Director/a del Centro o quien legalmente le
sustituya.

B) Se presentaran solo por escrito y en sobre cerrado, que se entregara bajo recibo.

C) Quedaran registradas y las resoluciones que se adopten al respecto se notificaran por escrito o
verbalmente a los/las interesados/as.

D) Podran ser formuladas ante el/la funcionario/a encargado/a de la dependencia que al/a la interno/a
corresponda, ante el/la Jefe/a de Servicios o ante el/la Directora/a del Centro o quien legalmente le
sustituya.

70. De conformidad al articulo 18 del TREBEP se establece como requisito exigido para poder participar
en los procesos selectivos por promocién interna:

A) Tener una antigliedad, de al menos, dos afios de servicio activo en el inferior Subgrupo, o Grupo
de clasificacién profesional, en el supuesto de que éste no tenga Subgrupo y superar las
correspondientes pruebas selectivas.

B) Tener una antigliedad, de al menos, tres afios de servicio, en cualquier Administracion, en el inferior
Subgrupo, o Grupo de clasificacién profesional, en el supuesto de que éste no tenga Subgrupo, y
superar las correspondientes pruebas selectivas.

C) Tener una antigliedad, de al menos, dos afios de servicio en cualquier situacion administrativa, en
el inferior Subgrupo, o Grupo de clasificacién profesional, en el supuesto de que éste no tenga
Subgrupo, y superar las correspondientes pruebas selectivas.

D) Tener una antigiledad, de al menés, dos afios desde el nombramiento como funcionario/a en
practicas, en el inferior Subgrupo, o Grupo de clasificacion profesional, en el supuesto de que éste
no tenga Subgrupo, y superar las correspondientes pruebas selectivas.

onforme al articulo 103 del Reglamento Penitenciario, en relacién al procedimiento de clasificacion
inicial:

A) Cuando se trate de penados/as con condenas de hasta un ano, la propuesta de clasificacion inicial
formulada por la Junta de Tratamiento, adoptada por acuerdo unanime de sus miembros, tendra la
consideracion de resolucién de clasificacion inicial a todos los efectos, salvo cuando se haya
propuesto la clasificacion en primer grado de tratamiento, en Cuyo caso la resolucién correspondera
al Centro Directivo.

B) La resolucién se dictara, de forma escrita y motivada, por el Centro Directivo en el plazo maximo de
dos meses desde la fecha de la propuesta.

C) La resolucion se notificara al/a la interno/a interesado/a, indicandole en Ia notificacion que, de no
estar conforme con la misma, puede acudir en via de recurso ante el Tribunal Sentenciador.

D) El plazo para dictar resolucion de clasificacion inicial podra ampliarse hasta un maximo de un mes
mas, para la mejor observacion de la conducta y la consolidacion de los factores positivos del/de la
interno/a.

72. Conforme al articulo 14 del Real Decreto 122/2015, de 27 de febrero, por el que se aprueba el estatuto
e la entidad de derecho publico Trabajo Penitenciario y Formacioén para el Empleo, dicha entidad
estara sometida al Plan General de Contabilidad Publica con la adaptacion establecida por:

A) El Ministerio del Interior por conducto de la Secretaria General de Instituciones Penitenciarias.

B) La Intervencion General de la Administracion del Estado para los Entes Publicos cuyo presupuesto
de gasto tiene caracter estimativo.

C) La Intervencion General de la Administracion del Estado para los Entes Publicos cuyo presupuesto
de gasto tiene caracter limitativo.

D) La Intervencion de la Administracion Autondmica en el ejercicio de sus competencias.
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73. De acuerdo con lo establecido en el articulo 110 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General

— Presupuestaria, los ingresos y los pagos de la Administracion General del Estado y sus organismos
auténomos podran realizarse mediante determinados sistemas entre los que no se contiene
expresamente:

A) La transferencia bancaria.
B) El cheque.

C) El efectivo.

D) La compensacion.

74 Conforme al articulo 165 del Reglamento Penitenciario, las Unidades Dependientes:

A) Son unidades arquitectonicamente ubicadas dentro del recinto de los Centros penitenciarios y a las
que se destinaran los/las internos/as propuestos/as por el Centro Directivo.

B) Tendran personal exclusivamente penitenciario.

C) Estan destinadas tanto a internos/as preventivos/as como penados/as.

D) Son unidades arquitectonicamente ubicadas fuera del recinto de los Centros penitenciarios,
preferentemente en viviendas ordinarias del entorno comunitario, sin ningun signo de distincion
externa relativo a su dedicacion.

75. Conforme al articulo 67 de la Ley 39/2015, los/las interesados/as sélo podran solicitar el inicio de
un procedimiento de responsabilidad patrimonial, cuando no haya prescrito su derecho a reclamar.
El derecho a reclamar prescribira:

Y
A) Al afio de producido el hecho o el acto que motive la indemnizacion.
B) A los seis meses de producido el hecho o el acto que motive la indemnizacion, siempre que se
manifieste el efecto lesivo.
C) Alos seis meses de producido el hecho que motive la indemnizacion.
D) Al afio de la produccion del dafio fisico o psiquico causado a las personas.

76. Sefale la respuesta INCORRECTA. El articulo 62 de la LOGP establece los principios rectores que
inspiran el tratamiento penitenciario:

A) Guardara relacion directa con un diagnéstico de personalidad criminal y con un juicio de pronéstico
inicial.

B) Sera individualizado.

C) Sera programado.

D) Estara basado en la igualdad de trato y no discriminacion.

77. Segin el articulo 157 del Reglamento Penitenciario, se podrd suspender motivadamente con
caracter provisional el disfrute de un permiso de salida ordinario, cuando antes de iniciarse se
produzcan hechos que modifiquen las circunstancias que propiciaron su concesion, por:

A) La Direccion del Establecimiento.

B) El Juzgado de Vigilancia Penitenciaria.
C) El Juzgado de Guardia.

D) El Centro Directivo.

78. Conforme al articulo 206 del Reglamento Penitenciario, se podra solicitar al Juzgado de Vigilancia
Penitenciaria la tramitacion de un indulto particular por:

A) La Junta de Tratamiento, previa solicitud del/ de la penado/a y con informe del Educador/a.
B) La Junta de Tratamiento, previa emision de informe favorable de reinsercién laboral.

C) La Junta de Tratamiento, previa propuesta del Equipo Tecnico.

D) La Junta de Tratamiento, con informe preceptivo del/de la Educador/a.
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's. Conforme al articulo 90.5 del Cédigo Penal, el plazo de suspension de la ejecucion del resto de la
penay concesion de la libertad condicional sera:

A) De uno a cinco afios, sin que pueda ser inferior a la duracion de la parte de pena pendiente de
cumplimiento.
B) De seis meses a seis afios.
) De uno a cuatro afios.
) De dos a cinco afios, sin que pueda ser inferior a la duracion de la parte de pena pendiente de
cumplimiento.

%0. Conforme al articulo 77 del Reglamento Penitenciario:

A) El/la Directora/a aprobaréa y dara a conocer entre la poblacion reclusa el horario que debe regir en
el Centro, sefialando las actividades obligatorias para todos/as y aquéllas otras de carécter optativo
y de libre eleccion por parte de los/las internos/as.

B) El calendario de actividades previsto para el mes siguiente sera puesto en conocimiento de los/las
internos/as y estara expuesto permanentemente en lugar visible para los/las mismos/as.

C) El horario aprobado se remitira al Consejo de Direccion antes del dia quince del mes anterior a
aquel a que se refiera para su conocimiento.

D) Aquellas actividades no regulares que se organicen en el Establecimiento se daran a conocer a
los/las internos/as antes del dia quince del mes anterior al de celebracién de las mismas.

1. Segun establece el articulo 58.2 del Cédigo Penal, es competente para acordar el abono de prision
provisional en causa distinta de la que se decreté:

A) El Juzgado de Vigilancia Penitenciaria de la jurisdiccion de la que depende el centro penitenciario
en que se encuentre el/la penado/a.

B) El Organojudicial sentenciador de la causa susceptible de serle aplicado el abono, y si fueren varios
el que hubiere impuesto la pena de mayor duracion y en el caso de existir penas de igual duracion,
el que hubiere dictado la Ultima sentencia.

C) ElJuzgado de Instruccion de la causa en la que se acordo la medida cautelar de privacion de libertad
susceptible de abono.

D) El abono de prision provisional en causa distinta de la que se decreto carece de prevision legal.

82. Conforme al articulo 283 del Reglamento Penitenciario, ellla Jefe/la de Servicios es ellla
~encargado/a de la coordinacién de los servicios del area de vigilancia bajo la direccién y supervisién
de los mandos del centro y, en consecuencia:

A) Organizara y asignara la realizacién de los distintos servicios.

B) Adoptara provisionalmente las medidas indispensables para mantener el orden y el buen
funcionamiento de los servicios, dando cuenta de ellas al/la Director/a.

C) Velara por la difusién de las circulares, instrucciones y ordenes de servicio dictadas por el Centro
Directivo.

D) Decidira la separacion interior de los/las internos/as teniendo en cuenta sus antecedentes, dando
cuenta al/la Director/a.

.. Conforme al articulo 214.2 de la LCSP, para que los/las contratistas puedan ceder sus derechos y
obligaciones a terceros, los pliegos deberan contemplar, entre otros requisitos, que el/la cedente
tenga ejecutado al menos:

A) EI 20 por 100 del importe del contrato.
B) EI 10 por 100 del importe del contrato.
C) EI 15 por 100 del importe del contrato.
D) EI 30 por 100 del importe del contrato.

17

000122



4. Conforme al articulo 287 del Reglamento de 1981, «Visitar durante el servicio todos los locales del
Establecimiento para cerciorarse de su estado de conservacion, orden, limpieza y seguridad», es
una obligacion especifica del:

A) Administrador/a.

B) Subdirector/a de Seguridad.
C) Jefe/a de Servicios.

D) Subdirector/a Médico/a.

5. Sefiale la respuesta INCORRECTA. Conforme a lo establecido en el articulo 4 del TREBEP, las
disposiciones de este Estatuto sélo se aplicaran directamente cuando asi lo disponga su legislacién
especifica al siguiente personal:

A) Personal con funciones educativas, ya sea dentro del ambito estatal o de las Comunidades
Auténomas.

B) Personal retribuido por arancel.

C) Personal del Centro Nacional de Inteligencia.

D) Personal funcionario de las Cortes Generales y de las Asambleas Legislativas de las Comunidades
Auténomas.

36. Segun el articulo 319 del Reglamento Penitenciario de 1981, pertenecen a la Unidad de ingresos y
salidas:

A) Los locales donde estén ubicadas las ventanillas al publico.

B) Las dependencias que incluyen, la puerta principal Y cualquier otra entrada de personas o vehiculos
al interior del establecimiento.

C) Las dependencias o almacenes donde se efectue el registro de envios y salidas de objetos y donde
se guarden los mismos hasta su entrega a los/las interesados/as.

D) Las dependencias o locales en los que permanecen los/las internos/as a su ingreso o salida del
Establecimiento con el fin de proceder al registro de los/las mismos/as y de sus ropas y enseres, a
la recogida del dinero, valores, joyas, documentacion y objetos no autorizados en el interior de que
sean portadores/as, o a la devolucion de los mismos en el caso de salida.

87. A tenor de lo previsto en el articulo 250 del Reglamento Penitenciario, procede la anotacién de la
iniciacién del procedimiento disciplinario y de la sancion impuesta a los/las internos/as:

’\

~P
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A) Solo en los casos que recaiga sancion de aislamiento en celda.
B) En el protocolo del interno/a.

C) En el expediente personal de los/las internos/as.

D) Solo procedera cuando lo determine la Comision Disciplinaria.

\Sefiale la respuesta INCORRECTA. Segun establece el articulo 502 de la LECRIM, podra decretar la
rision provisional:

A) El/la Juez/a que forme las primeras diligencias.

B) El/la Juez/a o Magistrado/a Instructor/a.

C) Ellla Juez/a de Vigilancia Penitenciaria en el caso de que ellla interno/a estuviese cumpliendo
condena. -

D) El/la Juez/a de lo Penal o Tribunal que conozca de la causa.




#2 Conforme al articulo 75 del Reglamento Penitenciario:

4) Es el/la Director/a, siempre por propia iniciativa, ellla competente para acordar medidas que
impliguen limitaciones regimentales.

Los acuerdos de traslados, con independencia de la situacién procesal del/de la interno/a, se
comunicaran al Juzgado de Vigilancia Penitenciaria.

La Junta de Tratamiento propondra al Centro Directivo el traslado de detenidos/as, presos/as y
penados/as a otro establecimiento de similares caracteristicas para posibilitar el levantamiento de
las limitaciones regimentales.

D) En su caso, a solicitud del/de la interno/a o por propia iniciativa, el/la Directora/a podra acordar
mediante resolucion motivada, cuando fuere preciso para salvaguardar la vida o integridad fisica
del/de la recluso/a, la adopcion de medidas que impliquen limitaciones regimentales, dando cuenta
al Juzgado de Vigilancia Penitenciaria.

(V8}

)

*

[+
%4 Senale la respuesta INCORRECTA. Segun la Ley Organica 5/1995, de 22 de mayo, del Tribunal del
“ “ Jurado, el juicio del Jurado podra celebrarse en el ambito de:

]

A) La Audiencia Provincial.

B) Del Tribunal Supremo.

C) Del Tribunal Superior de Justicia.
D) La Audiencia Nacional.

2¢_Segun el articulo 7 de la Ley Organica 6/1984, de 24 de mayo, reguladora del procedimiento de
«Habeas Corpus», la Autoridad Judicial practicara todas las actuaciones y dictaréa la resolucion:

A) En el plazo de 24 horas, desde la solicitud de «Habeas Corpus».
B) En el plazo de 24 horas, desde que sea dictado auto de incoacion.
C) En el plazo de 48 horas, desde la solicitud de «Habeas Corpus».
D) En el plazo de 48 horas, desde que sea dictado auto de incoacion.

22 Conforme al articulo 217 de la LECRIM, contra todos los autos del/de la Juez/a de Instruccién podra
interponerse:

A) Recurso de reposicion.

B) Recurso de reforma.

C) Recurso de queja.

D) Recurso de apelacion.
23 De acuerdo al articulo 793.2 LECRIM, la sentencia dictada en ausencia, haya sido o no apelada, es
~——susceptible de ser recurrida en:

A) Anulacién.
B) Reforma.
C) Apelacion.
D) Queja.

34 Segun el articulo 86.4 del Reglamento Penitenciario, los/las internos/as con control de dispositivo
s=lematico deberan permanecer en el Establecimiento:

A) El tiempo fijado en su programa de tratamiento para la realizacion de actividades de tratamiento,
entrevistas y controles presenciales.

B) En todo caso, el tiempo minimo de permanencia sera de ocho horas diarias.

-

C) En todo caso, el tiempo minimo de permanecia serd de ocho horas diarias, salvo los fines de
semana.

D) El tiempo fijado por el Consejo de Direccion en las normas de régimen interior.
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95. Segun el articulo 169 del Cédigo Penal, sera castigado/a como reo/a de un delito de amenazas, el/la

. ue amenazare a otro/a con causarle a él/ella, a su familia, o a otras personas con las que esté
intimamente vinculado/a un mal que constituya delito:

A) Contra la salud publica.
B) Contra la seguridad colectiva.
C) Contra el patrimonio y el orden socioeconomico.
l D) Contra el ejercicio de los derechos fundamentales y libertades publicas.

96. Segtin el articulo 201.1 del Cédigo Penal para proceder por los delitos de «descubrimiento y
revelacion de secretos», sera preciso:

A) La denuncia del Ministerio Fiscal.
B) La denuncia de la persona agraviada o de su representante legal.
C) La querella del Letrado/a de la Administracion de Justicia cuando la comisién del delito afecte a los
intereses generales o a una pluralidad de personas.
D) La denuncia de la victima cuando ésta sea menor de edad o una persona con discapacidac
N necesitada de especial proteccion.

\Eonforme al articulo 122 Constitucién Espafriola, el Consejo General del Poder Judicial estara
\ ntegrado por:

A) Cuatro miembros a propuesta del Congreso de los Diputados. y cuatro a propuesta del Senado.
elegidos en ambos casos por mayoria de dos tercios de sus miembros, enire abogados/as y otros/as
juristas, todos ellos/ellas de reconocida competencia y con mas de quince anos de ejercicio en su
profesion.

. o B) Doce miembros entre Jueces/Juezas y Magistrados/as de todas las categorias judiciales, en los
términos que establezca la ley organica.

v C) Veinte miembros nombrados por el Rey por un periodo de cuatro anos.

N D) Dos miembros a propuesta del Congreso de los Diputados, y dos a propuesta del Senado, elegidos

en ambos casos por mayoria de tres quintos de sus miembros.

_Conforme al articulo 207 del Cédigo Penal, quedara exento/a de toda pena probando el hecho
criminal que hubiere imputado:

A) El/la acusado/a de delito de injuria en todo caso.

B) El/la acusado/a de delito de injuria probando la verdad de las imputaciones cuando éstas se dirijar
contra funcionarios/as publicos/as sobre hechos concernientes al gjercicio de sus cargos o referidos
a la comisién de infracciones administrativas, civiles o laborales.

C) Ellla acusado/a por delitos de injurias graves hechas con publicidad cuando éstas no se dirijar
contra funcionario/a publico/a en el ejercicio de su cargo.

D) El/la acusado/a por delito de calumnia en todo caso.

§<Seﬁale la respuesta INCORRECTA. Se considera falsedad documental:

A) La falsificacién de documentos privados.

B) La falsificacion de certificados.

C) La falsificacion de moneda y efectos timbrados.

D) La falsificacion de tarjetas de crédito, débito y chegues.

100. La Constitucion Espaiiola recoge en su articulo 159.2 que los miembros del Tribuna
Constitucional deberan ser nombrados entre:

A) Funcionarios/as publicos/as, juristas de reconocida competencia con mas de veinticinco afios de
ejercicio profesional.

B) Fiscales, juristas de reconocida competencia con mas de veinte afios de ejercicio profesional.

C) Abogados/as, juristas de reconocida competencia con mas de veinticinco afios de ejercicic
profesional.

D) Profesores/as de Universidad, juristas de reconocida competencia con mas de quince afios ds
ejercicio profesional.
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W Conforme al articulo 62 de la Constitucion Espaiiola, corresponde al Rey:

C) )t =

Proponer al/a la candidato/a a Presidente/a del Congreso.

=! mando supremo de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado.

Previa autorizacion del Gobierno, declarar la guerra y hacer la paz.

Nombrar y separar a los miembros del Gobierno, a propuesta de su Presidente/a.

"32 Segun el articulo 188 del Reglamento Penitenciario, en los Establecimientos o Unidades
Psiquiatricas:

A)

La separacion en los distintos departamentos de que consten los Establecimientos o Unidades se
hara en atencion a las necesidades previstas en el articulo 99.4 del Reglamento Penitenciario.

Las restricciones a la libertad personal del/de la paciente deben limitarse a las que sean necesarias
en funcion del estado de salud de aquél/aquella o del éxito del tratamiento.

El empleo de medios coercitivos es una medida excepcional, que soélo podra ser admitida por
indicacion del/de la Director/a.

Las disposiciones de régimen disciplinario contenidas en el Reglamento Penitenciario solo seran de
aplicacion con caracter excepcional a los/las pacientes internados/as en estas instituciones, con
informe favorable del/de la facultativo/a.

M3, Segun recoge el articulo 17 de Ley 50/1981, de 30 de diciembre, por la que se regula el Estatuto
Organico del Ministerio Fiscal, en lo que se refiere al/a la Fiscal General del Estado:

A)

B)
» ©)
D)

En caso de ausencia, imposibilidad o vacante, el/la Fiscal General del Estado sera sustituido/a por
el/la Teniente Fiscal del Tribunal Supremo.

El mandato del/de la Fiscal General del Estado tendra una duracién de seis afios.

La existencia de las causas de cese sera aprecia}da por el Consejo General del Poder Judicial.

El mandato del/de la Fiscal General del Estado no podra ser renovado.

¥. Conforme al articulo 3 de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del Gobierno, el/la Vicepresidente/a
' " del Gobierno:

A)
B)
C)
D)

Sera nombrado/a por el/la Presidente/a.

Siempre lleva adjunta la titularidad de un Ministerio.
Ejercera las funciones que le encomiende el/la Presidente/a.
Sera nombrado/a a propuesta del Consejo de Ministros.

'35 Conforme recoge el articulo 9 de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del Gobierno, el Secretariado
del Gobierno:

Se integra en la estructura organica de la Secretaria General Técnica.

Propondra al Consejo de Ministros la aprobacion de las instrucciones que han de seguirse para la
tramitacion de asuntos ante los érganos colegiados del Gobierno.

El/la Directora/a del Secretariado del Gobierno ejercera la secretaria adjunta de la Comision
Delegada del Gobierno.

Es un 6rgano de apoyo del Consejo de Ministros, de las Comisiones Delegadas del Gobierno y de
la Comisidn General de Secretarios de Estado y Subsecretarios.

"JE._ El estado de necesidad como causa de justificacion regulada en el articulo 20.5 del Cédigo Penal:

A)
B)

C)

D)

No es aplicable en caso de que se infrinja un deber.

Es requisito para su aplicacién que el necesitado/a tenga, por su oficio o cargo, obligacién de
sacrificarse.

El mal causado puede ser mayor que el tratado de evitar.

Requiere que la situacion de necesidad no haya sido provocada intencionalmente por el sujeto.
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107. Conforme al articulo 72 de la Ley 40/2015, los/las Delegados/as del Gobierno en las Comunidades
Auténomas:

A) Representan al Estado en el territorio de la respectiva Comunidad Autonoma.

B) Su nombramiento atendera a criterios de competencia profesional y experiencia entre
funcionarios/as del Grupo A1.

C) Los/las Delegados/as del Gobierno son érganos superiores con rango de Subsecretario/a.

D) En caso de ausencia, vacante o enfermedad del/de la titular de la Delegacion del Gobierno, en las
Comunidades Autonomas uniprovinciales, en las que no exista Subdelegado/a, la suplencia
correspondera al/a Secretario/a General.

108. Conforme recoge el articulo 1 del Real Decreto 122/2015, de 27 de febrero, que aprueba el estatuto
de la entidad de derecho publico Trabajo Penitenciario y Formacion para el Empleo, ésta retine las
siguientes caracteristicas, excepto:

A) Personalidad juridica publica diferenciada.

B) Patrimonio y tesoreria propios.

C) Potestad expropiatoria.

D) Capacidad juridica, de obrary las potestades administrativas precisas para el cumplimiento de sus
fines.

\'rgéeEl articulo 2 del Tratado de la Unién Europea, recoge los valores de la Unidn, entre los que se
/ “encuentra:

A) La paz.

B) Los derechos civiles.
C) Los derechos laborales.
D) La democracia.

1t8. Conforme recoge el articulo 246 del TFUE, en caso de dimision, cese o fallecimiento, los miembros
de la Comision seran sustituidos:

A) Por un nuevo miembro de la misma nacionalidad nombrado por el Consejo, de comUn acuerdo con
el/la Presidente/a del Parlamento, previa consulta a la Comision.

B) EIl Parlamento, por unanimidad y a propuesta del/de la Presidente/a de la Comision, podra decidir
que no ha lugar a tal sustitucion, en particular cuando quede poco tiempo para que termine el
mandato de dicho miembro.

C) Por un nuevo miembro de la misma nacionalidad, nombrado por el Consejo, de comun acuerdo con
el/la Presidente/a de la Comision, previa consulta al Parlamento Europeo.

D) Por un nuevo miembro de la misma nacionalidad nombrado por el Parlamento, de comun acuerdo
con el/de la Presidente/a de la Comision, previa consulta al Consejo.

111. Conforme al articulo 95 del Reglamento Penitenciario, ipodra acordarse el traslado de un/una
penado/a a un departamento de régimen cerrado si no ha sido clasificado/a?

A) Si, mediando motin, agresion fisica con arma u objeto peligroso, toma de rehenes o intento violento
de evasion, el traslado del/de la penado/a a un Establecimiento de régimen cerrado podra acordarse
por el Centro Directivo, aunque no se haya producido resolucion clasificatoria en primer grado, que,
en todo caso, debera efectuarse dentro de los diez dias siguientes. :

B) No, sera necesaria la previa propuesta razonada de la Junta de Tratamiento.

C) Si, mediando motin, agresion fisica con arma u objeto peligroso, toma de rehenes o intento violento
de evasion, el traslado del/de la penado/a a un Establecimiento de régimen cerrado podra acordarse
por el Centro Directivo, aunque no se haya producido resolucion clasificatoria en primer grado, que,
en todo caso, debera efectuarse dentro de los catorce dias siguientes.

D) Si, mediando motin, agresion fisica con arma u objeto peligroso, toma de rehenes o intento violento
de evasion, el traslado del/de la penado/a a un Establecimiento de régimen cerrado podra acordarse
por el Centro Directivo, aunque no se haya producido resolucion clasificatoria en primer grado, que,
en todo caso, debera efectuarse dentro de los veinte dias siguientes.
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Sefiale la respuesta INCORRECTA. Conforme al Cédigo Penal, es una pena menos grave:

13. Seiiale la respuesta INCORRECTA. Segtin el articulo 40 del Reglamento Penitenciario, si por razén
de enfermedad del/de la interno/a u otra causa justificada no pudiera hacerse cargo del/de la
mismo/a la fuerza conductora, ni hubiera sido factible avisar de la incidencia con antelacion
suficiente:

A) Se daréa cuenta seguidamente al Centro Directivo.

- B) Se dara cuenta seguidamente al Juzgado de Vigilancia Penitenciaria.
C) Se hara entrega de escrito justificativo al/a a Jefe/a de la fuerza por parte del establecimiento.
D) Se dara cuenta seguidamente al Tribunal que recab¢ el traslado del/de la recluso/a.

'4. Segun el articulo 13 del Cédigo Penal:

A) Cuando la pena, por su extension, pueda incluirse a la vez entre las penas graves y menos graves,
el delito se considerara, en todo caso, como menos grave.

B) Cuando la pena, por su extensioén, pueda considerarse como leve y como menos grave, el delito se
considerara, en todo caso, como leve.

C) Cuando la pena, por su extensién, pueda considerarse como leve y como menos grave, el delito se
considerara, en todo caso, como menos grave.

D) Cuando la pena, por su extension, pueda considerarse como menos grave, el delito se considerara
como leve en el caso de que el/la culpable careciera de antecedentes penales.

5. Segun dispone el articulo 45 del Reglamento Penitenciario, que regula las comunicaciones
intimas, familiares y de convivencia: "

A) Se concederan, previa solicitud del/de la interesado/a, visitas de convivencia a los/las internos/as
con su conyuge o persona ligada por semejante relacion de afectividad e hijos/as gue no superen
los doce afios de edad.

B) Los cacheos con desnudo integral de los/las visitantes tinicamente podran llevarse a cabo por las
razones y en la forma establecidas en el articulo 68 debidamente motivadas.

C) Previa solicitud del/de la interno/a, se concedera una comunicacion intima al mes como maximo,
cuya duracion no sera superior a tres horas ni inferior a una, salvo que razones de orden o de
seguridad del establecimiento lo impidan.

D) Losl/las Directores/as estableceran los horarios de celebracion de estas visitas.

6. Conforme a lo dispuesto en el Cédigo Penal, el trastorno mental transitorio:

A) Es una circunstancia que exime de responsabilidad penal o la atenua, aunque el trastorno mental
transitorio haya sido provocado por el sujeto con el propésito de cometer el delito.

B) Es una circunstancia que en todo caso exime o atenta la responsabilidad penal, siempre que quede
acreditada.

C) Es una circunstancia mixta que puede agravar o atenuar la responsabilidad, segln las
circunstancias de cada caso, conforme establece el articulo 23 del Codigo Penal.

D) Es una circunstancia que exime o atenta la responsabilidad penal, siempre que el sujeto no lo haya
provocado con el propdsito de cometer el delito.

23

A) La suspension de empleo o cargo publico de 3 afios. :
B) La privacién del derecho a conducir vehiculos a motor y ciclomotores de un afo.. . ' 2
C) Los trabajos en beneficio de la comunidad de treintay undias. ©  .{ . &\ hov Hhe e

D) La privacion del derecho a conducir vehiculos a motor y ciclomotores de ocho afios.
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117. Segun el Cédigo Penal:

A)

B)

La proposicién existe cuando directamente se incita por medio de la imprenta, la radiodifusion o
cualquier otro medio de eficacia semejante, que facilite la publicidad, o ante una concurrencia de
personas, a la perpetracion de un delito.

La conspiracion existe cuando el/la que ha resuelto cometer un delito invita a otra u otras personas
a participar en él.

C) La apologia solo ser4 delictiva como forma de provocacion y si por su naturaleza y circunstancias

constituye una incitacion directa a cometer un delito.

D) La proposicion existe cuando dos 0 mas personas se conciertan para la ejecucion de un delito y

resuelven ejecutarlo.

118. Existe reincidencia segun el articulo 22 del Cédigo Penal:

A)
B)
C)

D)

Cuando, al delinquir, ella culpable haya sido condenado/a ejecutoriamente por un delito
comprendido en el mismo titulo de este Cédigo, con independencia de su naturaleza.

Cuando al delinquir el/la culpable, exista auto de apertura de juicio oral por un delito comprendido
en el mismo titulo de este Codigo, siempre que sea de la misma naturaleza.

Cuando, al delinquir, el/la culpable haya sido condenado/a ejecutoriamente por un delito sancionado
con pena grave prevista en el mismo Libro del Cédigo Penal.

Cuando, al delinquir, el/la culpable haya sido condenado/a ejecutoriamente por un delito, salvo que
este sea leve, comprendido en el mismo titulo de este Cédigo, siempre que sea de la misma
naturaleza.

119..Conforme a lo previsto en el articulo 20 del RD 782/2001, en la cotizacion por la contingencia de
esempleo se aplicara:

A)
B)
C)
D)

El tipo de cotizacion establecido para la contratacion indefinida vigente en cada momento.
La base minima o maxima, segun que la resultante sea inferior a aquella o superior a esta.
La base minima, que no podra ser inferior al tope minimo correspondiente.

El tipo de cotizacion establecido para la contratacion temporal vigente en cada momento.

120. Conforme establece el articulo 14 del TREBEP, los/las empleados/as publicos/as tendran el
siguiente derecho:

A)
B)

C)

D)

A la movilidad en la condicion de funcionario/a de carrera.

A la progresién en la carrera profesional y promocion interna segun principios de justicia,
responsabilidad y honestidad mediante la implantacion de sistemas objetivos y transparentes de
evaluacion.

A la intimidad en el uso de dispositivos digitales puestos a su disposicion y frente al uso de
dispositivos de videovigilancia y geolocalizacion, asi como a la desconexion digital en los términos
establecidos en la legislacion vigente en materia de proteccion de datos personales y garantia de
los derechos digitales.

A participar en la consecucion de los objetivos atribuidos a la unidad donde preste sus servicios, sin
necesidad de ser informado/a por sus superiores de las tareas a desarrollar.

121. Segun el articulo 76 del Cédigo Penal, el méximo de cumplimiento efectivo de la condena no podra
exceder del triple del tiempo por el que se le imponga la mas grave de las penas en que haya
incurrido, que no podra ser superior a 20 afos. Excepcionalmente, este limite maximo sera:
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A)
B)
C)

D)

De 25 afios, cuando el sujeto haya sido condenado por dos o més delitos y alguno de ellos esté
castigado por la ley con pena de prision superior a 20 afos.

De 30 afios, cuando el sujeto haya sido condenado por dos o més delitos y alguno de ellos esté
castigado por la ley con pena de prision de hasta 20 afios.

De 40 afios, cuando el sujeto haya sido condenado por dos o0 mas delitos y, al menos, uno de ellos
esté castigados por la ley con pena de prision superior a 20 afios.

De 40 afios, cuando el sujeto haya sido condenado por dos o més delitos y, al menos, dos de ellos
estén castigados por la ley con pena de prision superior a 20 afnos.
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2.\Conforme al articulo 988 de la LECR, cuando el/la culpable de varias infracciones penales haya
sido condenado/a en distintos procesos por hechos que pudieron ser objeto de uno solo, se

procedera a fijar el limite del cumplimiento de las penas impuestas conforme a lo dispuesto en
el articulo 76 del Cédigo Penal:

A)
B)

Por el Juzgado o Tribunal sentenciador que haya dictado la Gltima condena.
Por el Juzgado de Vigilancia Penitenciaria.

C) Por el Juzgado o Tribunal sentenciador que haya dictado la condena mas grave.
D) En todo caso, por el Juzgado Central de Vigilancia Penitenciaria, cuando alguno de los delitos

hubiera sido enjuiciados por la Audiencia Nacional.

23. Conforme al articulo 108 del Reglamento Penitenciario, si un/una interno/a clasificado/a en tercer
grado no regresase al centro penitenciario después de haber disfrutado de un permiso de salida:

A)

B)
C)

D)

Se le clasificara provisionalmente en segundo grado, en espera de efectuar la reclasificacion
correspondiente cuando vuelva a ingresar en un centro penitenciario.

Si regresa en un plazo no superior a 72 horas la conducta Gnicamente tendra efectos disciplinarios.
Sera reclasificado/a en la primera Junta de Tratamiento que se celebre, aunque el/la interno/a no
haya regresado a un establecimiento penitenciario.

Se procederia a la suspension de su clasificacion con aplicacién de régimen ordinario debiendo
proceder la Junta de Tratamiento inmediatamente a |a reclasificacion, en su caso.

24. Conforme recoge el articulo 228 TFUE, el/la Defensor/a del Pueblo Europeo es elegido/a por:

A)
B)
C)
D)

El Parlamento Europeo.

La Comision.

El Consejo Europeo.

El Tribunal de Justicia de la Unién Europea.

%Conforme al R.D. 782/2001, la relacién laboral especial penitenciaria se extinguira:

A)
B)
C)
D)

/1

Por el cumplimiento de sanciones disciplinarias penitenciarias de aislamiento.
Por incapacidad temporal de los/las trabajadores/as penitenciarios/as.

Por razones de disciplina y seguridad penitenciaria.

Por fuerza mayor temporal.

G Conforme al articulo 133 del Cédigo Penal, las penas impuestas por sentencia firme prescriben:

A

\)
B)
C)
D)

A los 25 afios, las de prision de 15 afios. %O
A los 20 afios, las de prision de 10 afios. 20
Alos 15 afios, las de inhabilitacion de mas de 10 afios. 1S

A los 30 afos, las penas de prisiéon de 20 afios. lC

7. En lo que respecta al cumplimiento de las sanciones de aislamiento en celd%, el Reglamento
Penitenciario establece en el articulo 254 que:

A)
B)
C)

D)

El/la recluso/a internado/a, en todo caso, podra recibir paquetes del exterior y adquirir productos del
economato.

El/la recluso/a internado/a podra recibir paquetes del exterior y adquirir productos del economato,
siempre que lo autorice el/la Subdirector/a de Seguridad.

El/la recluso/a internado/a no podra recibir paquetes del exterior, pero podra adquirir productos del
economato, siempre que lo autorice el/la Subdirector/a de Seguridad.

Ellla recluso/a internado/a no podra recibir paquetes del exterior ni adquirir productos del
economato, salvo los autorizados expresamente por el/la Director/a.
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9 Segtn lo dispuesto en el articulo 129 de la Ley 39/2015, en el ejercicio de la iniciativa legislativa y
la potestad reglamentaria, las Administraciones Publicas actuaran de acuerdo con los principios
de:

A) Legalidad, jerarquia normativa y la publicidad de las normas.

B) Legalidad, irretroactividad de las disposiciones sancionadoras no favorables o restrictivas de
derechos individuales y la seguridad juridica.

C) Necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia, y eficiencia.

D) Necesidad, eficacia, legalidad, responsabilidad y la interdiccion de la arbitrariedad de los poderes
publicos.

9. Podra adjudicarse siguiendo el procedimiento abierto simplificado sumario establecido en el
articulo 159.6 de la LCSP:

A) Un contrato de obras de valor estimado igual o inferior a 60.000,00 euros.

B) Un contrato de obras de valor estimado igual a 80.000,00 euros.

C) Un contrato de servicios de valor estimado igual a 60.000,00 euros.

D) Un contrato de suministros de valor estimado de 40.000,00 euros, cuya oferta se evaluara con
arreglo a criterios de adjudicacion en parte cuantificables mediante la mera aplicacion de férmulas,
en parte cuantificables con criterios sometidos a juicios de valor.

«0 Segun lo dispuesto en el articulo 73 de la Ley 39/2015, los tramites que deban ser cumplimentados
por los/las interesados/as deberan realizarse en el plazo de:

A) Quince dias a partir del siguiente al de la notificacion del correspondiente acto, salvo en el caso de
que en la norma correspondiente se fije plazo distinto.
_B) Diez dias a partir del siguiente al de la notificacion del correspondiente acto, salvo en el caso de
que en la norma correspondiente se fije plazo distinto.
C) Veinte dias a partir del siguiente al de la notificacion del correspondiente acto, salvo en el caso de
que en la norma correspondiente se fije plazo distinto.
D) Quince dias habiles a partir del siguiente al de la notificacion del correspondiente acto, salvo en el
caso de que en la norma correspondiente se fije plazo distinto.

21. La conducta tipica de la omisién de los deberes de impedir delitos o de promover su persecucion,
regulada en el articulo 450 del Cédigo Penal, sanciona a:

A) La autoridad o funcionario/a que, faltando a la obligacién de su cargo, dejare intencionadamente de
promover la persecucion de los delitos de que tenga noticia o de sus responsables.

B) El/lla que, pudiendo hacerlo con su intervencion inmediata y sin riesgo propio o ajeno, no impidiere
la comisién de un delito que afecte a las personas en su vida, integridad o salud, patrimonio y orden
socioeconémico, libertad o libertad sexual.

C) La autoridad o funcionario/a que, pudiendo hacerlo con su intervencion inmediata y sin riesgo propio
o ajeno, no impidiere la comisién de un delito que afecte a las personas en su vida, integridad o
salud, libertad o libertad sexual.

D) El/la que, pudiendo hacerlo con su intervencion inmediata y sin riesgo propio o ajeno, no impidiere
la comision de un delito que afecte a las personas en su vida, integridad o salud, libertad o libertad
sexual.

)]
(o)}
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32. Conforme al articulo 228 del Reglamento Penitenciario, la Administracion Penitenciaria promovera
la coordinacion de los servicios sociales penitenciarios con las redes publicas de asistencia social
y fomentara el acceso de todos/as:

A) Los/las internos/as y sus familiares a las rentas de insercion establecidas por las diferentes
Comunidades Autdénomas, asi como a los restantes servicios sociales y prestaciones de las
Administraciones Publicas.

B) Los/las penados/as y de los/las liberados/as provisionales y definitivos y sus familiares a las rentas
de insercién establecidas por las diferentes Comunidades Auténomas, asi como a los restantes
servicios sociales y prestaciones de las Administraciones Publicas.

C) Los/las penados/as clasificados en tercer grado y de los/las liberados/as condicionales y
definitivos/as y de sus familiares a las rentas de insercién establecidas por las diferentes
Comunidades Auténomas, asi como a los restantes servicios sociales y prestaciones de las
Administraciones Publicas.

D) Todos/as los/las penados/as y de los/las liberados/as condicionales y definitivos/as y de sus
familiares a las rentas de insercion establecidas por las diferentes Comunidades Auténomas, asi
como a los restantes servicios sociales y prestaciones de las Administraciones Publicas.

3. Cuando conforme a lo establecido en el articulo 37.1 del Cédigo Penal y asi se disponga por la
autoridad judicial, la pena de localizacién permanente en la modalidad de cumplimiento en centro
penitenciario, se cumplira:

A) De lunes a viernes en el establecimiento penitenciario mas préximo al domicilio del/ de la penado/a.

B) Los sabados, domingos y dias festivos en el establecimiento penitenciario mas préximo al domicilio
del/ de la penado/a.

C) Los domingos, dias festivos y de forma excepcional los sabados festivos en el establecimiento
penitenciario mas proéximo al domicilio del/de la penado/a.

D) Conforme al horario que establezca el/la penado/a, siempre que esté justificado por el cumplimiento
del horario laboral, en el establecimiento penitenciario méas proximo al domicilio del/ de la penado/a.

4. Conforme al articulo 22 del R.D. 782/2001, los/las sentenciados/as a la pena de trabajo en beneficio
de la comunidad que se encuentren cumpliéndola Ginicamente estaran incluidos/as en la accion
protectora del Régimen General de la Seguridad Social a efectos de:

A) Las prestaciones econémicas en las situaciones de incapacidad temporal, maternidad, paternidad
y riesgo durante el embarazo.

B) Las contingencias de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales por los dias de prestacién
efectiva de ese trabajo.

C) La asistencia sanitaria en los casos de maternidad, de enfermedad comun o profesional y de
accidentes, sean o no de trabajo.

D) Las prestaciones familiares, comprendidos los/las menores a cargo y por jubilacion.

5. El plan de Formacion y Orientacién Laboral de TPFE esta dirigido a internos/as que estén préximos
a‘incorporarse al mercado laboral, y entre sus objetivos NO se contempla:

A) Informar alos/las alumnos/as sobre los riesgos existentes en el medio laboral y concienciarles sobre
la necesidad de aplicar medidas de prevencion y proteccidn para prevenir y evitar accidentes.

B) Fomentar la busqueda activa de empleo, identificando las ofertas clasificadas por los portales
colaboradores como ofertas en practicas, asi el/la interno/a puede acceder a todas las ofertas de
empleo disponibles en estos portales, y a los puestos de trabajo vacantes.

C) Ayudar al/a la alumno/a a que elabore su proyecto de insercién laboral, proporcionandole
informacion sobre las fuentes de empleo, asi como sobre los métodos y técnicas para la busqueda
de un puesto de trabajo.

D) Informar sobre el tipo de relaciones que se establecen en el entorno del trabajo, tales como el trabajo
en equipo, las reuniones de trabajo, la gestién del conflicto, la negociacion, la toma de decisiones y
la motivacién laboral.
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136. Conforme establece el articulo 37 del TREBEP, seran objeto de negociacion en su ambito
respectivo y en relacion con las competencias de cada Administracion Publica y con el alcance que
legalmente proceda en cada caso, las materias siguientes:

A) La regulacién y determinaciéon concreta, en cada caso, de los sistemas, criterios, érganos y
procedimientos de acceso al empleo publico y la promocién profesional.

B) La determinacién de condiciones de trabajo del personal directivo.

C) Los poderes de direccion y control propios de la relacion jerarquica.

D) Las normas que fijen los criterios y mecanismos generales en materia de evaluacion del
desempefio.

137. Sin perjuicio de las competencias de fiscalizacién atribuidas al Tribunal de Cuentas, la entidad de
TPFE estara sometida al control financiero permanente y auditoria publica prevista en:

A) Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

B) Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

C) LaLey 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

D) Instruccion 5/2004 de la Entidad Estatal de Trabajo Penitenciario y Formacion para el Empleo sobre
control financiero y auditoria.

@Conforme a lo establecido el articulo 15 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, el principio de igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y
hombres informara la actuacion de los poderes publicos, con caracter:

A) Subsidiario.

B) General.

C) Universal.
4 D) Transversal.

Segun el articulo 12 de la Ley 39/2015, que los/las interesados/as puedan relacionarse con las
| Administraciones a través de medios electronicos:

A) Sera una recomendacion para las Administraciones Publicas.
B) Debera garantizarse por las Administraciones Publicas.

C) Sera una obligacion de los/las interesados/as.

D) Sera una recomendacion a los/las interesados/as.

140. El articulo 40 del Cédigo Penal, establece los siguientes limites minimos y maximos de las penas
citadas:

A) La pena de inhabilitacién absoluta tendra una duracién de seis a 20 afios; las de inhabilitacion
especial, de seis meses a 20 afios, y la de suspension de empleo o cargo publico, de tres meses a
seis anos.

B) La pena de privacion del derecho a conducir vehiculos a motor y ciclomotores, y la de privacion del
derecho a la tenencia y porte de armas, tendran una duracién de seis meses a 10 afios.

C) La pena de privacion del derecho a residir en determinados lugares o acudir a ellos tendra una
duracién de hasta 10 afios. La prohibicion de aproximarse a la victima o a aquellos de sus familiares
u otras personas, o de comunicarse con ellas, tendra una duracién de un mes a 10 afos.

D) La pena de trabajos en beneficio de la comunidad tendra en todo caso una duracion de diez dias a
un afio.

141. Segun dispone el articulo 121 del Reglamento Penitenciario, podra conceder un traslado a un/una
interno/a a otro Establecimiento por motivos educativos:

A) La Junta de Tratamiento, previo informe preceptivo del Equipo Técnico.

B) El Juzgado de Vigilancia Penitenciaria, previo informe de la Junta de Tratamiento.
C) El Centro Directivo, previo informe de la Junta de Tratamiento.

D) El Consejo de Direccion, previo informe de la Unidad Educativa.
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42. De acuerdo al articulo 34.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la
resolucion de concesion de la subvencion conllevara:

A

)
B)
C)
D)

La aprobacion del pago.

El reconocimiento de la obligacion.
El compromiso del gasto.

La ordenacion del pago.

143. Conforme a lo establecido en el articulo 26 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacioén publica y el buen gobierno, los «principios de buen gobierno» adecuaran
su actividad a los:

A
B
C)
D)

~—

Principios de actuacién y principios econémicos.

Principios generales y principios de actuacion.

Principios de coordinacion y principios de colaboracion interministerial.
Principios de eficiencia y principios de transparencia.

144. Conforme establece el articulo 89 del TREBEP, quienes se encuentren en situacion de excedencia
voluntaria por agrupacion familiar:

A)

B)

C)

D)

No devengaran retribuciones, ni les sera computable el tiempo que permanezcan en tal situacion a
efectos de ascensos, trienios y derechos en el régimen de Seguridad Social que les sea de
aplicacion. '

No devengaran retribuciones, pero el tiempo de permanencia en esta situacion sera computable a
efectos de trienios, ascensos y derechos en el régimen de Seguridad Social que sea de aplicacion.
No devengaran retribuciones, pero el tiempo de permanencia en esta situacion sera computable a
efectos de trienios y de carrera profesional, pero no en derechos en el régimen de Seguridad Social
que sea de aplicacion.

No devengaran retribuciones y el tiempo de permanencia en esta situacion sera computable a
efectos de trienios, pero no de carrera profesional ni en derechos en el régimen de Seguridad Social
que sea de aplicacion.

145. Sefale la respuesta INCORRECTA. Conforme al articulo 4 del Reglamento Penitenciario son
derechos reconocidos a los/las internos/as:

Derecho a los beneficios penitenciarios previstos en la legislacion.

Derecho a un trabajo remunerado dentro de las disponibilidades de la Administracion Penitenciaria.
Derecho a que la Administracion Penitenciaria vele por sus vidas, su integridad y su salud, sin que
puedan ser sometidos a torturas o malos tratos.

Derecho al ejercicio de los derechos civiles, politicos, sociales, econémicos y culturales aun siendo
incompatibles con el objeto de su detencion.
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146. Segun el articulo 30 del Cédigo Penal, en los delitos que se cometan utilizando medios o
soportes de difusion mecanicos, los/las autores/as responderan de forma escalonada,
excluyente y subsidiaria de acuerdo con el siguiente orden:

A.

Los/las que realmente hayan redactado el texto o producido el signo de que se trate, y
quienes les hayan inducido a realizarlo, los/las directores/as de la empresa grabadora,
reproductora o impresora, los/las directores/as de la publicaciéon o programa en que se
difunda, los/las directores/as de la empresa editora, emisora o difusora.

Los/las que realmente hayan redactado el texto o producido el signo de que se trate, y
quienes les hayan inducido a realizarlo, los/las directores/as de la empresa editora,
emisora o difusora, los/las directores/as de la publicacion o programa en que se
difunda, los/las directores/as de la empresa grabadora, reproductora o impresora.
Los/las directores/as de la publicacion o programa en que se difunda, los que realmente
hayan redactado el texto o producido el signo de que se trate, y quienes les hayan
inducido a realizarlo, los/las directores/as de la empresa grabadora, reproductora o
impresora, los/las directores/as de la empresa editora, emisora

o difusora.

Los/las que realmente hayan redactado el texto o producido el signo de que se trate, y
quienes les hayan inducido a realizarlo, los/las directores/as de la publicacién o
programa en que se difunda, los/las directores/as de la empresa editora, emisora o
difusora, los/las directores/as de la empresa grabadora, reproductora o impresora.

147. Segun establece el articulo 87 de la Constitucion Espafola, una ley organica regulara las
formas de ejercicio y requisitos de la iniciativa popular para la presentacion de proposiciones de
ley. En todo caso:

cow»

Procedera dicha iniciativa en materias propias de ley organica.

Se exigiran menos de 500.000 firmas acreditadas.

Procedera dicha iniciativa en materias de caracter internacional.

No procedera dicha iniciativa en lo relativo a la prerrogativa de gracia.

148. Conforme a lo previsto en el articulo 266 del Reglamento Penitenciario, los acuerdos de los
6érganos colegiados que hayan sido confirmados total o parcialmente por el Juzgado de Vigilancia
Penitenciaria, directamente o en via de recurso, ¢podran demorar su eficacia por decision
administrativa?

A.

B.
C.
D.

Si, salvo que la resolucion hubiese correspondido al Juzgado Central de Vigilancia
Penitenciaria.

No.

Si, previo informe en su caso de la Comision Disciplinaria.

Si, en los supuestos tasados que enumera el Reglamento Penitenciario.

149. De acuerdo con lo establecido en el articulo 73.2 de la Ley 47/2003, de 26 de
noviembre, General Presupuestaria, dentro de las fases del procedimiento de gestion de gastos,
se define la aprobacién como:

A.

El acto mediante el cual se autoriza la realizacion de un gasto determinado por una
cuantia cierta o aproximada, reservando a tal fin la totalidad o parte de un crédito
presupuestario.

El acto mediante el que se declara la existencia de un crédito exigible contra la Hacienda
Publica estatal o contra la Seguridad Social, derivado de un gasto aprobado y
comprometido y que comporta la propuesta de pago correspondiente.

El acto mediante el que se declara la existencia de un crédito exigible contra la Hacienda
Publica estatal o contra la Seguridad Social, derivado de un pago aprobado y
comprometido y que comporta la propuesta de pago correspondiente.

El acto mediante el cual se autoriza la realizacién de un pago determinado por una
cuantia cierta o aproximada, reservando a tal fin la totalidad o parte de un crédito
presupuestario.



150. Conforme a lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, las personas fisicas o juridicas, publicas o
privadas, podran llevar a cabo el tratamiento de imagenes a través de sistemas de camaras o
videocamaras con la finalidad de preservar la seguridad de las personas y bienes, asi como de sus
instalaciones, y:

A)
B)

S

No podran captarse imagenes de la via publica en ningun caso.

Solo podran captarse imagenes de la via publica en la medida en que resulte imprescindible para
la finalidad mencionada.

Podran captarse imagenes de la via publica en todo caso, con la sola limitacién de que no se capten
imagenes de un domicilio privado.

La captacion de imagenes de un domicilio privado esta justificada si fuese necesaria para garantizar
la seguridad de bienes o instalaciones estratégicos.

151. $eguin establece el articulo 36 de la LCSP:

A)
B)

C)

D)

Los contratos basados en un acuerdo marco se perfeccionan con su formalizacién.

Los contratos especificos en el marco de un sistema dinamico de adquisicién, se perfeccionan con
su adjudicacion.

Los contratos que celebren los poderes adjudicadores, incluidos los contratos menores, se
perfeccionan con su formalizacién.

Los contratos que celebren los poderes adjudicadores se perfecciona, como norma general, con la
adjudicacion.

152. Segun la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevenciéon de Riesgos Laborales, se entendera por
«equipo de proteccion individual»:

A)

B)

C)

D)

Cualquier equipo destinado a ser llevado o sujetado por el/la trabajador/a para que le proteja de uno
o0 varios riesgos que puedan amenazar su seguridad o su salud en el trabajo, excluyendo cualquier
complemento.

Cualquier aparato, instrumento o instalacién utilizada en el trabajo para evitar uno o varios riesgos
que puedan amenazar su seguridad o su salud en el trabajo, asi como cualquier complemento o
accesorio destinado a tal fin.

Cualquier maquina, aparato, instrumento o instalacién utilizada en el trabajo, para evitar uno o varios
riesgos que puedan amenazar su seguridad o su salud en el trabajo, excluyendo cualquier
complemento.

Cualquier equipo destinado a ser llevado o sujetado por el/la trabajador/a para que le proteja de uno
0 varios riesgos que puedan amenazar su seguridad o su salud en el trabajo, asi como cualquier
complemento o accesorio destinado a tal fin.

153. Conforme a la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, de Patrimonio de Administraciones Publicas:

A)

Los inmuebles de titularidad de la Administracion General del Estado o de los organismos publicos
vinculados a ella o dependientes de la misma en que se alojen servicios, oficinas o dependencias
de sus érganos o de los 6rganos constitucionales del Estado se consideraran, en todo caso, bienes
de dominio publico.

Tendran la consideracién de bienes demaniales de la Administracion General del Estado y sus
organismos publicos los derechos de arrendamiento, los valores y titulos representativos de
acciones y participaciones en el capital de sociedades mercantiles o de obligaciones emitidas por
éstas.

Son bienes de dominio publico estatal, en todo caso, los mencionados en el articulo 133.2 de la
Constitucion.

Son bienes y derechos patrimoniales los que, siendo de titularidad publica, se encuentren afectados
al uso general o al servicio publico.

FIN DE LA PRUEBA.

SI HA TERMINADO ANTES DEL TIEMPO CONCEDIDO

REPASE SUS RESPUESTAS. Gl 31
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