T MINISTERIO DEL INTERIOR
X Secretaria General de
‘I]H Instituciones Penitenciarias

Resolucion de 30 de octubre de 2018, de la Subsecretaria,
por la que se convocan pruebas selectivas para acceso,
por el sistema de promocion interna,

al CUERPO ESPECIAL DE INSTITUCIONES PENITENCIARIAS

CUESTIONARIO
PRIMER EJERCICIO

INSTRUCCIONES:
No abra este cuestionario hasta que se le indique.

Sobre su mesa Unicamente debe estar el material entregado (cuadernillo de preguntas y hoja de
respuestas), documentacion que le acredite y un boligrafo negro o azul. Estan totalmente prohibidos
cualquier dispositivo electrénico de radiotransmisién (mdvil, tablet etc.), en todo caso deberan ser
desconectados y debidamente guardados.

No podra abandonar su asiento durante los primeros y Gltimos 15 minutos de la duracion total de la
prueba. Si durante el transcurso del ejercicio deseara plantear cualquier cuestion o hubiese terminado, levante
la mano y sera atendido por uno de los colaboradores del Tribunal. Una vez entregado el ejercicio saldra del Aulg,
no permitiéndose que vuelva al sitio que ocupaba.

Si finaliza el ejercicio antes de que se dé por finalizada la prueba, no podra llevarse el cuadernillo de preguntas.
Podra recogerlo una vez finalizado el ejercicio.

La hoja autocopiativa y la matriz con sus datos personales seran separadas del espacio destinado a las respuestas
segun indicaciones de un colaborador del Tribunal al finalizar el ejercicio.

Este cuestionario estd compuesto por preguntas de respuesta multiple. Todas las preguntas del cuestionario
tienen el mismo valor y contienen UNA SOLA RESPUESTA CORRECTA, que podra ser anulada siguiendo las
instrucciones que se detallan al reverso de la hoja de respuestas. Unicamente se consideraran validas las
contestaciones cuyas marecas estén realizadas de acuerdo con esas instrucciones.

De acuerdo con las Bases de la convocatoria, las contestaciones erroneas se penalizan con un tercio del
valor de una contestacion. Las preguntas en blanco no seran valoradas y por lo tanto no seran penalizadas
como error. El Tribunal en uso de sus facultades, con fecha 13 de febrero de 2019, adopté Acuerdo en el
que se establecen los criterios de valoracién, correccion y superacion del primer ejercicio.

En la hoja de respuestas no puede haber ninguna otra marca o sefal, distinta de las necesarias para contestar el
ejercicio, en caso contrario, podra ser anulado.

FINALIZADO el tiempo para la realizacion del ejercicio, DEBERA DEJAR DE ESCRIBIR y PERMANECER
SENTADO, hasta que le retiren su ejercicio y reciba la orden para poder abandonar el aula.

EJERCICIO
Para los opositores que no pertenecen al Cuerpo de Ayudantes de Instituciones Penitenciarias, este
ejercicio tiene una duracién de 2 horas y 35 minutos, y consistird en contestar por escrito un cuestionario de

150 preguntas mas 3 de reserva tipo test, sobre el contenido completo del temario, con cuatro respuestas
multiples, siendo una sola la correcta.

El Tribunal hard publica la plantilla correctora el martes 19 de marzo de 2019.

NO ABRA EL CUADERNILLO HASTA QUE SE LE INDIQUE.



éCual es el Departamento Ministerial que no existe?

A. Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social.

B. Ministerio de Asuntos Exteriores, Union Europea y Cooperacion.
C. Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.

D. Ministerio de Industria, Comercio y Turismo.

Los Directores Insulares son nombrados por:

A. Real Decreto del Consejo de Ministros a propuesta del titular del Ministerio correspondiente.
B. Real Decreto del Consejo de Ministros a propuesta del Presidente del Gobierno.

C. El Presidente del Gobierno.

D. El Delegado del Gobierno.

Una fundacion del sector publico quedara adscrita a:

A. Al Ministerio que determine la ley de creacion de la fundacion.

B. Ala Administracién PUblica que disponga de mayoria de patronos, entre otros criterios.

C. Al Ministerio de Politica Territorial y Funcién Publica.

D. No requerird la adscripcién a ningin organismo ya que son entidades de Derecho Publico con personali-
dad juridica propia, patrimonio propio y autonomia en su gestion.

¢Cual de las siguientes respuestas no es correcta?

A. En cada centro penitenciario existird la figura de Delegado de la Entidad Estatal de Derecho Publico Tra-
bajo Penitenciario y Formacion para el Empleo.

B. El control financiero permanente de la Entidad Estatal de Derecho Pdblico Trabajo Penitenciario y Forma-
cion para el Empleo se realizard por la Intervencion General de la Administracion del Estado.

C. El Director-Gerente de la Entidad Estatal de Derecho Publico Trabajo Penitenciario y Formacion para el
Empleo sera nombrado y cesado por el titular de la Secretaria General de Instituciones Penitenciarias.

D. Formard parte como vocal del Consejo de Administracion de Ia Entidad Estatal de Derecho Pdblico Traba-
jo Penitenciario y Formacion para el Empleo un representante de la Abogacia del Estado del Ministerio
del Interior.

Las Directivas europeas:

A. Son directamente aplicables en cada Estado miembro.

B. No son vinculantes.

C. Tienen alcance general.

D. Obligan al Estado miembro destinatario en cuanto al resultado que deba conseguirse.

Segun el articulo 37 de la Ley 23/2014, de 20 de noviembre, de reconocimiento mutuo de resolu-
ciones penales en la Union Europea, la autoridad judicial espafiola podra dictar una Orden Europea
de Detencion y Entrega para proceder al cumplimiento de una condena a una pena o una medida de
seguridad no inferior a:

A. Dos anos de privacion de libertad.

B. Un afo de privacion de libertad.

C. Seis meses de privacién de libertad.

D. Cuatro meses de privacion de libertad.

NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE. 1



7. Elarticulo 40 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social,
establece que:

A. Elprincipio de igualdad de trato no impedird que se mantengan o adopten medidas especificas destina-
das a prevenir o compensar las desventajas ocasionadas por motivo de o por razon de discapacidad.

B. El principio de igualdad de trato impedira que se establezcan medidas de accion positivas, en relacion al
trabajo, en base a la igualdad como valor superior.

C. Los empresarios no estdn obligados a adoptar las medidas adecuadas para la adaptacion del puesto de
trabajo y la accesibilidad de la empresa, en funcién de las necesidades de cada situacion concreta, con
el fin de permitir a las personas con discapacidad acceder al empleo, desempefiar su trabajo, progresar
profesionalmente y acceder a la formacion.

D. Los empresarios estan obligados a adoptar las medidas adecuadas para la adaptacion del puesto de
trabajo y la accesibilidad de la empresa, en funcién de las necesidades de cada situacién concreta, con
el fin de permitir a Ias personas con discapacidad acceder al empleo, desempenar su trabajo, progresar
profesionalmente y acceder a la formacion, aun cuando esas medidas supongan una carga excesiva
para el empresario.

8. En todo caso, estaran obligados a relacionarse a través de medios electronicos con las Administracio-
nes Piblicas para la realizacion de cualquier tramite de un procedimiento administrativo, al menos:

A. Las entidades sin personalidad juridica.

B. Las personas fisicas.

C. Todos los que ostenten la condicién de interesado.
D. Los empleados de las Administraciones Piblicas.

9. De conformidad con el articulo 114 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible, el Go-
bierno aprobara un informe sobre la aplicacion de dicha Ley, al menos:

A. Unavez al afo.
B. (Cada dos afos.
C. (Cada seis meses.
D. (Cada tres meses.

10. Segun el articulo 74 del Real Decreto Legislativo 8/2015 de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, la Tesoreria General de la Seguridad Social
tendra a su cargo, entre otros, la custodia de:

A. Los servicios de recaudacion de derechos y cobros de las obligaciones del sistema de la Seguridad Social.

B. Los servicios de recaudacién de derechos y deberes de las obligaciones del sistema de la Seguridad So-
cial.

C. Los fondos, valores y créditos del sistema de la Seguridad Social.

D. Ninguna de las anteriores.

11. Conforme a la Ley Organica 1/2015, de 30 de marzo, por la que se modifica la Ley Organica 10/1995,
de 23 de noviembre del Cédigo Penal, se modifica el articulo 89, en el apartado: “Si el extranjero
expulsado regresa a Espaiia antes de transcurrir el periodo de tiempo establecido judicialmente”:

A. No cumplird las penas que fueron sustituidas.

B. Cumplird, en cualquier caso, las penas que fueron sustituidas.

C. Cumplira las penas que fueron sustituidas, salvo que, excepcionalmente, el juez o tribunal, reduzca su
duracién.

D. Sifuerasorprendido en la frontera, se le permitira la entrada, siempre que cumpla las penas que fueron
sustituidas.

NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE.



12. Seguin la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, el Consejo de Transparencia y Buen Gobierno tiene como
funcion encomendada para la consecucion de sus objetivos:

13.

14.

15.

16.

17.

A.

C.

Dl

Promover actividades de formacién y ejecucién para un mejor conocimiento de las materias reguladas
por esta Ley.

Informar preceptivamente los proyectos normativos de cardcter estatal que desarrollen esta Ley o que
estén relacionados con su objeto.

Evaluar el grado de ejecucion de esta Ley mediante una memoria semestral que serd presentada ante
las Cortes Generales.

Colaborar en las materias, aunque no le sean propias, con érganos de naturaleza andloga.

Cuando una proposicion de Ley fuese contraria a una delegacion legislativa en vigor:

A.
B.
C.
D

El Gobierno necesariamente tendrd que oponerse a su tramitacion.

El Gobierno debera presentar un proyecto de ley para la derogacion de la ley de delegacion.
El Gobierno estd facultado para oponerse a su tramitacion.

Serd necesario que se presente una proposicion de ley para derogar la ley de delegacion.

Los tratados internacionales validamente celebrados, una vez publicados oficialmente en Espana,
formaran parte del ordenamiento interno y sus disposiciones solo podran ser derogadas:

A.

@0

En la forma prevista en los propios tratados o de acuerdo con las normas generales del Derecho interna-
cional.

En la forma prevista para la derogacién de una ley ordinaria en nuestro ordenamiento juridico interno.
Unicamente en la forma prevista en los propios tratados.

Unicamente en la forma prevista para la derogacién de una ley orgénica en nuestro ordenamiento juri-
dico.

Si un acto administrativo contuviera un vicio consistente en la falta de alguna autorizacién:

Se declarara nulo de pleno derecho por falta de competencia.

Podra ser convalidado el acto mediante el otorgamiento de la misma por el superior jerdrquico del fun-
cionario que dicté dicho acto.

Podra ser convalidado el acto mediante el otorgamiento de la misma por el 6rgano competente.

Se declarara nulo y se retrotraeran las actuaciones al momento en que dicha autorizacion debiera cons-
tar, previo otorgamiento de la misma por el 6rgano competente.

En el caso de que por un interesado fuese necesario presentar un documento original en formato
papel en un procedimiento administrativo:

Tendrd derecho a que se le devuelva dicho documento original en el plazo de un mes a contar desde la
entrega de dicho documento.

Tendra derecho a que el documento original le sea devuelto antes de que se formule propuesta de reso-
lucién del procedimiento.

Tendra derecho a obtener una copia autenticada del documento.

No existe ningun supuesto legal en el que el interesado tenga que aportar documentos originales al
procedimiento, bastara con entregar copia compulsada del documento.

Las cuestiones incidentales que se susciten en un procedimiento administrativo suspenderan la tra-
mitacion del mismo:

A.
B.
C.
D.

Nunca.

Solamente cuando se refieran a la nulidad de las actuaciones.
Unicamente cuando puedan lesionar derechos de los interesados.
Cuando se plantee la recusacion.

NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE.



19.

20.

21.

22,

23,

En relacién a los 6rganos de seleccion, el articulo 60 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico
establece que:

A. Pueden formar parte de ellos los funcionarios interinos.

B. Puede formar parte de ellos el personal eventual.

C. Su composicion responderd a los principios de mérito y capacidad de sus miembros.

D. Sucomposicién debera ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros.

Segun el articulo 243 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Piblico, en rela-
cion al cumplimiento del contrato de obras, el plazo de garantia:

A. Se establecerd en el Pliego de Clausulas Administrativas Generales.
B. Se establecera en el Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares.
C. No podra ser inferior a dos afios.

D. Es de tres afos.

Segun el articulo 59 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y, en relacién
a las sanciones por infraccion, sefiale la respuesta incorrecta:

Pueden ser pecuniarias y no pecuniarias.

Las pecuniarias pueden consistir en multa fija o proporcional.

La multa fija estd comprendida entre 60 y 6000 euros.

Las sanciones no pecuniarias se pueden imponer en caso de infracciones graves y muy graves.

Snwp

0

Segun el articulo 33 de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las Administraciones
Publicas y, en relacién al inventario general de bienes y derechos del Estado, sefale la respuesta
incorrecta:

A. Dicho inventario no tiene la consideracion de registro piblico.

B. La Direccién General de Patrimonio llevard directamente el inventario correspondiente a los bienes in-
muebles del Patrimonio del Estado.

C. La consulta por terceros de los datos del inventario general serd procedente en cualquier caso.

D. La Direccion General de Patrimonio llevarad directamente el inventario correspondiente a los valores
mobiliarios.

Segun el articulo 44 de la Ley de 16 de diciembre de 1954 sobre Expropiacién Forzosa, en caso de
expropiacion de fincas arrendadas, la Administracién:

A. Hara efectiva al arrendador la indemnizacion que corresponda.

B. Hard efectiva al arrendatario la indemnizacion que corresponda.

C. Elarrendatario no sera objeto de indemnizacion.

D. La cuantia de la indemnizacion al arrendatario se determina segun la Ley de Expropiacién Forzosa.

Dentro del procedimiento contencioso-administrativo y, en relacién con las medidas cautelares, se-
nale la respuesta incorrecta:

A. Losinteresados pueden solicitarlas en cualquier momento del proceso.

B. Elincidente cautelar no se sustancia en pieza separada.

C. Estardn en vigor hasta la sentencia firme que ponga fin al procedimiento o hasta que éste finalice por
cualquiera de las causas previstas en la ley.

D. Sila medida cautelar causara perjuicios, pueden acordarse medidas para paliar los mismos.

NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE.



24.

25.

26.

27.

En relacion a los programas de tratamiento regulados en el Titulo V del Reglamento Penitenciario,
indique la respuesta incorrecta:

A. Todo interno con dependencia de sustancias psicoactivas que lo desee, debe tener a su alcance la posibi-
lidad de seguir programas de tratamiento y deshabituacion, con independencia de su situacion procesal
y de sus vicisitudes penales y penitenciarias.

B. Para la realizacion de programas permanentes relativos a drogodependencias, el Centro Directivo podré
disponer de departamentos especificos ubicados en diferentes dreas geograficas para evitar, en lo posi-
ble, el desarraigo social de los internos que sigan un programa en ellos.

C. Paragrupos determinados de internos, cuyo tratamiento lo requiera, se podran organizar en los Centros
correspondientes programas basados en el principio de comunidad terapéutica.

D. Los internos clasificados en segundo grado de tratamiento no podran, en ningln caso, acudir a una ins-
titucion exterior para la realizacion de un programa concreto de atencién especializada.

Entre las actividades del trabajador social respecto a la atencion a los Familiares de los internos en
los establecimientos penitenciarios de régimen ordinario, se encuentra:

A. La entrevista a las familias para conocer la situacion socio-familiar debe hacerse, en todo caso, en el
domicilio familiar.

B. Seentrevistard a la familia con independencia de la conformidad del interno, al ser informacién relevan-
te para el cumplimiento de la pena.

C. Serealizard una coordinacion con los Servicios Sociales Comunitarios, en caso de que éstos estén inter-
viniendo con la familia, aunque no se les podran facilitar datos.

D. Se atenderd a las familias en el drea social o en al ambito socio-laboral, informdndolas, orientdndolas y
derivandolas en su caso.

Segun el Real Decreto 840/2011, de 17 de junio, en relacion a la pena de trabajo en beneficio de la
comunidad, équién debe realizar la valoracion respecto a si se debe cumplir a través de la coopera-
cién no retribuida en determinadas actividades de utilidad piblica o a través de la participacién en
talleres o programas formativos o de reeducacion, laborales, culturales, de educacion vial, sexval y
otros similares?:

A. La autoridad judicial en el mandamiento u orden judicial de ejecucion.
B. ElJuez de Vigilancia Penitenciaria.

C. La Direccién General de Ejecucion Penal y Reinsercion Social.

D. Los servicios de gestion de penas y medidas alternativas.

En relacion al Plan de Formacién Profesional para el Empleo de la Entidad Estatal Trabajo Penitencia-
rio y Formacién para el Empleo, sefale la respuesta incorrecta:

A. Va destinado, especialmente, a los internos clasificados en tercer grado, articulo 83 del Reglamento Pe-
nitenciario.

B. Colaboran en su ejecucion el Servicio Publico de Empleo Estatal y el Fondo Social Europeo.

C. Su objetivo es cubrir las carencias formativas de las personas privadas de libertad y mejorar su cualifica-
cién profesional para facilitar su reinsercién sociolaboral.

D. La cualificacion profesional adquirida a través de esta formacion es reconocible en el exterior para faci-
litar la incorporacion a una actividad productiva tanto en el interior del centro penitenciario como en el
exterior.

NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE.
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28.

29.

30.

31.

32.

Segun los principios de la responsabilidad fijados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Ju-
ridico del Sector Publico, para determinar la responsabilidad de las Administraciones Piblicas por los
daiios y perjuicios causados a terceros durante la ejecucion de contratos cuando sean consecuencia
de una orden inmediata y directa de la Administracion o de los vicios del proyecto elaborado por ella
misma, se seguira el procedimiento previsto en:

A. Laley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pu-
blicas, exclusivamente.

B. Laley9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordena-
miento juridico espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE,
de 26 de febrero de 2014.

C. Laley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones PG-
blicas, sin perjuicio de las especialidades que, en su caso, establezca La Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico.

D. La propia Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

En un organismo de la Administracion General del Estado sujeto a la funcién interventora, no estaran
sometidos a la fiscalizacion previa:

A. Los gastos que se realicen con cargo a fondos librados a justificar.

B. Los reconocimientos de derechos de contenido econémico.

C. Los actos que adquieran compromisos de gastos.

D. Los gastos menores de 5.000 euros cuyo pago se realice mediante el procedimiento especial de anticipo
de caja fija.

Los Funcionarios de carrera que, en situacion de activo o de servicios especiales, ocupen puestos de
trabajo reservados a personal eventual percibiran, segin establece la Ley 6/2018, de 3 de julio, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018:

A. Las bésicas y complementarias correspondientes a su puesto de origen.

B. Las basicas y complementarias correspondientes al puesto de personal eventual que realmente ocupa.

C. Todas las correspondientes al puesto de origen, con excepcién del complemento especifico que ser3 el
del puesto de personal eventual.

D. Las basicas correspondientes a su Grupo/Subgrupo de clasificacién y las complementarias que corres-
pondan al puesto de personal eventual.

£Cual de las siguientes situaciones no aparece recogida como una causa de extincién de la relacién
laboral especial penitenciaria?:

El despido.

El mutuo acuerdo de las partes.

La jubilacién del interno trabajador.

Por incumplimiento de los deberes laborales bdsicos en la relacién laboral especial penitenciaria.

Snw>

En el ambito de la Entidad Estatal de Derecho Piblico Trabajo Penitenciario y Formacién para el Em-
pleo, la competencia para aprobar los gastos, asi como ordenar los pagos de los gastos autorizados
corresponde al:

A. Ministro del Interior.

B. Ministro del Interior aprobar los gastos y al Director del Tesoro Piblico ordenar los pagos que correspon-
dan a los gastos autorizados.

C. Presidente de Trabajo Penitenciario y Formacién para el Empleo.

D. Director-Gerente de Trabajo Penitenciario y Formacion para el Empleo.

NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE.



33.

34.

35.

36.

37.

En el caso de que el Gobierno constate que existe incumplimiento de la “Regla de Gasto”, todas las
operaciones de endeudamiento de la Comunidad Auténoma incumplidora precisaran:

A. La autorizacién expresa de la Intervencién General de la Administracion del Estado para cada una de las
operaciones de endeudamiento.

B. La autorizacién expresa del Consejo de Ministros para cada una de las operaciones de endeudamiento.

C. La autorizacion se realizara solo de forma gradual por tramos.

D. La autorizacidon del Estado en tanto se continde incumpliendo la regla de gasto.

Segun el articulo 37 de la Ley 47/2003 General Presupuestaria, el proyecto de Ley de Presupuestos
Generales del Estado irda acompanado de:

A. Memorias descriptivas del contenido de cada presupuesto con sus principales objetivos.

B. Un anexo con los proyectos de inversion publica del ejercicio anterior con su clasificacion territorial.

C. Laliquidacion de los presupuestos del afio anterior especificando las principales variaciones respecto de
la liquidacion del ejercicio corriente.

D. Uninforme econémico y financiero.

En relacién con los créditos extraordinarios y suplementos de crédito:

A. Las operaciones financieras del presupuesto se pueden financiar excepcionalmente con el Fondo de Con-
tingencia.

B. El Ministro de Hacienda autorizara los créditos destinados a operaciones financieras del presupuesto.

C. ElConsejo de Ministros autorizara aquellos que atiendan obligaciones del ejercicio corriente si se hubiera
anulado crédito en el ejercicio de procedencia, cuando se financien con cargo a deuda publica.

D. El Consejo de Ministros autorizara aquellos que atiendan obligaciones de ejercicios anteriores si se hu-
biera anulado crédito en el ejercicio de procedencia, cuando se financien con cargo al Fondo de Contin-
gencia.

Los convenios de colaboracion entre las entidades gestoras de la Seguridad Social con otras Adminis-
traciones Publicas necesitaran la autorizacién del Consejo de Ministros cuando el importe del gasto
que de aquellos se derive sea:

A. Superior a 8 millones de euros.
B. Superior a 10 millones de euros.
C. Superior a 6 millones de euros.
D. Superior a 12 millones de euros.

En relacién con el contenido del control financiero permanente que realiza la Intervencion General de
la Administracién del Estado, segin el articulo 159 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General
Presupuestaria:

A. Las actuaciones a incluir serdn acordadas por la Intervencién General de la Administracion del Estado
mediante instruccion.

B. EslaIntervencion General de la Administracion del Estado quien establece el procedimiento de las actua-
ciones a realizar.

C. Trimestralmente la Intervencion General de la Administracion del Estado elaborard un informe de segui-
miento de las actuaciones de control permanente que elevara al Gobierno.

D. La Intervencién General de la Administracion del Estado elaborara un plan de control financiero dentro
de un marco temporal de tres anos, revisable anualmente.

NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE.



39.

40.

41.

42.

43.

44.

El incumplimiento de la obligacion de rendir cuentas regulada en el articulo 137 de la Ley 47/2003,
de 26 de noviembre, General Presupuestaria v otra normativa presupuestaria que sea aplicable,
segin la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la informacién publica y Buen
Gobierno supone:

Amonestacion administrativa en todo caso.

Infraccion leve cuando la conducta sea culpable.
Infraccion grave cuando la conducta sea culpable.
Infraccion muy grave cuando la conducta sea culpable.

cowmp

Conforme al articulo 65 del Real Decreto 190/1996, de 9 de febrero, por el que se aprueba el Regla-
mento Penitenciario éen qué consisten las actuaciones encaminadas a garantizar la seguridad inte-
rior?:

Observacion de los internos, recuentos, registros, cacheos, requisas, controles e intervenciones.
Recuentos, registros, cacheos, requisas, controles, intervenciones y medios coercitivos.
Observacion de los internos y utilizacion de medios coercitivos.

Registros, cacheos, requisas, controles y utilizacion de medios coercitivos.

vnwp

En relacion a la herramienta informatica SIP, cuando se realiza la consulta de un interno que tiene
“DAT CONTROL", équé significan las siglas “CE"?:

Contenido del expediente.
Colectivos de extranjeros.
Colectivos especiales.

Caracteristicas especiales.

oowp

Conforme al articulo 123 del Reglamento Penitenciario, sera objeto de atencién preferente la:

A. Educacién para la salud.
B. Formacion baésica.

C. Formacién profesional.
D. Formacion ocupacional.

Las anotaciones de las sanciones disciplinarias impuestas a los internos por faltas graves cancelaran:

A. Al mes desde el cumplimiento de la sancién.

B. A los tres meses desde el cumplimiento de la sancién.
C. Alos seis meses desde el cumplimiento de la sancién.
D. Alos cuatro meses desde el cumplimiento de la sancién.

¢Dénde se ingresaran los intereses de los fondos de peculio de los internos gestionados por la Admi-
nistracion Penitenciaria?:

En la cuenta de peculio de los internos.

En el Tesoro Publico.

En la cuenta de administracidn del establecimiento.
En la cuenta bancaria facilitada por los internos.

oowp

¢Permite la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico desintegrar servi-
cios territoriales ya integrados en una Delegacion del Gobierno?:

A. No. El Delegado del Gobierno de la Comunidad Auténoma se convierte automéaticamente en titular, sien-
do este servicio inamovible.

B. No. Solo permite integrar otros servicios nuevos en una Delegacion del Gobierno.

C. Si. Mediante Real Decreto de Consejo de Ministros.

D. Si. Mediante Real Decreto del Ministerio de Hacienda.

NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE.



45,

46.

a7.

48.

49.

50.

Segun el articulo 47 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, podran ad-
quirirse compromisos de gastos que hayan de extenderse a ejercicios posteriores a aquél en que se
autoricen, siempre que:

El nGmero de ejercicios a que pueden aplicarse los gastos no sea superior a cuatro.
El nimero de ejercicios a que pueden aplicarse los gastos no sea superior a dos.
El nimero de ejercicios a que pueden aplicarse los gastos no sea superior a uno.
. El nGmero de ejercicios a que pueden aplicarse los gastos no sea superior a tres.

oo ®>

Respecto al Plan de Insercion Laboral de la Entidad Estatal Trabajo Penitenciario y Formacion para el
Empleo, écudles de las siguientes actuaciones no son competencia de la Junta de Tratamiento?:

A. Seleccionar a los beneficiarios participantes en el programa de acompanamiento durante el desarrollo
del mismo.

B. Aprobar la baja de beneficiarios participantes en el programa de acompafiamiento a propuesta del cen-
tro, de la empresa adjudicataria u organismo colaborador.

C. Proponer el traslado de un beneficiario a otro centro de la misma provincia y la continuacién de la acti-
vidad en el programa de insercion laboral.

D. Elaborar la memoria justificativa del Plan.

No constituira un derecho del interesado en el procedimiento administrativo:

A. Identificar a las autoridades y al personal al servicio de las Administraciones Publicas bajo cuya respon-
sabilidad se tramiten los procedimientos.

B. Formular alegaciones, utilizar los medios de defensa admitidos por el Ordenamiento Juridico, y a aportar
documentos en cualquier fase del procedimiento.

C. Actuar asistidos de asesor cuando lo consideren conveniente.

D. Cumplir con las obligaciones de pago a través de los medios electronicos previstos en el articulo 98.2 de
la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publi-
cas.

Senale la respuesta incorrecta. Segun el articulo 232 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contra-
tos del Sector Pidblico, en el contrato de obras y a los efectos de elaboracion de proyectos de obras,
éstas se clasificaran en:

Obras de primer establecimiento, reforma, restauracion, rehabilitacion o gran reparacion.
Obras de conservacion y mantenimiento.

Obras de reparacion simple.

Obras de reparacion compleja.

eNnwe

¢Quién determinara las actividades socioculturales y deportivas de los internos de un Centro Peni-
tenciario?:

A. El Director.

B. El Consejo de Direccion.
C. LaJunta de Tratamiento.
D. El Educador.

El aplazamiento y el fraccionamiento de las cantidades adeudadas a la Hacienda Pdblica estatal re-
querira:

A. Que se derive de cualquier relacion juridica de derecho puiblico o privado.
B. Existencia de procedimiento especifico por una norma con rango de ley.

C. Regirse por su legislacion especifica en el caso de las Corporaciones Locales.
D. Garantizar las cantidades adeudadas en cualquier caso.

NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE. :
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51.

52.

53.

54.

55.

56.

La gestion compartida de alguno de los servicios comunes de los Ministerios podra realizarse:

A.
B.
C.
D.

A través de la supervision directa de la Secretaria General Técnica de cada Ministerio.

Bajo el control directo del Director General del Ministerio de Politica Territorial y Funcién Pdblica.
A través del Secretario de Estado del Ministerio de la Presidencia y Relaciones con las Cortes.
Mediante su coordinacion directa por la Subsecretaria de cada Ministerio.

éPuede existir una Comision de asistencia al Subdelegado del Gobierno?:

A.
B.
C.
D.

Si. Ademads estard presidida por el Subdelegado del Gobierno.

Si. Estard presidida por el Secretario General e integrada por los titulares de los 6rganos territoriales.

Si. Estard compuesta por un nimero de miembros inferior a cinco.

No. La asistencia al Subdelegado del Gobierno, en caso de solicitarla, serd prestada por el Secretario de
la Delegacion del Gobierno de la Comunidad Auténoma correspondiente.

Segun el articulo 90.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
icudles son los maximos érganos de gobierno de un Organismo Piblico Estatal?:

El Presidente y el Consejo de Administracién.
El Presidente y el Comité de Direccidn.

El Presidente y el Consejo Rector.

El Presidente y el Comité Rector.

La Direccion General de Ejecucion Penal y Reinsercién Social:

A.
B.
o
D.

Estd integrada por tres érganos directivos.

Tiene dependencia directa del Secretario de Estado de Seguridad.
Gestiona la accion social de los liberados condicionales.

Tiene rango de Subsecretaria.

Es un organo consultivo de la Union Europea:

A.
B.
C.
D.

El Consejo de las Regiones.

El Comité Econémico y Social.
El Consejo.

La Comisién.

Tiene por mision apoyar y reforzar la coordinacién y cooperacién entre las autoridades nacionales
encargadas de investigar y perseguir la delincuencia grave que afecte a dos o mas Estados miembros
de la Unién Europea:

A.
B.
C.
D.

EUROJUST.
EUROPOL.
INTERPOL.
CEPOL.

NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE.



57. Dentro de los derechos de las funcionarias publicas, conforme a la Ley Organica 1/2004, de 28 de
diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género esta contemplado:

58.

59.

60.

A.

Las ausencias totales o parciales al trabajo motivadas por la situacion fisica o psicoldgica derivada de la
violencia de género sufrida por una mujer funcionaria, se consideraran justificadas en los términos que
se determine en su legislacion especifica.

Cuando las victimas de violencia de género careciesen de rentas superiores, en cémputo mensual, al 85
por 100 del salario minimo interprofesional, excluida la parte proporcional de dos pagas extraordinarias,
recibirdn una ayuda de pago Unico, siempre que se presuma que debido a su edad, falta de preparacion
general o especializada y circunstancias sociales, la victima tendra especiales dificultades para obtener
un empleo y por dicha circunstancia no participara en los programas de empleo establecidos para su
insercién profesional.

Las mujeres victimas de violencia de género no serdn consideradas colectivos prioritarios en el acceso a
viviendas protegidas y residencias publicas para mayores, en los términos que determine la legislacion
aplicable.

La funcionaria victima de violencia de género tendra derecho a la reduccion de jornada, a la movilidad
geografica y a la excedencia, en los términos que se determinen en su legislacion especifica, pero no a
la reordenacién de su tiempo de trabajo.

Conforme a la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas:

A.
B

Las copias auténticas de documentos privados surten Gnicamente efectos administrativos.

Las copias auténticas realizadas por una Administracion Publica Local tendrd validez Unicamente en
dicha Entidad local.

Las copias auténticas tendran un ano de validez.

Las copias electrénicas de un documento electronico original o de una copia electrénica auténtica, con
o sin cambio de formato, no deberdn incluir los metadatos que acrediten su condicion de copia y que se
visualicen al consultar el documento.

Sefiale la respuesta incorrecta. Segin el articulo 32 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia
Sostenible, las Administraciones Piblicas, para garantizar la sostenibilidad presupuestaria, se ade-
cuaran a los principios de:

A.
B.
L.
D

Estabilidad presupuestaria.
Plurianualidad.
Transparencia.

Eficiencia.

Los regimenes que integran el sistema de la Seguridad Social son:

El Régimen General y los Grupos Especiales.

El Régimen de los Servicios Comunes y el de las Entidades Gestoras de la Seguridad Social.
El Régimen de Auténomos y el de Trabajadores del Mar.

El Régimen General y los Regimenes Especiales.

NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE.
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62,

63.

64,

65.

66.

Conforme al articulo 245 del Real Decreto 557/2011, de 20 de abril, por el que se aprueba el Regla-
mento de la Ley Organica 4/2000, sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espana y su
integracion social, tras su reforma por Ley Organica 2/2009:

A.

La resolucion que ponga fin al procedimiento de expulsion habra de ser motivada, con indicacion de los
recursos que contra ella puedan interponerse, érgano ante el que hubiera de presentarse y plazo para
su presentacion.

La resolucion que acuerde la expulsion llevara consigo la prohibicién de entrada al territorio espafiol.
Dicha prohibicion de entrada no se hara extensiva a los territorios de los Estados con los que Espana
haya suscrito acuerdo en ese sentido.

La duracion de la prohibicién de entrada se determinard en consideracion a las circunstancias que con-
curran en cada caso y su vigencia no excederd de cuatro anos.

Excepcionalmente, cuando un extranjero suponga una amenaza grave para el orden publico, la sequri-
dad publica, la seguridad nacional o para la salud publica, podra imponerse un periodo de prohibicién
de entrada de hasta quince anos, previo informe de la Comisaria General de Extranjeria y Fronteras.

Senale la respuesta incorrecta. De conformidad con el articulo 14 de la Ley 19/2013, de 9 de diciem-
bre, de transparencia, acceso a la informacién puiblica y buen gobierno, el derecho de acceso a la
informacion puiblica podra ser limitado cuando suponga un perjuicio para:

A.
B.
C
D.

Los intereses econémicos y comerciales.

La proteccién del medio ambiente.

La prevencién e investigacién de ilicitos administrativos.
La politica interior.

Los proyectos de ley seran aprobados en Consejo de Ministros, que los sometera:

A las Cortes Generales, acompanados Unicamente de una exposicién de motivos.

Al Congreso de los Diputados, acompafiados de una exposicién de motivos y de los antecedentes nece-
sarios para pronunciarse sobre ellos.

Al Congreso de los Diputados, Gnicamente acompafados de una exposicién de motivos.

A las Cortes Generales, acompanados de una exposicion de motivos y de los antecedentes necesarios
para pronunciarse sobre ellos.

Los proyectos de disposiciones reglamentarias habran de ser informados por:

eowp

0

La Secretaria General Técnica del Ministerio o Ministerios proponentes en todo caso.
El Ministro correspondiente cuando sea preceptivo dictamen del Consejo de Estado.
El Ministro correspondiente en todo caso.

Unicamente por el Consejo de Estado.

A los solos efectos de entender cumplida la obligacién de notificar dentro del plazo maximo de dura-
cion de los procedimientos, sera suficiente:

A.
B.
C.

La notificacién que contenga Unicamente el texto integro de la resolucién.

La notificacion que contenga Unicamente el intento de notificacién debidamente acreditado.

La notificacion que contenga el texto integro de la resolucién, la fecha, el lugar y la expresién de los
recursos que se puedan interponer contra la resolucién.

El texto integro de la resolucion y el intento de notificacién debidamente acreditado.

Los interesados en el procedimiento administrativo no tendran derecho a:

A.
B'
€.

D.

Conocer el sentido del silencio administrativo que corresponda.

Conocer los actos de tramite dictados.

En el supuesto de procedimientos de naturaleza sancionadora, a conocer la norma de atribucién de la
competencia a la autoridad correspondiente para imponer la sancién.

En el caso de procedimientos de naturaleza sancionadora, a conocer la identidad del secretario del ex-

pediente.
NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE.
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68.

69.

70.

71.

72.

73.

Ante la declaracion de lesividad para el interés poblico, adoptada por una Administracion Puoblica, el
interesado:

A. Podré interponer recurso administrativo de reposicion, sin sujecion a plazo.

B. Podré interponer recurso administrativo de reposicion, en el plazo de un mes a contar desde la fecha en
que se adopte dicha declaracion de lesividad.

C. No podra interponer recurso alguno.

D. Podréd interponer directamente un recurso contencioso-administrativo.

Seqgun el articulo 96 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Piblico, no es una sancion que pueda
imponerse por faltas cometidas por los empleados piblicos:

A. Separacion del servicio.

B. Traslado forzoso.

C. Demérito.

D. Suspensidn firme de funciones de mas de 6 afos.

Segin el articulo 324 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Piblico, los or-
ganos de contratacion de las entidades del sector publico estatal que tengan consideracion de poder
adjudicador, necesitaran autorizacion del Consejo de Ministros para celebrar contratos:

A. Cuando el valor estimado del contrato sea igual o superior a 12 millones de euros.

B. Cuando el valor estimado del contrato sea superior a 6 millones e inferior a 12 millones de euros.

C. Cuando el pago de los contratos no se concierte mediante sistema de arrendamiento financiero.

D. Cuando el pago de los contratos se concierte mediante sistema de arrendamiento sin opcion a compra.

Segun el articulo 65 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, las infraccio-
nes prescribiran:

A. En el plazo de 1 ano a contar desde el dia en que la infraccién se hubiera cometido.

B. En el plazo de 2 afios a contar desde el dia en que la infraccién se hubiera cometido.
C. Enel plazo de 4 anos a contar desde el dia en que la infraccion se hubiera cometido.
D. Enelplazo de 5 afios a contar desde el dia en que la infraccién se hubiera cometido.

En relacion con las concesiones demaniales, el articulo 93 de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del
Patrimonio de las Administraciones Publicas, no establece que:

Otorgada la concesién debe procederse a su formalizacién en documento administrativo.

Las concesiones se otorgan por tiempo determinado.

Las concesiones de uso privativo o aprovechamiento especial del dominio pUblico nunca serdn gratuitas.
El otorgamiento de la concesién sobre bienes de dominio pUblico se efectuard en régimen de concurren-
cia, pero puede acordarse el otorgamiento directo en determinados supuestos.

vowp

Segun el articulo 22 de la Ley de 16 de diciembre de 1954 sobre Expropiacion Forzosa écabe recurso
contra el acuerdo de necesidad de ocupacion?:

. No cabe recurso.

Si, cabe recurso contencioso-administrativo.

Si, cabe recurso de alzada ante el ministerio correspondiente.
Si, cabe recurso de reposicion.

oNnwp

En la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, no es un procedimiento especial:

A. Procedimiento para la proteccién de derechos fundamentales de la persona.
Procedimiento para la declaracién judicial de extincién de partidos politicos.
Procedimiento para la garantia de la unidad de mercados.

. Procedimiento maonitorio.

NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE.
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75.

76.

77.

78.

En relacion a la clasificacién de las personas condenadas a penas privativas de libertad:

A.

Cuando un penado tuviese ademds pendiente una o varias causas en situacién de preventivo, no se for-
mulard propuesta de clasificacion inicial mientras dure esta situacién procesal.

Si un penado estuviese ya clasificado y le fuera decretada prisién preventiva por otra u otras causas, no
quedara sin efecto dicha clasificacion.

Cada seis meses como maximo, todos los internos deberan ser estudiados individualmente para evaluar
y reconsiderar, en su caso, todos los aspectos establecidos en el modelo individualizado de tratamiento
al formular su propuesta de clasificacion inicial.

En todo caso, el Tribunal o el Juez de Vigilancia Penitenciaria, segin corresponda, podra acordar, previo
informe del Ministerio Fiscal, Instituciones Penitenciarias y las demas partes, la progresién a tercer grado
por motivos humanitarios y de dignidad personal de penados enfermos muy graves con padecimientos
incurables y de los septuagenarios valorando, especialmente su escasa peligrosidad y el pago de la res-
ponsabilidad civil.

Senale la respuesta incorrecta. En relacion a la suspension de la ejecucién de penas privativas de
libertad, los servicios de gestion de penas y medidas alternativas:

A.

Dl

Tras el estudio y valoracién de la situacién del condenado, elaboran un plan individual de intervencién y
seguimiento.

Remiten el plan al Juez de Vigilancia Penitenciaria.

Informan al érgano jurisdiccional competente para la ejecucidn en el caso de que el penado se oponga
al cumplimiento del plan.

Remiten al servicio o centro correspondiente aquellos casos para el inicio o continuacién de un trata-
miento o programa judicialmente establecido, cuando corresponda.

Segun se establece en el Real Decreto 840/2011, respecto a la pena de trabajo en beneficio de la co-

munidad:

A. El penado debe seguir las instrucciones del Juez de Vigilancia Penitenciaria, de los servicios de gestién
de penas y medidas alternativas, asi como las directrices de la entidad para la que preste el trabajo.

B. El penado debe sequir exclusivamente las instrucciones del Juez de Vigilancia Penitenciaria y de los ser-
vicios de gestion de penas y medidas alternativas.

C. lasentidades colaboradoras en las que se presta el trabajo informaran directamente al Juez de Vigilancia
Penitenciaria de las posibles incidencias que se produzcan durante la ejecucidn de la pena.

D. Lasincidencias en el cumplimiento serdn comunicadas al Tribunal Sentenciador.

En relacion al Plan de Formacién y Orientacion Laboral de la Entidad Estatal de Derecho Piblico Tra-
bajo Penitenciario y Formacion para el Empleo, senale la respuesta incorrecta:

A.

c.
Dl

Busca, entre otros objetivos, informar a los alumnos sobre los riesgos existentes en el medio laboral y
concienciarles sobre la necesidad de aplicar medidas de prevencion y proteccién para prevenir y evitar
accidentes.

Se desarrolla a través de la imparticion del Médulo de Formacién y Orientacién Laboral de 50 horas de
duracion.

Estd cofinanciado por el Fondo Social Europeo.

Va dirigido a internos que estén proximos a incorporarse al mercado laboral.

Cuando de la gestion dimanante de férmulas conjuntas de actuacién entre varias Administraciones
publicas se derive responsabilidad patrimonial en los términos previstos en la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico, las Administraciones intervinientes responderan
frente al particular, en todo caso:

onwp

De forma solidaria.

De forma subsidiaria.

De forma mancomunada.
Segun criterios competenciales.

NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE.
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80.

81.

82.

83.

84.

¢Cuadl de las siguientes es una caracteristica de todo tipo de pagos “a justificar”?:

A. Se pueden tramitar cuando, excepcionalmente, no pueda aportarse la documentacién justificativa de
las obligaciones en el momento de su reconocimiento.

B. No tienen cardcter presupuestario.

C. Porregla general, el plazo de rendicién de las cuentas serd de seis meses.

D. No llevan fiscalizacion previa.

Segun la Orden, de 30 de julio de 1.992, por la que se dictan instrucciones para la confeccion de né-

minas para los funcionarios publicos, el orden en el que han de figurar en las distintas néminas los

perceptores, numerados correlativamente a partir de la unidad, sera:

A. AntigUedad en el centro.

B. AntigUedad en la Administracion.

C. Elalfabético de nombre y apellidos.

D. El alfabético de apellidos y nombre.

En los casos de suspension de la relacion laboral especial penitenciaria, la obligacién de cotizar con-

tinvara:

A. En todos los casos mientras la relacion laboral no se extinga.

B. Cuando se produzca el traslado del interno trabajador a otro centro por tiempo inferior a dos meses.

C. Enlos casos de incapacidad temporal de los trabajadores penitenciarios.

D. En las situaciones de maternidad y riesgo durante el embarazo.

Respecto al control econémico financiero al que se encuentra sujeta la Entidad Estatal de Derecho

Publico Trabajo Penitenciario y Formacién para el Empleo, se establece que:

A. Queda fuera del ambito de fiscalizacion del Tribunal de Cuentas.

B. Estara sometida al control financiero permanente y auditoria publica prevista en la Ley General Presu-
puestaria.

C. Estara sometido a fiscalizacion previa en todos los actos que supongan aprobacidn de gastos y ordena-
cién de pagos.

D. Estard sometida a fiscalizacion previa en todos los actos que tengan contenido econémico.

El articulo 11 de la Ley Orgdnica 2/2012 de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera,
establece la instrumentacion del principio de estabilidad presupuestaria:

A. La Administracion General del Estado, las Comunidades Auténomas y las Corporaciones Locales podran,
excepcionalmente, alcanzar un déficit estructural conjunto del 0,4 % del Producto Interior Bruto.

B. En caso de catastrofe natural, ésta debera ser apreciada por mayoria cualificada del Congreso previo
acuerdo del Senado.

C. Laadministracién de la Seguridad Social no puede incurrir en déficit estructural segun la normativa de la
Unidén Europea.

D. Los casos en que excepcionalmente se pueda incurrir en déficit estructural serdn aquellos que escapan
al control de las Administraciones Publicas.

Segun el articulo 34 de la Ley 47/2003 General Presupuestaria, los créditos iniciales dotados en los
Presupuestos Generales del Estado para atender obligaciones de ejercicios anteriores, sélo podran
modificarse mediante:

A. Generaciones de crédito.
B. Ampliaciones de crédito.
C. Incorporaciones de crédito.
D. Créditos extraordinarios.

NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE.
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86.

87.

88.

En relacion con las generaciones de crédito, seqin el articulo 53 de la Ley 47/2003 General Presu-
puestaria:

A. Podran realizarse siempre que se haya reconocido el derecho a percibir un importe.

B. Lageneracion de crédito en los Organismos Auténomos sélo podrd realizarse cuando se haya ingresado
la aportacion del Estado que lo justifica.

C. La aportacién del Estado a la Seguridad Social generara crédito cuando exista un compromiso firme de
aportacion hasta el ejercicio inmediato posterior.

D. Excepcionalmente podran generar crédito en el Presupuesto del ejercicio, los ingresos realizados en el
Ultimo trimestre del ejercicio anterior.

En relacién con la retencion de pago de subvenciones y una vez iniciado el procedimiento de reinte-
gro:

A. Debe levantarse si el interesado propone constituir garantia suficiente.

B. Lasuspension de los libramientos de pago de las cantidades pendientes de abonar serd acordado por el
Ministro de Hacienda.

C. Lasuspension de los libramientos de pago de las cantidades pendientes de abonar sera acordado por la
Intervencion General del Estado.

D. El periodo maximo de tramitacion puede ser incrementado mediante las prérrogas legalmente estable-
cidas.

En relacion con la clase de control financiero interno:

A. Las Fundaciones estatales estdan sometidas a control financiero permanente y a auditoria pablica.

B. Los Organismos Auténomos de la Administracion General del Estado estan sujetos a funcién intervento-
ra, control financiero permanente vy a la auditoria publica.

C. Lassociedades mercantiles estatales estdn sujetas a control financiero permanente y a auditoria publica.

D. Las entidades puUblicas empresariales estdn sometidas Unicamente a auditoria publica ejercida por la
Intervencion General de la Administracion del Estado.

¢Cuadl de los siguientes grupos de principios contables se definen en el marco conceptual del Plan
General de Contabilidad Publica como de caracter economico patrimonial?:

A. Gestion Continuada, Devengo y Correlacion de Ingresos y Gastos.
B. Gestién Continuada, Devengo y Precio de Adquisicion.

C. Uniformidad, Importancia Relativa y Desafectacion.

D. Uniformidad, Importancia Relativa y Devengo.

89. éA qué internos no podran aplicarse los medios coercitivos?

90.

A. Alas mujeres hasta seis meses después de la terminacion del embarazo.
B. Alosinternos preventivos.

C. Alas mujeres en general.

D. Alos menores de 21 afos.

En el expediente de libertad condicional de un interno septuagenario no sera necesario:

A. Elacta de compromiso de acogida por parte de su familia, persona allegada o institucion social extrape-
nitenciaria.

B. Resumen de sanciones cumplidas durante el tiempo de condena.

C. Manifestacién del interesado sobre el medio de vida de que dispondra al salir en libertad.

D. Certificacion literal del acta de la Junta de Tratamiento en la que se recoja el acuerdo de iniciacion del
expediente.
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92.

93.

94.

95.

96.

97.

¢Qué se exigira para la disposicion de un ordenador personal por un interno?:

A. Autorizacion del Director, previo informe del Subdirector de Seguridad.

B. Presentacion por el interno de una memoria justificativa de la necesidad avalada por la Junta de Trata-
miento.

C. Presentacion por parte del Profesor o Tutor del interno de una memoria justificativa de la necesidad.

D. Presentacion por el interno de una memoria justificativa de la necesidad avalada por el Profesor o Tutor.

La notificacion del acuerdo sancionador a un interno debera cursarse:

A. El mismo dia o el siguiente de ser adoptado.

B. En el plazo de tres dias habiles siguientes de ser adoptado.

C. Enel plazo de tres meses desde la iniciacion del expediente.

D. En el plazo de diez dias desde la presentacion del pliego de descargos.

¢Qué productos podran expenderse en los Economatos de los Establecimientos Penitenciarios?:

A. Los medicamentos.

B. Comestibles para cocinar.

C. Ropa de uso exterior.

D. Aparatos de radio de 50 cm de largo y 15 cm de ancho.

Depende de la Secretaria de Estado de Seguridad del Ministerio del Interior:

A. La Direccion General de Tréfico.

B. La Direccién General de Politica Interior.

C. La Direccion General de Relaciones Internacionales y Extranjeria.
D. La Direccion General de Proteccion Civil y Emergencias.

El portal de Transparencia contendra informacion publicada de acuerdo con las prescripciones técni-
cas que se establezcan reglamentariamente, que deberan adecuarse a los principios contemplados en
el articulo 11 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, acceso a la informacién pdblica
y buen gobierno. éCudl de los siguientes principios no estaria contemplado?:

A. Accesibilidad.

B. Interoperabilidad.
C. Reutilizacion.

D. Efectividad.

Respecto al Plan de Insercion Laboral de la Entidad Estatal Trabajo Penitenciario y Formacién para el
Empleo, senale la respuesta incorrecta:

A. Laempresa adjudicataria no puede proponer la baja en el programa de un interno.

B. Se seleccionaran internos sin empleo, motivados para participar en un programa de busqueda de em-
pleo, cuya situacién penitenciaria y personal les permita incorporarse al mercado laboral.

C. Sellevaran a cabo acciones de difusion del programa en los centros penitenciarios.

D. En el caso de los internos extranjeros, para ser seleccionados, el tiempo previsto hasta la libertad defini-
tiva debera ser preferentemente igual o superior a un afo.

En un procedimiento administrativo y de acuerdo con el principio de simplificacién administrativa:

A. Se acordaran en un solo acto todos los trdmites que por su naturaleza admitan un impuso simultaneo,
sin necesidad de contemplar mas requisitos procedimentales.

B. Se acordardn en un solo acto todos los tramites en los que no concurra una obligacién de cumplimiento
sucesivo, sin necesidad de mas requisitos procedimentales.

C. Seacordaran en un solo acto todos los tramites que, por su naturaleza, admitan un impulso simultdneo
y no sea obligado su cumplimiento sucesivo.

D. Sedebera acordar la tramitacion del expediente administrativo por el procedimiento abreviado.

NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE.
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98. Respecto a la enajenacion de muebles patrimonio del Estado, los articulos 142y 143 de la Ley 33/2003,
de 3 de noviembre, del Patrimonio de las Administraciones Piblicas, no establecen que:

ocnNnwpe

La competencia corresponde al titular del Departamento.

El acuerdo de enajenacion implicard desafectacién de los bienes.
El acuerdo de enajenacion implicara la baja en inventario.
Tendra lugar siempre mediante subasta publica.

99. A tenor de lo dispuesto en la Orden de 30 de julio de 1992 sobre instrucciones para la confeccion de
nominas de funcionarios pUblicos, el importe neto vendra determinado:

Con la cantidad resultante de sumar los importes de todas las retribuciones.

Con la cantidad resultante de restar al importe de la suma de todas las retribuciones, la suma de los
importes de todas las deducciones formalizables.

Con la cantidad resultante de restar al importe de la suma de todas las retribuciones, la suma de los
importes de todas las deducciones no formalizables.

Con la cantidad resultante de restar al importe de la suma de todas las retribuciones, la suma de los
importes de todas las deducciones formalizables y la suma de los importes de todas las deducciones no
formalizables.

100. Respecto a la suspension de la ejecucion de las penas privativas de libertad, écudl de las siguientes
tareas no debe ser realizada por los servicios de gestion de penas y medidas alternativas?:

Al
B.
C.

D.

Realizar un estudio y valoracion de la situacion del condenado.

Elaborar un plan individual de intervencion y seguimiento.

Esperar a la aprobacién del plan individual de intervencion y seguimiento por parte del érgano jurisdic-
cional competente para la ejecucién.

Realizar propuestas en el plan de intervencion si se considera la modificacion de alguna de las obligacio-
nes inicialmente impuestas.

101.La Ley Orgénica 7/2003, de 30 de junio, de medidas de reforma para el cumplimiento integro y
efectivo de las penas:

Modifica el articulo 56 de la Ley Orgdanica General Penitenciaria relativa al acceso de los internos a la
educacién universitaria.

Introduce dos apartados en el articulo 72 de la Ley Organica General Penitenciaria, referidos a la cla-
sificacion y progresion a tercer grado de tratamiento fijando nuevas exigencias para ello.

Modifica el articulo 76 de la Ley Orgénica General Penitenciaria, respecto a las visitas de los Jueces de
Vigilancia a los establecimientos penitenciarios.

Da nueva redaccién a los articulos 29 y 38 de la Ley Orgédnica General Penitenciaria e introduce el
apartado 3 sobre bajas maternales a efectos laborales, edad de los nifios con sus madres y régimen de
visitas a éstas.

102.En la Exposicién de Motivos que se detalla en el Reglamento Penitenciario aprobado por Real De-
creto 190/1996, de 9 de febrero, se relacionan las principales novedades dirigidas al cumplimiento
de determinados objetivos entre los que no figura expresamente citado:

A.
B.
C.
D

Profundizar en el principio de individualizacion cientifica en la ejecucion del tratamiento penitenciario.
La apertura de las prisiones a la sociedad.

Potenciar el uso de las infraestructuras penitenciarias.

La redefinicion del régimen cerrado, en materia de régimen penitenciario.
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103. Acorde con el principio celular establecido en el Reglamento Penitenciario:

A. Todo interno tiene derecho a una celda individual, sin restricciones.

B. Se podra albergar a no mas de dos internos por celda cuando haya necesidad de plazas.

C. Sdlo se podré albergar a mds de un interno cuando asi venga determinado por razones médicas, de
tratamiento o de seguridad.

D. Podra albergarse a mas de un interno por celda cuando la poblacién penitenciaria supere el nimero
de plazas individuales disponibles.

104. Se entiende por Establecimiento Polivalente, segun el articulo 12 del Reglamento Penitenciario:

A. Aquél que posibilite destinar a privados de libertad hombres y mujeres, adultos y jévenes, preventivos
y penados, sanos y enfermos, con excepcion de los internos clasificados en régimen cerrado.

B. El que es susceptible de pasar de una mayor a menor seguridad.

C. El que cumple los fines previstos en la Ley Organica General Penitenciaria en sus articulos 7 a 11.

D. El que permita albergar a todas las tipologias de internos existentes, segun los articulos 9 a 11 de la
Ley Organica General Penitenciaria.

105. Comprobar personalmente, iniciado el turno de servicio, que los funcionarios asignados mediante
el Libro de Servicios en cada una de las unidades se hacen cargo del mismo, corresponde al:

A. Jefe de Servicios.

B. Coordinador de Servicio Interior.

C. Jefe de Centro.

D. Funcionario de servicio en la oficina de servicio interior.

106.En un establecimiento penitenciario, la funcion de procurar la coordinacion adecuada de las tareas
escolares, culturales y deportivas con los métodos de tratamiento programados, corresponde al:

A. Director de la Unidad Docente.
B. Pedagogo.

C. Subdirector de Tratamiento.
D. Educador.

107. La refundicion de condenas, a efectos de aplicacion del articulo 193.2 del Reglamento Penitenciario,
de acuerdo con la Instruccion 1/2005, se llevara a cabo con caracter general:

A. Cuando el interno haya sido condenado por todas y cada una de las causas que tuviere y ya estuviere
clasificado en alguno de los grados de tratamiento.

B. Tan pronto como las nuevas condenas fueran produciéndose, con independencia del grado de clasifi-
cacion en que se encuentre el interno.

C. En el plazo de dos meses a partir de la recepcién del Gltimo testimonio de sentencia.

D. En el plazo de un mes desde su pase a la situacién de penado mediante escrito formalizado al Juzgado
de Vigilancia Penitenciaria.

108. Del delito contra la libertad y contra la integridad moral contemplado en el articulo 173.2 del Cé-
digo Penal, cometido por un hombre contra una mujer que esté o haya estado ligada al autor por
analoga relacion a la de esposa pero sin haber convivido con ella, es competente para fallar, si se
tratase de un delito leve:

A. El Juzgado de Instruccién.

B. ElJuzgado de Violencia sobre la Mujer.

C. El Juzgado de lo Penal.

D. El Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Auténoma correspondiente.
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109. Acorde con lo preceptuado en el articulo 219 del Reglamento Penitenciario, cuando el liberado de-
finitivo sea un enfermo mental:

Al

B.
cl
D

.

Se remitira informe a las Autoridades Sanitarias correspondientes para su pertinente acogida en un
centro para este tipo de enfermos.

Se comunicara al Juez de Vigilancia Penitenciaria para la adopcion de las medidas que procedan.

Se comunicara al Ministerio Fiscal a los efectos procedentes.

Se informara al Tribunal Sentenciador para la adopcidn de las medidas que procedan.

110. Conforme al articulo 35 del Reglamento Penitenciario, si un interno necesitase ser desplazado a un
hospital no penitenciario para consulta o ingreso en el mismo:

A.

B.

El Director acordara su salida con la debida custodia y, para ello, solicitard al Delegado o Subdelegado
del Gobierno la fuerza pUblica que deba realizar la conduccion.

El Director acordara las salidas a los internos de segundo grado y de primer grado con la debida cus-
todia, pero si se tratase de internos de tercer grado que no llevasen custodia, los permisos para ir al
hospital los acordard el Centro Directivo.

Es el Centro Directivo el érgano competente y, sélo en caso de urgencia, segun dictamen médico, el
Director procederd a la conducciéon e ingreso en el centro hospitalario.

Los traslados a hospitales los acuerda el Centro Directivo salvo en el caso de internos preventivos,
cuya competencia corresponderd a la autoridad judicial de la que dependan.

111.En relacion a las comunicaciones, el articulo 41 del Reglamento Penitenciario establece que:

A.

Los internos tienen derecho siempre a comunicar periédicamente, de forma oral y escrita, en su pro-
pia lengua, con sus familiares, amigos y representantes acreditados de organismos e instituciones de
cooperacion penitenciaria.

Las comunicaciones y visitas se organizaran de manera que satisfagan las necesidades especiales de
los reclusos extranjeros.

Los internos tienen derecho a comunicar inmediatamente su ingreso en un centro penitenciario, asi
como su traslado a otro centro, a su familia y amigos.

Las visitas de los familiares al interno enfermo se regulardn por las reglas generales.

112.En el articulo 45 del Reglamento Penitenciario se establece respecto a las comunicaciones que:

Dl

Previa solicitud del interno, se le concederd siempre como minimo, una comunicacién intima al mes.
El cacheo con desnudo integral de los visitantes sdlo podrd llevarse a cabo por las razones y en la
forma establecida en el articulo 68 del Reglamento Penitenciario debidamente motivadas.

Las comunicaciones con familiares y allegados se celebraran en locales adecuados y su duracién no
serda superior a tres horas ni inferior a una hora y media.

Cuando un visitante se niegue a realizar el cacheo, la comunicacién no se llevara a cabo, salvo autori-
zacion expresa y motivada del Director.

113. La Disposicion Transitoria Primera del Real Decreto 190/1996, de 9 de febrero, por el que se aprue-
ba el Reglamento Penitenciario, regula:

La adecuacion de las normas de régimen interior.

Los servicios, unidades y puestos de trabajo de los centros penitenciarios.
La refundicién de circulares, instrucciones y érdenes de servicio.

La redencion de penas por el trabajo y normas de derecho transitorio.
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114.Segun el articulo 205 del Reglamento Penitenciario, entre los requisitos que han de acreditarse
para proponer el adelantamiento de la libertad condicional, no se encuentra:

B.
c
D.

Que el interno haya extinguido las dos terceras partes de la condena o condenas.

La clasificacion en tercer grado.

No observar mala conducta.

Desarrollo continuado de actividades laborales, culturales u ocupacionales, de conformidad con el Cé-
digo Penal.

115.En el supuesto de un penado con suspension de ejecucion del resto de la pena y concesion de la
libertad condicional, conforme al Cédigo Penal, en el caso de que no abonara el pago de la respon-
sabilidad civil a la que fue condenado:

A.
B.

C.
D.

No incurriria en causa de revocacion de la libertad condicional en ningun caso.

Incurriria en causa de revocacién de la libertad condicional salvo que careciera de capacidad econémi-
ca, siendo ésta el motivo de la falta de abono.

Incurriria en causa de revocacion de la libertad condicional en todo caso.

Sélo incurriria en causa de revocacion de la libertad condicional cuando el pago aplazado de la respon-
sabilidad civil se le hubiera impuesto como regla de conducta, a tenor del articulo 83 del Codigo Penal
al que remite el articulo 90.5 del Cédigo Penal.

116.De conformidad con lo establecido en el Reglamento Penitenciario, el expediente de libertad con-
dicional no contendra en ningin caso:

AI
B.
cl

D'

Certificacion acreditativa de la clasificacién en tercer grado.

Informe prondstico de integracion social emitido por el Equipo Técnico.

Certificacion literal del acta de la Junta de Tratamiento acordando el inicio del expediente y, en su caso,
propuesta al Juez de Vigilancia Penitenciaria de aplicacion de reglas de conducta del Cédigo Penal.
Programa individual de libertad condicional y plan de seguimiento.

117.A tenor del articulo 104.3 del Reglamento Penitenciario, para que un interno que no tenga ex-
tinguida la cuarta parte de la condena o condenas, pueda ser propuesto para tercer grado, équé
requisito no sera necesario?:

A.
B.
o8
D.

Que concurra, favorablemente calificada, la variable de personalidad del interno.

Que concurra, favorablemente calificada, Ia variable de la duracién de las penas.

Que concurra, favorablemente calificada, la variable del medio social al que retorne el recluso.
Un tiempo de estudio minimo de seis meses para conocimiento del penado.

118.En el supuesto de un interno clasificado en tercer grado que es investigado judicialmente por pre-
suntas nuevas responsabilidades, se podra acordar la suspension cautelar de cualquier nueva salida

por:

oNwp

El Consejo de Direccion con informe del Equipo Técnico.

El Director.

La Junta de Tratamiento.

El Equipo Técnico con autorizacion del Juez de Vigilancia Penitenciaria.

119. La tramitacion de una salida programada, segun el Reglamento Penitenciario requiere:

A.

Propuesta del Equipo Técnico, informe de la Junta de Tratamiento y autorizacién del Centro Directivo
en todo caso.

Propuesta de la Junta de Tratamiento, aprobacion del Centro Directivo y, en su caso, autorizacion del
Juez de Vigilancia Penitenciaria.

Solicitud del interno, propuesta de la Direccién y autorizacién del Juez de Vigilancia Penitenciaria.
Propuesta de la Junta de Tratamiento y autorizacién del Juez de Vigilancia Penitenciaria en todo caso.
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120. La eficacia de los acuerdos de los drganos colegiados de los establecimientos penitenciarios, queda-
ra demorada hasta su aprobacién por el Director, con la excepcién de los adoptados por:

A. LaJunta de Tratamiento.

B. El Consejo de Direccion.

C. La Junta Econdmico Administrativa.
D. La Comisién Disciplinaria.

121.No es una funcion del Consejo de Direccion de un Establecimiento Penitenciario:

A. Determinar los puestos auxiliares que requieran las necesidades del establecimiento conforme a las
normas de desarrollo del Reglamento Penitenciario.

B. Determinar las dreas regimentales de participacion de los internos en las actividades del centro.

C. Fijar el nimero de Equipos Técnicos.

D. Aprobar las normas de régimen interior.

122.La Comision Disciplinaria regulada en el Reglamento Penitenciario tendra por Presidente al Director
y como vocales:

A. Cuatro.
B. Seis.

C. Siete.
D. (Cinco.

123. Dentro de los periodos del sistema progresivo en el sistema de ejecucion de penas que regulaba el
Reglamento Penitenciario de 1948 no se encuentra:

A. Trabajos forzados.

B. Régimen celular.

C. Readaptacion social y preparacion para la vida en libertad.
D. Libertad condicional.

124. A tenor del articulo 337 del Reglamento Penitenciario aprobado por Real Decreto 1201/1981, de 8
de mayo, los protocolos de los internos constan de tres partes que se diligenciaran, respectivamen-

te, en:

A. Fase de detencion, fase de cumplimiento y fase penitenciaria.
B. Fase de preventiva, fase penal y fase penitenciaria.

C. Fase preventivo-penal, fase penitenciaria y fase de reinsercién.
D. Fase de detencién, fase de cumplimiento y fase de reinsercién.

125. Ordenar los traslados de los internos es competencia de:

A. El Centro Directivo.

B. La Autoridad Judicial a cuya disposicion esté el recluso.

C. ElJuez de Vigilancia Penitenciaria en caso de los internos penados y de la Autoridad Judicial de la que
dependan en caso de los internos preventivos.

D. El Centro Directivo en el caso de los internos penados y la Autoridad Judicial a cuya disposicion se
encuentren en caso de los internos preventivos.

126.La redencion de penas por el trabajo es una institucion:

A. Que permite reducir las penas en una cuarta parte de su condena si el interno desarrolla eficazmente
una actividad laboral y no tiene ninguna falta disciplinaria.

B. Que excluia y excluye de su aplicacion a los delitos muy graves.

C. Que introdujo el Cédigo Penal de 1944 y se derogd en el Codigo Penal de 1995.

D. Que introdujo el Codigo Penal de 1939 y derogd el Cédigo Penal de 1995.
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127.Segun el articulo 12 del Reglamento Penitenciario, en los departamentos, médulos o unidades de
los Establecimientos Polivalentes se cuidara de forma especial:

A. Que todos los internos disfruten de las mismas prestaciones.

B. Que todos los internos puedan acceder a los mismos servicios.

C. Que la organizacion del centro satisfaga todas las necesidades de los internos.
D. La separacién entre penados y preventivos.

128.A tenor de lo establecido en el articulo 10 Reglamento Penitenciario, se entiende por Estableci-
miento Penitenciario:

A. Las diversas dependencias que integran un complejo penitenciario intramuros.

B. El Reglamento Penitenciario no define lo que es un establecimiento penitenciario, dicha definicidn vie-
ne recogida en la Ley Organica 1/1979, de 26 de septiembre, General Penitenciaria.

C. Una entidad arquitectdnica, administrativa y funcional con organizacién propia.

D. (Cada uno de los centros penitenciarios con exclusion de los centros de insercidn social.

129.La adopcion de las medidas cautelares que procedan, ante hechos o actuaciones de los internos que
se presuman Faltas disciplinarias, hasta que recaiga el acuerdo definitivo, es competencia del:

A. Instructor de los expedientes disciplinarios.
B. Mando de incidencias.

C. Director.

D. Subdirector de Seguridad.

130.Segin los criterios ordenados en la Instruccion 6/2010 en relacién a las funcionarias del Cuerpo de
Ayudantes de II.PP. que fueran titulares de un puesto de trabajo de vigilancia, anterior a la pro-
mulgacion de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, sobre la igualdad efectiva de hombres y
mujeres:

A. Les sera asignado un servicio en departamentos residenciales de mujeres.

B. Tras la entrada en vigor de la Ley Orgdnica 3/2007 deberan prestar servicio en cualquier unidad del
establecimiento.

C. No podran realizar algunas actividades, entre ellas los cacheos en general.

D. No se les podra asignar servicio de forma obligada en departamentos residenciales exclusivos de hom-
bres.

131.De acuerdo con la Instruccion 11/2007, de unificacién de las oficinas de régimen y tratamiento, en
relacién a los criterios organizativos de la nueva oficina de gestién no figura:

A. La existencia de un Unico expediente por interno integrado por el expediente y protocolo penitencia-
rio.

B. El reparto de los expedientes por cada funcionario se hara de forma equitativa siguiendo un criterio
alfabético.

C. Cada funcionario se hara cargo de un nimero determinado de expedientes con los que trabajara en
su integridad y que reflejaran la trayectoria procesal, penal, penitenciaria y de tratamiento.

D. Elreparto de los expedientes lo hara el Jefe de la Oficina de Régimen no pudiendo asignar a cada fun-
cionario mas de 100 expedientes.

NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE.
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132. Cuando el culpable de varias infracciones penales haya sido condenado en distintos procesos por
hechos que pudieron ser objeto de uno solo, el Juez o Tribunal que hubiese dictado la Gltima sen-
tencia procedera:

A. A sumar todas las condenas que el penado tiene y establecer los nuevos computos que pueden ser
tenidos en cuenta a efectos de beneficios penitenciarios.

B. A establecer los limites del cumplimiento de penas establecidos en el articulo 76 del Cédigo Penal.

C. Adeterminar la asignacion temporal en la que cada condena debe de ser cumplida por riguroso orden
de cuantia de mayor a menor.

D. La actuacion judicial que se determina y que se cuestiona, en virtud del articulo 76 de la Ley Orgénica
General Penitenciaria, es competencia del Juez de Vigilancia y por consiguiente sera esta autoridad la
que procederd a conocer este asunto.

133.Si una persona se presentase voluntariamente a las 23:50 horas en un Centro Penitenciario para
cumplir condena, en el que Unicamente se dispone de servicio de vigilancia:

A. Se procederd a admitirlo sélo si ya se dispusiere en el centro de la necesaria documentacion (testimo-
nio de sentencia o mandamiento de prision).

B. Se podra proceder a la admision.

C. Por razones de inexistencia del servicio correspondiente no se le admitira, conforme indica la Instruc-
cién 12/2001 indicdndole que se presente cuando el servicio de Oficinas esté activo.

D. El Jefe de Servicios ordenard su pase al departamento de Ingresos y realizard las formalidades conte-
nidas en el articulo 18 del Reglamento Penitenciario.

134. Al proceder a la libertad definitiva de un penado se expedira y remitira certificado de tal circuns-
tancia al:

A. Tribunal o Tribunales Sentenciadores y Centro Directivo.
B. Juez de Vigilancia Penitenciaria y al Centro Directivo.

C. Tribunal Sentenciador y al Juez de Vigilancia Penitenciaria.
D. Centro Directivo.

135. De conformidad con lo previsto en el articulo 51.2 de la Ley Organica General Penitenciaria 1/1979,
de 26 de septiembre, no podran ser suspendidas o intervenidas, salvo por orden de la autoridad
judicial y en los supuestos de terrorismo, las comunicaciones de los internos con:

A. Los Representantes acreditados de Organismos e Instituciones de Cooperacién Penitenciaria.

B. El Abogado defensor o con el Abogado expresamente llamado en asunto penal y con los Procuradores
que lo representen.

C. Los Notarios, Médicos, Ministros de Culto y otros profesionales acreditados.

D. Los Representantes Diplomdticos o Consulares, en el caso de internos extranjeros.

136. Respecto de las comunicaciones escritas de los internos, senale la respuesta incorrecta:

A. La correspondencia entre los internos de distintos centros penitenciarios podra ser intervenida me-
diante resolucién motivada del Director.

B. Toda la correspondencia que los internos expidan se depositara en sobre cerrado donde conste siem-
pre el nombre y apellidos del remitente.

C. Las comunicaciones escritas entre los internos y su Procurador sélo podran ser intervenidas por orden
de la autoridad judicial.

D. Las cartas que expidan los internos cuyo peso o volumen excedan de lo normal y que induzcan a
sospecha podran ser devueltas al remitente por el funcionario encargado del registro para que en su
presencia sean introducidas en otro sobre, que serd facilitado por la Administracion.
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137.En relacién a los beneficios penitenciarios:

n.

c.

D.

El Juez de Vigilancia Penitenciaria ratificarad los acuerdos que sobre beneficios penitenciarios adopten
los Establecimientos Penitenciarios.

La Junta del Tratamiento, previa propuesta del Equipo Técnico, podra solicitar del Juez de Vigilancia
Penitenciaria, la tramitacién de un indulto particular.

La tramitacion del indulto particular se regulard por lo dispuesto en la vigente legislacion sobre el
ejercicio del derecho de peticién y en las disposiciones que la complementen o modifiquen.

La Junta de Tratamiento, previa solicitud del interno, podra elevar al Juez de Vigilancia Penitenciaria la
peticion de un indulto particular para que éste resuelva lo que proceda en cuanto a su concesion.

138. A tenor de lo establecido en el articulo 90.2 de la Ley Orgdnica 10/1995 del Cédigo Penal, el ade-
lantamiento cualificado de la libertad condicional no requiere:

A.
B.
C
D.

Propuesta de Instituciones Penitenciarias.

Informe previo del Ministerio Fiscal y de las demds partes.
Solicitud del interno.

Tener cumplida la mitad de la condena.

139.En relacion con la suspension de la ejecucion del resto de la pena y concesion de la libertad con-
dicional adelantada del articulo 90.3 de la Ley Organica 10/1995 por la que se aprueba el Cédigo
Penal, senale la respuesta incorrecta:

Al
B'

G
D.

No puede concederse a penados por delitos contra la libertad sexual.

Puede concederse a los penados que durante el cumplimiento hayan desarrollado actividades labora-
les, culturales u ocupacionales de forma no continuada y sin aprovechamiento favorable.

Puede concederse a los que cumplan su primera condena de tres anos de prision.

No puede concederse a penados por delitos de terrorismo.

140. En relacién con la suspension de la ejecucién de la pena de prision permanente revisable que reco-
ge el vigente Codigo Penal, el tribunal la acordara cuando:

A.

El penado haya cumplido treinta afos de su condena, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 78 bis
para los casos que en él se regulan y esté clasificado en tercer grado.

El penado haya cumplido veinticinco afos de su condena, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 78
bis para los casos que en él se regulan y esté clasificado en tercer grado y con un prondstico favorable
de reinsercion social.

El penado haya cumplido veinte afios de su condena, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 78 bis
para los casos que en él se regulan y esté clasificado en tercer grado y con un prondstico favorable de
reinsercion social.

El penado haya cumplido treinta y cinco anos de su condena, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
78 bis para los casos que en él se regulan aun estando clasificado en segundo grado.

NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE.
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141.

142,

143.

144.

Segun establece la Orden INT/1127/2010, de 19 de abril, que modifica la Orden INT/985/2005, de
7 de abril, por la que se delegan determinadas atribuciones y se aprueban las delegaciones efec-
tuadas por otras autoridades, los Gerentes y Directores de los Centros Penitenciarios y Centros de
Insercién Social, respecto a los internos no vinculados a organizaciones terroristas o internos cuyos
delitos no se hayan cometido en el seno de organizaciones criminales, ejerceran por delegacion:

A. Resolver las revisiones de grado, interesadas por los internos al amparo del apartado segundo del
articulo 105 del Real Decreto 190/1996, de 9 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento Peniten-
ciario, siempre que el acuerdo de la Junta Tratamiento de continuidad sea en sequndo grado, se haya
adoptado por unanimidad y el penado haya cumplido la mitad de una condena superior a cinco anos.

B. Ordenar el traslado provisional de los penados desde el Centro de Insercion Social al Centro Peniten-
ciario de la misma provincia, en los supuestos de acuerdo de regresion a sequndo grado adoptado por
la Junta de Tratamiento.

C. Autorizar y ordenar el traslado de los penados clasificados en tercer grado al Centro de Insercién Social
de la misma provincia.

D. Aprobar la aplicacién de las previsiones del apartado cuarto del articulo 86 del Real Decreto 190/1996,
de 9 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento Penitenciario, a los penados ya clasificados en
tercer grado en todos los casos.

La reasignacion de las modalidades de vida previstas en el régimen cerrado del articulo 91 del Re-
glamento Penitenciario:

A. Serd acordada y autorizada por el Centro Directivo cada tres meses.

B. Serd revisada como maximo cada tres meses, se notificara al interno y se anotara en su expediente
personal.

C. Serd acordada y autorizada por la Junta de Tratamiento cada tres meses con informe previo del Equipo
Técnico.

D. Serd autorizada por el Consejo de Direccion con informe previo de la Junta de Tratamiento cada tres
meses como maximo.

El 6rgano competente para acordar la suspension provisional del disfrute de un permiso ordinario
antes de su inicio es:

A. La)unta de Tratamiento.

B. El Director.

C. ElJuez de Vigilancia Penitenciaria.
D. El Centro Directivo.

Segun establece la Orden INT/1127/2010, de 19 de abril, que modifica la Orden INT/985/2005, de
7 de abril, por la que se delegan determinadas atribuciones y se aprueban las delegaciones efec-
tuadas por otras autoridades, los Gerentes y Directores de los Centros Penitenciarios y Centros
de Insercion Social, respecto a los internos no vinculados a organizaciones terroristas o internos
cuyos delitos no se hayan cometido en el seno de organizaciones criminales, no tienen delegada la
siguiente atribucion:

A. Autorizar los permisos extraordinarios de salida a los internos clasificados en tercer grado.

B. Aprobar, con caracter general, las salidas programadas de los penados clasificados en segundo grado.

C. Autorizar los permisos ordinarios de salida a los internos clasificados en tercer grado.

D. Aprobar las salidas de fin de semana en horarios diferentes a los reglamentariamente establecidos, a
los penados en régimen abierto.

NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE.



145. De conformidad con lo establecido en el articulo 16 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, no sera funcion del Secretario de un érgano colegiado:

A.

B
C

Velar por |3 legalidad formal y material de las actuaciones del érgano.

Certificar las actuaciones del érgano.

Asegurar el cumplimiento de las leyes.

Garantizar que los procedimientos y reglas de constitucion y adopcién de acuerdos son respetadas.

146.La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, establece que los drganos
colegiados necesitaran para su valida constitucion y adopcion de acuerdos, la asistencia de:

A-

B.
C

D.

Presidente y Secretario o en su caso, de quienes les suplan, y la de la mitad, al menos, de sus miem-
bros.

El Presidente o en su caso, de quien le supla, mas la mitad de sus miembros.

El Presidente y Secretario o en su caso, de quienes les suplan, mas las dos terceras partes de sus
miembros.

Presidente, Secretario y la cuarta parte, al menos, de sus miembros.

147. Senale la respuesta incorrecta. Como miembro de la Junta de Tratamiento de un Establecimiento
Penitenciario y, a tenor de la regulacion establecida en el articulo 19 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico, debera:

A.

B
D

Recibir con una antelacién minima de 48 horas la convocatoria conteniendo el orden del dia de la re-
union.

Ejercer su derecho al voto y formular voto particular.

Formular ruegos y preguntas.

Obtener la informacion precisa para cumplir las funciones asignadas.

148.De acuerdo al articulo 309 del Reglamento Penitenciario de 1981: “Conocer a los internos de la
unidad, informar sobre su comportamiento y atender o cursar sus peticiones”, es competencia del:

Encargado del departamento.

Funcionario de vigilancia adscrito al departamento.
Educador.

Trabajador Social.

149.En el caso de libertad definitiva de un penado por aplicacion de medidas de gracia, el Director del
centro procedera a su excarcelacion una vez reciba orden por escrito del:

A.

BI
€.

Consejo de Ministros.

Centro Directivo.

Juez de Vigilancia Penitenciaria.
Tribunal Sentenciador.

150. La propuesta de libertad definitiva de un penado sera formulada por:

oNwp

La Junta de Tratamiento en el plazo de dos meses antes de la fecha de cumplimiento de condena.
El Director del Centro en el plazo de un mes antes de la fecha de cumplimiento de condena.

El Director del Centro en el plazo de dos meses antes de la fecha de cumplimiento de condena.
La Junta de Tratamiento en el plazo de un mes antes de la fecha de cumplimiento de condena.

NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE. -
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PREGUNTAS DE RESERVA

La Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria se estructura en:

A. 8 Titulos, 22 disposiciones adicionales, 5 transitorias, 1 derogatoria y 5 disposiciones finales.
B. 7 Titulos, 23 disposiciones adicionales, 5 transitorias, 1 derogatoria y 5 disposiciones finales.
C. 8Titulos, 23 disposiciones adicionales, 5 transitorias, 1 derogatoria y 5 disposiciones finales.
D. 7 Titulos, 22 disposiciones adicionales, 5 transitorias, 1 derogatoria y 5 disposiciones finales.

Por los conceptos de recaudacion conjunta de desempleo, formacion profesional y Fondo de Garantia
Salarial, la Entidad Estatal de Derecho Publico Trabajo Penitenciario y Formacion para el Empleo u
6rgano Autonémico equivalente y los penados que realicen actividades laborales en instituciones
penitenciarias tendran derecho a una bonificacion del:

A. 45%
B. 55%
C. 65%
D. 75%

Transcurridos seis meses desde que se inicia un procedimiento de responsabilidad patrimonial, sin

que haya recaido y se haya notificado resolucion expresa o, en su caso, se haya formalizado el acuer-
do:

Se entenderd que el expediente abierto de responsabilidad patrimonial ha caducado.

Podra entenderse que la resolucién es favorable a la indemnizacion del particular.

Podra entenderse que la resolucién es contraria a la indemnizacién del particular.

Se trasladard el expediente de responsabilidad patrimonial para su resolucion al Consejo de Ministros.

oNwp

([ FIN|DE LA PRUEBA. SI HA TERMINADAO ANTES DEL TIEMPO, REPASE SUS CONTESTACIONES.
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