AL DIRECTOR/A DEL CENTRO PENITENCIARIO

Asunto: Asignacion servicios propios de segunda actividad

Don/Dofia , funcionario/a del Cuerpo
de Ayudantes de Instituciones Penitenciarias con destino en el Centro Penitenciario
bajo su responsabilidad,

EXPONE

Primero. — Que el pasado solicitd el pase a segunda actividad y la adjudicacién
de un nuevo puesto de trabajo de conformidad con lo establecido en el articulo 3 del Real
Decreto 89/2001, de 2 de febrero, por el que se regula la asignacion de puestos de trabajo a
determinados funcionarios del Cuerpo Especial y del Cuerpo de Ayudantes de Instituciones
Penitenciarias por razones de edad:

«Articulo 3. Determinacion de los puestos de trabajo.

1. Las relaciones de puestos de trabajo de la Direccion General de Instituciones Penitenciarias y
del Organismo auténomo Trabajo y Prestaciones Penitenciarias singularizardn los puestos que
pueden ser ocupados por los funcionarios comprendidos en el dmbito de aplicacion del presente
Real Decreto.

2. En todo caso, el nuevo puesto de trabajo estard ubicado en la misma localidad donde radique
el centro penitenciario de destino del funcionario, si bien, de conformidad con el interesado, se

podrd asignar otro en la misma provincia” »

Segundo. - Que a pesar de haber transcurrido el plazo de seis meses con el que cuenta la
Administracion para resolver la peticion no he recibido ninguna notificacién al respecto.

Tercero. - Que este/a funcionario/a cumple con todos los requisitos para llevar a efecto su pase
a segunda actividad y no puede verse perjudicado por la inactividad de la Administracidn.

Aln mas el propio Real Decreto 89/2001 prevé lo siguiente:

«Articulo 5. Procedimiento.

1. El procedimiento de asignacion de un puesto de trabajo por razon de edad, se iniciard a solicitud
del interesado y serd instruido por el drgano competente en materia de personal de la Direccion
General de Instituciones Penitenciarias y del Organismo autonomo Trabajo y Prestaciones
Penitenciarias.

2. La peticidn deberd realizarse con una antelacion de seis meses a la fecha en que el funcionario
quiera ejercer este derecho, siempre que en aquélla retuna los requisitos establecidos en el articulo
2 de este Real Decreto. Llegada la fecha indicada sin resolucion expresa se entenderd que la

peticion es estimada.




3. La resolucion que ponga fin al procedimiento serd adoptada por el Director general de
Instituciones Penitenciarias- Presidente del Organismo auténomo Trabajo y Prestaciones
Penitenciarias.

4. Si la resolucion fuese favorable, se procederd, en el mismo acto, a la asignacion definitiva de
un puesto de trabajo de necesaria cobertura y teniendo en cuenta las preferencias del
funcionario afectado, de conformidad con lo establecido en el articulo 3».

Por cuanto antecede SOLICITO, se sirva de admitir este escrito, y en base a lo previsto en la
normativa vigente, y sus competencias de asignacién de servicios en el Centro bajo su
responsabilidad, estime que:

Se produzcan los efectos propios del pase a segunda actividad del/a solicitante, y ello
es, dejar de asumir el puesto de trabajo de vigilancia que tiene asignado en dicho

centro, con la penosidad que ello implica (turnos, noches, relacién directa con la poblacién
reclusa...), y comience de forma inmediata a cubrir servicios propios de segunda
actividad de acuerdo a las Instrucciones que regulan esta materia del Centro Directivo.

Todo ello para dar cumplimiento a lo previsto en la normativa que regula la segunda actividad
para los funcionarios de prisiones, con independencia de la resolucidon que tenga que dictar el
Secretario General de IIPP, y una vez llegue la misma, se formalice la situacion del firmante a
través de su fiel reflejo en la RPT del centro, asi como la confeccién de la ndmina, que en
cualquier caso tiene que respetar el montante de las retribuciones correspondientes al puesto
del que se procede.

Lo que se participa, en a de de 2020.

Fdo.
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