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PENITENCIARIOS

CONVOCATORIA DE CURSOS DESCENT RALIZADOS EN ET. MARCO DEL PLAN DE

FORMACION CONTINUA DE LA SGIP. 2009

Consecuencia de cambios de destino del oersonal que’presta servicio en las oficinas de los
Centros penitenciarios derivados del concurso de ni4ritos para provision. de puestos de trabajo Ultimo,
asi como la puesta en marcha de los nuevos Centros dé Insercion Souial (CIS) 7 la adszripcion a
determinados puestos de funcionarios en practicas inciden, en ovasiones, eri.al seivicio de dlgunas de
las oficinas de dichos establecimientos.

Por ofra parte, la necesidad sentida por las Direccionas de ttros. centros expliCitadas en las
demandas de formaci6n del personal cara al Plaa de Formacidn Continua de! Centre. Directivo exige la
inclusion de determinados cursos en las programaciones del propio Clan.

La incorporacién de nuevos profesichales deéstinados & ‘oficinas de gextion de. expedientes
aconseja llevar a cabo unas nuevas actiaciongs ddscentralizadeas due permitan la agistencia y
realizacién de la accidn formativa como la que se oferta, prioritariamente 4l personai qus precisa de
esta formacion y no hubiera asistido a otras actuaciones précedentes,

Por todas esas razones esfa Subdireccidn General de RR. HH. de I1.PP.
HA REGUELTO:

Prinera.- Convocar un namero maximo de cinclenta cursos descentralizados del “Sistema
de Informacién Renitenciaria (SIP)”_en todos centros penitenciarios dependientes de la SGIP,
incliiidos nuevos CIS, principales destinatarios de estas acciones formativas.

Segundo.--Los cursos van_dirigidos al siguiente personal y con el orden de prioridad que se
indica:

1°.-\Personal que’ha sido destinado.én los CIS de nueva apertura a las oficinas de gestién de
expedlientes y que no hayarealizadt este curso en anteriores ediciones.

2°.- Personal de otros Gentros, con prioridad de los mas grandes en numero de internos, a los
que hayan ido destingdos nuevos funcionarios a dichas oficinas por razén de CONCUrso, primer
destino u'otras circunstancias,

3°.- Otro parsonal 'de oficinas que, a juicio de la Direccién del establecimiento, pudiera precisar
de una formacién especifica de esta aplicacion hasta completar el nimero maximo, segun las
disponibilidaces de cada Centro..

Tercero.- El numero maximo de asistentes sera fijado por los Directores de cada Gentro y
vendra determinado por las condiciones y numero de ordenadores disponibles.

Cuarto.- Las fechas de realizacion de cada curso seran igualmente fijadas por los Directores en
razon de las necesidades de formacion que hayan de atenderse, de las posibilidades de realizacién del
propio curso y del profesorado que haya de impartirlo,

Para ello, los Directores deberan anunciar de forma inmediata a la recepcion de esta convocatoria, en
lugares visibles y con la publicidad necesaria, |a presente resolucion, indicando las fechas concretas de
imparticion del curso para que todos los interesados efectuen la solicitud, abriendo un plazo al efecto de

10 dias.
El curso, en cualguier caso, debera realizarse en el periodo comprendido hasta el 13 de noviembre de
2009,
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Una vez filadas las fechas de realizacién del curso, se comunicaran al CEP al objeto de su informacion, y
de que éste provea lo necesario Para que el curso se imparta sobre una base de datos de pruebas, A

tales efectos, se nombrara un Coordinador en los Servicios Centrales de 1a_SGIP que servird de nexo
con los distintos centros para el desarrollo de esta accién formativa.

Quinto.- La relacion priorizada de alumnos propuestos, una vez transcurrido el plaze de presentacion
de solicitudes, debera ser comunicada al CEP/vla_correo elattrénice (cep@dgip.inir.es) para la
seleccién correspondiente.

Junto con ello, los Directores de los Centros remitizan por la misma via propuesta del Profesor/es que
haya/n de impartir el curso, indicando puesto de trabzjo,"DNI y nlmero de horas de docencia
asignadas, de entre aquellos profesionales con conocimientos, experiencia e.idoneidad parg/la funcion,
a efectos de proceder a su nombramiento.

No se realizard ningan curso hasta que no se-nayaparicipado “al ‘CEP la relacior de alumnos,
profesares y fechas de imparticion

Durante el curso, segun lo indicado en el Qltirio parrafo de la base.anterior, extara a disposicion de los
profesores una “linea directa” con un coordinrador responisable de & \Unidad\de \nformatica de la SGIP
para la resolucion de las dudas que puedan plantearse &n relacion ¢an ‘el curss,

Sexto.- E| curso, con una carga lectiva_de 25 Horas, se imparfira con »! programa que se indica en
anexo, en sesiones, preferiblementé, dentrode’la [ornadd de trebajé, pudiéndose alargar durante varias
jornadas, coincidiendo parcialmente con el dessmpefio del seivicio.

El horario seré fijado por los Directores, valorddas ias necesidades ¥ buena marcha del servicio.

Por ser un curso de capagitacion, ZQuellos asistentes que hubleran de acudir fuera de su jornada
laboral seran compensados en igudl nimero e horas ihres-Cuando las posibilidades del servicio o
permitans

Sépiimo.- A los alumnos que asistan & Curso, se leg otorgara el correspondiente titulo acreditativo,
sierapre que la inasistencia.no supere el 10% de las Koras lectivas programadas, sea cual sea la causa
de la‘inasistencia.

Octavo.: Los asistentes 1o devengararian cualquier caso indermnizacion alguna por asistencia a este
cursa.

Noveno.- Contra 1a presente Resolucion, que pore fin a la via administrativa, podra interponerse
potestativamente recurso dé reposicién en el plazo de un mes, ante esta Subdireccion General de
Personal de IL.RP., o serimpugnada directamente mediante recurso contenciose-administrativo ante la
Sala correspondiente déf Tribunal Superior de Justicia de Madrid, en el plazo de dos meses, contados
a partir del dia siguiente ‘a su notificacion, o desde la resolucion del recurso de reposicion en su caso,
conforme a lo establecido 2n |a Ley 4/99, de modificacion de la Ley 30/82 de Régimen Juridico de las
Administraciones Pblicas y del Procedimiento Administrativo Comun y Ley 29/98, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion contenciose-administrativa.
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PROGRAMA DE LOS CURSOS DESCENTRALIZADOS DEL SISTEMA DF INFORMACION
PENITENCIARIA

MODULO DE REGIMEN
- GESTIONDE LA OFICINA DE REZIMEN

Gestion de ingresos vsdlidas

Manteninfiente.y ¢conslitas dé los datos de un interno
Gestidn de preventivas

Gestion de penacdas

Gestidon d penitenciafias

CGestion de trasladds

Caleulo de condena

Gestion devicisitudes

MODULO DE TRATAMIENTQ
- GESTIONDE LA OFICINA DE TRATAMIENTO

Gestioride redenciones ordinarias y extraordinarias
Gestion de permisos

Gestion de clasificacion

Gestion de la Junta de Tratamiento

Duracién total del curso: 25 horas lectivas
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