“ o e
a
A
ca i
s
>

Sra. Subdirectora General:

PENITENCI
VALENCIA i

GISTRO GENERAL

11 DIC, 2012

N.° 3
A A L LTI T T P T P PT PR,

ENTRADA

Alberto Téllez Martinez en calidad de Secretario de Salud Laboral del
Sindicato Acaip (Agrupacion de los Cuerpos de la Administracion de
Instituciones Penitenciarias), sindicato mayoritario en el ambito penitenciario,
por medio del presente EXPONE:

Primero.- La Seccion Sindical de esta organizacion en el Establecimiento
Penitenciario de Valencia, tras el pinchazo accidental de dos funcionarios el
pasado mes de Abril mientras realizaban labores de cacheo y requisa portando
los guantes facilitados por la Administracion penitenciaria como Equipo de
Proteccion Individual, contacté con la Inspeccién Provincial de Trabajo y con el
Instituto Valenciano de Seguridad y Salud en el Trabajo (INVASSAT) a fin de
que analizaran si los mencionados guantes eran idoneos para ser utilizados
para cacheos de internos y requisas de celdas o pertenencias de los mismos.

Segundo.- Con fecha 5 de Noviembre de 2012 el INVASSAT emite informe
que se adjunta al presente escrito que recoge las siguientes conclusiones:

6 CONCLUSIONES:

6.1 De los datos anteriormente expuestos se concluye que los guantes utilizados
por los funcionarios no tienen una proteccidén suficiente frente ai pinchazo,
siendo bueno este nivel para &l corte o la abrasion.

6.2 No se dispone de un adecuado procedimiento para lievar a la préactica los
cacheos.

6.3 El procedimiento establecido para los casos de puncion con material que puede
estar contaminado con agentes biolégicos de posible transmision no se
encuenira claramente establecido.

Tercero.- Asimismo, ese informe formula una serie de recomendaciones:
7 RECOMENDACIONES:

7.1 Debera establecerse un buen procedimiento para la realizacion de los cacheos,
no introduciendo las mancs en los lugares que no hayan sido previamente
examinados visualmente y se haya descartado la existencia de potenciales
riesgos para la integridad de! funcionario.
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7.2 Este procedimiento debera ser conocido por todos los funcionarios que
intervengan en la realizacion de los cacheos.

7.3 Debera facilitarse a los trabajadores los equipos de proteccion adecuados
(guantes) con una proteccion adecuada frente a cortes y pinchazos, al menos
del nivel de 4, para aquellos casos en los que pudiera fallar el procedimiento de
cacheo establecido.

7.4 Para aquellos casos en los que, a pesar del procedimiento y el uso de los
guantes se pudiera producir un accidente con material punzante o cortante, la
empresa establecera un procedimiento de actuacion frente a este tipo de lesion,
que, deber4 ser conocido por todos aquellos que pudieran sufrirlo.

Cuarto.- Con fecha 5 de Noviembre de 2012 la Inspeccion Provincial de
Trabajo de Valencia formula un requerimiento al Establecimiento
Penitenciario de Valencia en relacion a los mencionados guantes de cacheo,
dando un plazo de un mes para la subsanacion de las deficiencias observadas,
requerimiento que también se adjunta.

Entre otras cosas, el mencionado requerimiento sefiala

_Se ‘ha detectado que los guanfes entregados como equipos de proteccidén personal a los
ﬁmcionanos encargados de realizar tareas de cacheo y registro de personas o pertenencias de los
internos del establecimiento penitenciario no han resultado eficaces para protegerles frente al riesgo
de pinchazo con aguja en el desarrollo de estas tareas.

Una vez realizada la investigacién de las circunstancias en las que se produjo el accidente y
determinadas las causas del mismo, debera procederse a evaluar nuevamente el riesgo, determinar
la§ quidas de proteccién que deberdn adoptarse para que en un futuro no se repr(,)duzca 0 se
minimice su posibilidad de actualizarse y planificar debidamente la aplicacion de dichas medidas.

.En !a actual circunstancia, una de las medidas facilitadas para que los trabajadores
(f_unclonanos) se protejan frente al riesgo de contagio de enfermedades infecciosas por sufrir un
pinchazo es ']a de dotarles de equipos de proteccion personal de sus manos (guantes). Estos equipos
de proteccién personal hasta ahora empleados se han demostrado ineficaces, dado han sido
atravesados por las agujas con las que han entrado en contacto los operarios, quedando gravemente
expuestos al riesgo de contagio biologico.

Deberan adoptarse, hasta el cumplimiento del requerimiento, las medidas accesorias precisas
que garanticen la seguridad y salud de los trabajadores (funcionarios) en dicho centro de trabajo.

Quinto.- Ya no se trata de que los trabajadores, 0 Sus representantes,
digan que los guantes que se facilitan como Equipo de Proteccion Individual no
sirven, sino que organismos de la propia Administracion lo estan certificando, y
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creen conveniente cambiarlos de cara a una adecuada proteccion de la salud
de los trabajadores.

Sexto.- En diversas reuniones mantenidas entre los Sindicatos y la
Administraciéon penitenciaria se han aportado formulas que pudieran permitir
ese cambio sin incremento presupuestario, entre otras, reducir numero de
prendas del uniforme y utilizar ese dinero para adquirir unos guantes que
realmente protejan a los trabajadores.

Por todo lo anteriormente expuesto, desde este Sindicato se
SOLICITA:

1/ Se proceda por parte de la Administracién penitenciaria a la
adquisicién, previo andlisis y valoracién con los representantes de los
trabajadores, de quantes que sean realmente efectivos ante los riesqos de
corte y perforacion a la hora de realizar cacheos de internos y requisas de
celdas o pertenencias.

2/ Se proceda a la modificacidon de las evaluaciones de riesgos de los
distintos centros penitenciarios, recogiendo el riesgo de pinchazo,
determinando las medidas de proteccion que deberan adoptarse para que no
se produzcan o se minimice su posibilidad, y planificando debidamente la
aplicacién de esas medidas.

Todo lo que se pide por ser justicia en Picassent, a diez de
Diciembre de dos mil doce.

" Fdo. Alberto Téllez Martinez
Secretario de Salud Laboral de Acap

SRA. SUBDIRECTORA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS DE LA
SECRETARIA GENERAL DE INSTITUCIONES PENITENCIARIAS.
CALLE ALCALA 38-40. 28071 MADRID.
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