Acaip

JUBILACION
CLASES PASIVAS DEL ESTADD

Sequir trabajando los funcionarios a partir de los 65 aiios
ta derecho a una mejora de Ia pension

*kkkk

Con 65 anos
i(ompensa prolongar la vida laboral’

Porcentaje adicional para el calculo de Ia pension de jubilacion

-Hasta los 70 anos de edad como maximo-

> E 2% por cada aiio completo cotizado, (uando el interesado hubiera acreditado
hasta 25 adios cotizados al cumplir los 65 aiios de edad.

> E275% por cada aiio completo, entre 15 y 3 aios cotizados a los 65 ailos.

> E14% por cada aiio completo, (0 mds de 37 aiios cotizados a los 65 aiios.
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INCENTIVOS A LA PROLONGACION DE LA VIDA LABORAL
MAS ALLA DELOS 65 ANOS

Se equipara al Régimen de la Seguridad Social

En la Ley de Presupuestos Generales del Estado para 2015", en relaciéon con las
pensiones publicas y prestaciones asistenciales, se introduce una disposicion
adicional dirigida a extender al Régimen de Clases Pasivas la regulacion establecida en
el apartado 2 del articulo 163 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio,
homogeneizando las normas aplicabhles a amhos regimenes en relacion con el calculo de la
pension de jubilacion en los supuestos de prolongacion del servicio activo.

Esta medida aprobada el Gobierno tiene como antecedentes la aprobacion por el
Gobierno de Zapatero de la Ley 40/2007, de 4 de diciembre (BOE del 5 de
diciembre), de “Medidas en materia de Seguridad Social”. Concretamente estaba
prevista en la Disposicion Adicional Octava sobre la “prolongacion de la vida
activa en el Régimen de Clases Pasivas del Estado”?, en la que el Gobierno se
comprometia a remitira a las Cortes Generales un proyecto de ley para desarrollar
los términos de la prolongaciéon de la permanencia en el servicio activo a que se
refiere el articulo 67.3 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico®.

1 Ley 36/2014, de 26 de diciembre. (BOE del 30 del mismo mes).

A fin de que a los funcionarios publicos les sea plenamente de aplicaciéon lo establecido en el apartado 2
del articulo 163 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por
Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio, en la redaccion dada por el apartado Cuatro
del articulo 3 de la presente Ley, asi como los preceptos analogos respecto al Régimen de Clases
Pasivas del Estado, y todo ello con su misma vigencia, el Gobierno remitird a las Cortes Generales un
proyecto de ley desarrollando los términos de la prolongacién de la permanencia en el servicio activo a
que se refiere el articulo 67.3 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Jubilacion.

La jubilacién forzosa se declarara de oficio al cumplir el funcionario los sesenta y cinco afios de edad. No
obstante, en los términos de las leyes de Funcién Publica que se dicten en desarrollo de este Estatuto, se
podra solicitar la prolongacion de la permanencia en el servicio activo como maximo hasta que se cumpla
setenta afos de edad. La Administracién Publica competente debera de resolver de forma motivada la
aceptacion o denegacion de la prolongacion. (...)
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(En que consistiria esta mejora en las
pensiones de jubilacion”

Se incorpora a la legislacion de Clases Pasivas® una regulacion (Disposicion
Adicional), que ya existia antes en el Régimen General de la Seguridad Social, que
consiste en la posibilidad de incrementar el porcentaje a aplicar a su “Haber
Regulador” para el calculo inicial de la pension de jubilaciéon si el funcionario
prolonga su vida laboral mas alla de la edad ordinaria de jubilacion establecida
actualmente en los 65 afos®.

Por tanto, cuando se acceda a la pension de jubilacion a una edad superior a los
65 anos y siempre que se hubiera reunido el periodo minimo de cotizacién exigido
establecido en 15 afos (de prestacion efectiva de servicios al Estado), $eé reconocera al
interesado un porcentaje adicional por cada aiio completo cotizado entre la fecha en que cumplio
dicha edad y la fecha de la jubilacion real o efectiva. Esta cuantia estara en funcion de los
afnos de cotizacion acreditados® en la primera de las fechas indicadas (65 afos),
segun la siguiente escala:

La disposicion legal mas importante en cuanto a las pensiones de este Régimen es el Real Decreto
Legislativo 670/1987, modificado en multiples ocasiones. Otras leyes establecen edades de jubilacion
para los funcionarios y multiples excepciones y casos particulares.

Los funcionarios podran optar por la prolongacién de la permanencia en el servicio activo hasta que
cumplan, como maximo, 70 afios. Se inicia a solicitud del interesado mediante escrito dirigido al érgano
de jubilacién, del que dara cuanta a su centro de trabajo, y que debera presentarse “con al menos 2
meses de anticipacion” al cumplimiento de la edad de jubilacion (65 afos). Si antes de 15 dias
de la fecha de cumplimiento de la edad de jubilacion no hubiera recaido resolucidn expresa, “se
entendera estimada”. El funcionario puede poner fin a la situacién de prolongacion de la permanencia en
el servicio activo, comunicando al érgano competente la fecha prevista para su jubilacidon forzosa por
edad, con una antelacion minima de tres meses.

6 ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS AL ESTADO: Ademas de los prestados a cualquier Administracion
Publica también se consideran como tales los que se tengan reconocidos como de cotizaciéon a cualquier
régimen publico de Seguridad Social. Por lo tanto, los afios cotizados al RGSS, al de Auténomos, etc. se
tienen en cuenta para el célculo de las pensiones. También se considera servicio efectivo al Estado el
tiempo del servicio militar obligatorio ordinario que exceda del periodo obligatorio minimo vigente en el
momento de realizar el servicio militar, que se computa en el grupo funcionarial mas bajo, el E, que es el
que corresponde a soldados y marineros. Este periodo puede ser especialmente interesante si sirve para
completar un afio mas de servicios; aunque con la Ultima modificacién (cambiar 9 meses por “periodo
que exceda del periodo obligatorio minimo vigente en el momento de realizar el servicio militar”) no
tendra incidencia en casi ningln caso. Las adicionales 442 y 602 de la LGSS establecen la posibilidad de
computar periodos de cotizaciéon por parto y/o cuidado de hijos. Por el parto se reconoce el periodo de
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>  Hasta 25 aiios cotizados, el 2 por 100.
>  [Entre 25y 317 aiios cotizados, el 2,75 por 100.
> A partir de 37 aiios cotizados, el 4 por 100.

El porcentaje adicional obtenido se sumara alque, con caracter general,
corresponda al interesado de acuerdo con los anos cotizados. El porcentaje
resultante se aplicara a la Bases Reguladora a efectos de determinar la cuantiade la
pension, que no podra ser superior, en ningin caso, al limite maximo establecido para las
pensiones contributivas en la correspondiente Ley de Presupuestos Generales del Estado’.

Si la cuantia de la pension reconocida alcanza el limite maximo sin aplicar el
porcentaje adicional o aplicandolo sé6lo parcialmente, el interesado percibira:

v/ lapension por el importe maximo (2.560,88 €/mes, limite fijado Ley).

v Rdemas, tendra derecho a percibir anualmente una “cantidad adicional” que se obtendra
aplicando al importe maximo vigente en cada momento el porcentaje
adicional no utilizado para determinar la cuantia de la pension, redondeado a
la unidad mas proxima por exceso. La citada cantidad se devengara por
meses vencidos y se abonara en catorce pagas.

El importe maximo de esta “cuantia adicional” para TODOS LOS GRUPOS DE
FUNCIONARIOS es la diferencia entre el Haber regulador del Grupo A1y la pension
maxima establecida en la Ley de Presupuestos para ese afio. En 2015 el importe
maximo de esa “cuantia adicional” sera de 4.406,30 euros/afio, 0 lo que es lo mismo
314,14 euros al mes (en calculo de 14 pagas al afio).

cotizacion de 112 dias en los casos que no se hubiese disfrutado, cobrado y cotizado el periodo del
permiso por parto. Para alcanzar los beneficios por cuidado de hijos (164 dias en 2015) es requisito la
interrupcion de la cotizacion derivada de la extincidn de la relacion laboral o de la finalizacién del cobro
de prestaciones o subsidios por desempleo con obligacion de cotizar, producidas entre los nueve meses
anteriores al nacimiento (o 3 meses si se trata de adopciéon o acogimiento permanente) y la finalizacidn
del 6° afio posterior a dicha situacion.

Importes maximos pensiones publicas para 2015:

El limite maximo de percepcién de las pensiones publicas, tanto de las que se causen en 2015 como de
las que estuvieran ya causadas a 31 de diciembre de 2014, bien se perciban solas 0 en concurrencia con
otras, sera durante 2015:

. 2.560,88 euros mensuales, sin perjuicio de las pagas extraordinarias que pudieran
corresponder al titular, cuya cuantia esta afectada, también, por el citado limite.

° 35.852,32 euros anuales.
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Es decir, la normativa introducida establece la distincion entre dos conceptos
que se adicionaran a la pension de jubilacién. Por una parte el “incremento de
pension” y por otra la “cuantia adicional”

LA PENSION MAXIMA “CON PRORROGA™ NO PODRA SUPERAR 2.875,62 €/ MES

La suma de la pension y la bonificacion de la aplicacion de estos porcentajes
adicionales (o cuantia adicional) puede tener como consecuencia la

superacion de la pension maxima (2.560,88 euros mensuales para 2015) con
la Unica limitacion de no poder superar el tope maximo del haber regulador
del grupo A1 vigente en cada momento, en computo anual (2.875,62 euros
mes/14 pagas).

{Que requisitos debera cumplir el
fncionario para mejorar su pension”

Como ya hemos comentado, desde el 1 de enero de 2015 se ha modificado la
cuantia de la pension de los funcionarios que se rigen por Clases Pasivas Yy (e Sé
jubilen con posterioridad a los 65 aiios, estableciéndose una equiparacién en el calculo
con las pensiones del Régimen General de la Seguridad Social.

Este cambio afecta a los funcionarios de Clases Pasivas® que cumplan los
siguientes *REQUISITOS":
1.- Que se jubilen a partir del 1de enero de 20195.

2.- Que la jubilacion sea posterior a la edad de jubilacion forzesa (actualmente a los 65
anos).

3.- Que enlafecha de jubilacion tenga, al menos, 15 aiios de servicios prestados.

4.- Que el funcionario solicite y se le conceda la prorroga en el servicio activo (siga

trabajando después de los 65 afos) ¥ Sé mantenga, al menos un aio completo
(maximo hasta los 70 anos).

El Gobierno anterior establecid en el articulo 20 del Real Decreto Ley 13/2010 que los nuevos
funcionarios que hayan ingresado o ingresen con posterioridad al 1 de enero de 2011 ya no se incluiran
en el Régimen de Clases Pasivas, sino en el Régimen General de la Seguridad Social.
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{Que mejoras tendra mi pension si contintio
trabajando despues de los 69 aiios!

La mejor forma de comprender como se aplica el incremento del porcentaje a
aplicar para el calculo de la pension de jubilaciéon, por continuar trabajando el
funcionario mas alla de los 65 ailos, es a través de un ejemplo practico.

Primer ejemplo préactico.- Partimos de Un funcionario del grupo €1, con 32 aiios

e servicios (cotizados) cuando cumple la edad de jubilacion forzosa (actualmente a
los 65 aios de edad) y, tras solicitar la prorroga en plazo se la han concedido,
esta 3 aiios completos mas trabajando (hasta los 68 afos):

Primer paso.- Calculo porcentaje pension “sin prorroga”. Con 32 afos de
servicios, le corresponderia, en principio, aplicar un porcentaje del
89,04% sobre el haber regulador de su grupo profesional C1 (24.334,27
€/aio); por lo que su pensioén de jubilacién seria de: 24.334,27 x 89,04% =
21.667,23 €/aino = 1.547,66 €/mes (14 pagas al aino).

Segundo paso.- Calculo porcentaje a incrementar pension “por la prorroga”. A la
edad de poder jubilarse (65 anos) tenia trabajados (cotizados) 32 anos.
Ese numero de aios tendra asociado un porcentaje, tal como se refleja
en la siguiente tabla:

N° aiios cotizados Porcentaje adicional pension
(a los 65 anos de edad) (por cada aino completo que traje de mas)
Hasta 25 ainos 2%
De 25 a 37 aios 2,75%
Mas de 37 anos 4,00 %

Es decir, por 32 aiflos cotizados tendra una mejora adicional (por cada
ano completo que trabaje de mas) en la pension de 2,75%. Como ha
trabajado 3 anos completos, el calculo seria: 2,75 % x 3 = 8,25 %
porcentaje adicional a la pensién.
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o  Tercer paso.- Calculo pension de jubilacién “con la prorroga”. Este porcentaje se
suma al que le corresponderia a los 32 ainos de servicios: 89,04 % + 8,25
% = 97,29 %. Este porcentaje se aplica sobre el “haber regulador” del
grupo profesional del funcionario, en este caso el C1: 24.334,27 €/aho x
97,29 % = 23.674,81 €/aio = 1.691,06 €/mes (14 pagas al aio).

e  Cuarto paso.- Calculo del incremento de la pension efectiva.
1.691,06 €/mes (con prorroga) - 1.547,66 €/mes (sin prorroga) = 143,40
euros/mes (14 pagas).

Nota: El Haber regulador de cada grupo profesional de funcionarios se fija anualmente en las Leyes de Presupuestos
Generales del Estado para ese aio.

Sequndo _ejemplo practico.- Partimos de un funcionario del grupo A1, con 38
aiios de servicios (cotizados) cuando cumple la edad de jubilacion forzesa (actualmente

a los 65 anos de edad) y, tras solicitar la prorroga en plazo se la han
concedido, esta 5 aiios completos mas trabajando (hasta los 70 afos):

. Primer paso.- Calculo porcentaje pension “sin prorroga”. Con 38 aiios de
servicios, le corresponderia, en principio, aplicar un porcentaje del
100,00 % (porcentaje a aplicar a partir de los 35 afos) sobre el haber
regulador de su grupo profesional A1 (40.258,62 €/ano); por lo que su
pension de jubilacion seria de: 40.258,62 x 100 % = 40.258,62 €/aho pero
se tomaria el limite de la pensiéon maxima fijada por ley (LPG 2015)que
es de 35.852,32 €/aio = 2.560,88 €/mes (14 pagas al aho).

o Segundo paso.- Calculo porcentaje a incrementar pension “por 1a prorroga”. A la
edad de poder jubilarse (65 anos) tenia trabajados (cotizados) 38 afos.
Ese niumero de aios tendra asociado un porcentaje, tal como se refleja
en la siguiente tabla:

N° aiios cotizados Porcentaje adicional pension
(a los 65 ainos de edad) (por cada ailo completo que traje de mas)
Hasta 25 ainos 2%
De 25 a 37 aios 2,75%
Mas de 37 ainos 4,00 %

Es decir, por 38 anos cotizados tendra una mejora adicional (por cada
ano completo que trabaje de mas) en la pensiéon de 4,00 %. Como ha
trabajado 5 anos completos, el calculo seria: 4,00 % x 5 = 20,00 %
porcentaje adicional a la pension.

ACAIP. APARTADO DE CORREOS 9007, 28080 MADRID. Tif - 315175152 Fax: 315178332
E-mail: acaip-madrid@wanadoo.es; oficinamadrid@acaip.info

Well: Www.acalll.es P4gina 7 de 15



mailto:acaip-madrid@wanadoo.es
http://www.acaip.es/

Tercer paso.- Calculo pension de jubilacién “con la prorroga”. Este porcentaje se
deberia sumar (como en el supuesto anterior), en pura légica, al que le
corresponderia a los 38 ailos de servicios: 100 % + 20 % = 120 %. Pero la
norma de Clases Pasivas por la que se establece la prolongacion de la
vida laboral a su vez fija que el importe maximo de la “cuantia adicional”
para todas las pensiones de jubilacién por prorroga consistente en la
diferencia entre el “haber regulador del grupo A1” y la pension maxima.
Es decir, para el aino 2015 seria: 40.258,62 (A1) — 35.852,32 (pensién
maxima) = 4.406,30 €/aio = 314,74 €/mes.

Es decir, la pension maxima de jubilacién con prérroga “para todos los
funcionarios” con independencia de su grupo profesional seria de
356.852,32 (pension maxima) + 4.406,30 (cuantia maxima adicional) =
40.258,62 (haber regulador grupo A1) = 2.875,62 €/mes.

Cuarto paso.- Calculo del incremento de la pension efectiva.
2.875,62 €/mes (con prorroga) - 2.560,88 €/mes (sin prorroga) = 314,74
euros/mes (14 pagas).

Si no hubieran existido topes respecto a la cuantia de la pensiéon maxima
de jubilacion con prorroga, le hubiera correspondido aplicar el 120%
sobre el “haber regulador del grupo A1” (40.258,62 €/aino), lo que le
hubiera supuesto una mejora de 8.0561,72 €/aiho = 575,12 €/mes.

Nota: El Haber regulador de cada grupo profesional de funcionarios se fija anualmente en las Leyes de Presupuestos
Generales del Estado para ese aiio.

*kkkk

EN CASO DE FALLECIMIENTO DEL FUNCIONARIO EN SITUACION DE PRORROGA

¢ A LAS PENSIONES A FAVOR DE FAMILIARES SE LES APLICA LA MEJORA?

No. Seguin contestacion, de la Direccion General de Costes de Personal y

Pensiones Publicas, las mejoras en las pensiones de por prolongar la vida
laboral a partir de los 65 afios de edad es de aplicacion “exclusiva” para la
pension de jubilacion de funcionario afectado por la prérroga. En caso de
fallecimiento, las pensiones que en “favor de familiares” a que diera derecho
(viudedad, orfandad o en favor de padres) no se veran afectadas.’

9

Si fallece en situacion de servicio activo, la base reguladora de las pensiones en favor de familiares se
calcula de forma diferente segun la situacion del causante. Es la pension de jubilacién que le hubiera
podido corresponder al cumplir la edad de jubilacién forzosa.
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weer | PENSION PENSION MAXIMA
MENSUAL MAKIMA CON 5 ANOS DE PRORROGA
GRUPO SIN PRORROGA HASTA LOS 70 ANOS DE EDAD

35 afios cotizados/ P:':]:m ;ﬂ;l;(ﬁl;l;n CUANTIA TOTAL

65 aftos edad cotizaos (2) ANICIONAL 1 PENSION

256088 (1)

| 287562 4
‘ 2.560,88 (1)

oo | o |

1.738,16 2.085,79

“OBSERVACIONES”

Se obtiene la mejora maxima de la pensién con tres anos
de prorroga (2.866,19). Es decir, a los 68 ahos de edad.
Supone una mejora adicional de la pension del 12,29%; 314,74 €/mes.

Incremento neto mensual tras aplicar IRPF 196,35€/mes (155,56 *)

Se obtiene la mejora maxima de la pensién con cuatro
anos de prorroga (2.862,88). Es decir, a los 69 ainos.
Supone una mejora adicional de Ia pension del 20%; 452,64 €/mes.

Incremento neto mensual tras aplicar IRPF 304,03€/mes (31836 *)

Se obtiene esta mejora a los 70 ainos de edad.
Supone una mejora adicional de la pension del 20%; 347,63 €/mes.

Incremento neto mensual tras aplicar IRPF 240,01€/mes (193 81 *)

Q) Pension maxima establecida en la Ley de Presupuestos Generales del Estado para 2015 (35.852,32 €/afio -14 pagas iguales-;
2.560,88 euros al mes). El grupo Al en la practica obtiene la pension méaxima con 32 afios cotizados.

2) Numero de afios cotizados hasta los 65 afios de edad. A partir de 37 afios conlleva una mejora adicional del 4% por afio.

3) Cuantia adicional maxima para el afio 2015. Esta “cuantia adicional” es la diferencia entre el Haber Regulador del Grupo A1y

la pension maxima. En 2015 el importe maxima de esa cuantia adicional sera de 4.406,30 euros/afio o 314,74
euros/mensuales (14 pagas).

4) Pension maxima de jubilacion con prérroga para todos los grupos de funcionarios establecida para 2015 (2.875,62 €/mes)

Para residencia Ceuta o Melilla.
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CUANTIAS PENSIONES MAXIMAS “NETAS”

“SIN” PRORROGA
RESIDENCIA PENINSULA

PENSION BRUTA MES | perencioN |  PENSION

GRUPD/ | 35 6 mAs ARIOS
Subgrupo DE SERVICIOS NETA MES
PENSION MAXIMA | 2015 | 14 PaGAS IGUALES

164508
"o | remio | wes | tasae

RESIDENCIA CEUTA y MELILLA
PENSION BRUTA MES | RETENCIGN p[“sm“

GRUPD/ | 35 6 MAs ARNOS
Subgrupo DE SERVICIOS NETA MES
PENSION MAKIMA | 2015 | 12 PAGAS IGUALES

"o | rmie | m | temss |

El reconocimiento inicial de las pensiones publicas no podra superar durante el afio 2015 la cuantia integra de 2.560,88
euros mensuales o de 35.852,32 euros al afio.

El tipo de retencién por IRPF se ha calculado para funcionarios casados y sin hijos a su cargo en el momento de la
jubilacion, y se ha tomado el importe de la pension de jubilacién méaxima que le corresponderia en cdmputo anual.
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CUANTIAS PENSIONES MAKIMAS “NETAS”

«“CON*” PRORROGA
RESIDENCIA PENINSULA

GRUPO/ PRORROGA NETA MES
Subgrupo | mastalos7omfos | 205 14 PAGAS IGUALES

“on | eosero | maek | uman |

RESIDENCIA CEUTA y MELILLA

crupg/ | PENSION MAXIMA RETENCION | PENSION

PRORROGA
Subgrupo | masTaLs70MN0S | 2015 14':,5:;\2 mﬁﬁ[s

256189

_c1 | 208570 | ees% | 190474

(1 Pension maxima de jubilacion con prérroga establecida para todos los grupos de funcionarios para 2015 (2.875,62
€/mes) que se desglosa en: 2560,88 (pensién méxima) + 314,74 de paga adicional.

El tipo de retencién por IRPF se ha célculado para funcionarios casados y sin hijos a su cargo en el momento de la
jubilacion, y se ha tomado el importe de la pension de jubilacién méaxima que le corresponderia en cdmputo anual.
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y 4

“SEGUN % ADICIONAL POR ANOS TRABAJADOS”

PENSION MAXIMA CON 5 ANOS DE PRORROGA
“HASTA LOS 70 ANOS DE EDAD"

PORCENTAJE ADICIONAL PORCENTAJE ADICIONAL PORCENTAJE ADICIONAL
2% 2,75% 4,00%
Hasta 25 afios cotizados (1 De 25 s 37 aiios cotizados (1) | A partir de 37 aiios cotizados (1

BRUTA | NETA | BRUTA | NETA | BRUTA | NETA
NN
226,32 311,19 | 21470 ]| 45264 | 30003 |
1.911,98 1.977,16 | 1.64875
173,82 | 120,08 239,00 347,63 _

N CEUTA Y MIELILLA

2.956189 | 2.875.62(2) | 2.961,89

208579 | 190474

(1 En funcion del nimero de afios cotizados que tenga el funcionario al cumplir los 65 afios de edad, se aplica un “porcentaje
adicional” por cada afio que continle en servicio activo trabajando.

2.489,50

il
FLEPLEE
e
fLE
i

E

NEJORA PENSION

NEJORA PENSION

1
m
0
0
m
2
0
>
m

2.816,97 2.875,62 (2)
314,74
2.574,37
311,19
1.977,16

239,00

NEJORA PENSION

N

HECE
B
B
IIEIII

08,10

2.489,50
226,32
1.911,98
173,82

NEJORA PENSION

1.813,06

i
EHERGA

MEORA PENSION 146,94

2) Pension maxima de jubilacion con prérroga establecida para todos los grupos de funcionarios para 2015 (2.875,62 €/mes)
que se desglosa en: 2560,88 (pension maxima) + 314,74 de paga adicional.
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<<PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO PARA 2015>>

PROLONGACION DE LA VIDA ACTIVA DE FORMA INCENTIVADA

EN EL REGIMEN DE CLASES PASIVAS DEL ESTADO
F*kKkk

2EHE BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Nim. 315 Martes 30 de diciembre de 2014 Sec.l. Pag. 106153

|. DISPOSICIONES GENERALES

JEFATURA DEL ESTADO

13612 Ley 36/2014, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para
el afio 2015.

(...)

Disposicion adicional.

Vigésima quinta. Extensidn al Régimen de Clases Pasivas del Estado de la regulacién
establecida en el apartado 2 del articulo 163 del texto refundido de la Ley General de
la Seguridad Social.

A las pensiones del Régimen de Clases Pasivas del Estado que se causen a partir
de 1 de enero de 2015, les sera aplicable lo establecido en el apartado 2 del articulo 163
del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto
Legislativo 1/1994, de 20 de junio.

A los efectos de lo establecido en esta disposicion, las referencias hechas en el
articulo mencionado en el parrafo anterior a las letras a) y b) del apartado 1 del
articulo 161, al apartado 1 del articulo 163 y al articulo 47 del texto refundido de la Ley
General de la Seguridad Social, se entendera que se corresponden, respectivamente,
con los articulos 28.2.a), 29, 31 y 27.3 del texto refundido de la Ley de Clases Pasivas del
Estado, aprobado por Real Decreto Legislativo 670/1987, de 30 de abril. Asimismo, se
entendera por periodo de cotizacién o afios de cotizacién o cotizados, los afios de
servicios efectivos al Estado segun lo previsto en el articulo 32 de dicho texto refundido.
Por su parte, las referencias a la base reguladora y al tope méaximo de la base de
cotizacién vigente en cada momento, en computo anual, deben entenderse hechas,
respectivamente, a los haberes reguladores contemplados en el articulo 30 del citado
texto refundido y al haber regulador del grupo/subgrupo A1 establecido en la Ley de
Presupuestos Generales del Estado para cada ejercicio economico, en cémputo anual.

Lo establecido en esta disposicidon Unicamente sera de aplicacién en los supuestos
contemplados en el articulo 31 del texto refundido de la Ley de Clases Pasivas del Estado.
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Los trabajadores mayores de 65 aios
pagaran mas IRPF a partir de 2015

Dejardn de tener una media de 2100 euros en deducciones fiscales

*kkkk

P

A partir del 1 de enero de 2015, con la entrada en vigor de las modificaciones
introducidas en el IRPF (Ley 35/2006) por la Ley 26/2014", sustituye las actuales
reducciones por gastos deducibles de los rendimientos del trabajo. Hasta ahora los
trahajadores gque prolongaban su actividad laboral a partir de los 65 aiios de edad (jubilacién)
tenian una rehaja en el impuesto sobre la renta de unos 2.700 euros anuales. Los afectados
por esta medida seran unos 563.000 contribuyentes en todo el pais, de los que 103
son empleados publicos penitenciarios segun datos publicados en el ultimo “Boletin
estadistico del personal al servicio de las Administraciones Publicas. Registro
Central de Personal” de julio 2014.

oY)
===

K

4

10 Ley 26/2014, de 27 de noviembre, por la que se modifican la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del

Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, el texto refundido de la Ley del Impuesto sobre la Renta
de no Residentes, aprobado por el R.D. Legislativo 5/2004, de 5 de marzo, y otras normas tributarias
(«B.0O.E.» 28 noviembre).Vigencia: 1 enero 2015.
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Acaip

JUBILACION

{Que mejoras tendra mi pension i contintio
trabajando despues de los 69 aiios!

*kkkk

MEJORA EN LA PENSION DE JUBILACION

“SEGUN % ADICIONAL POR ANOS TRABAJADOS”

CON 5 ANOS DE PRORROGA
SHASTA LOS 70 ANOS DE EDAD”

- > De 160 a 196 euros mensuales/netos.
A2|> De156a 304 euros mensuales/netos.
> De 120 a 240 euros mensuales/netos.

En funcion del nume d cotizados h t I 65 d d d

adicional” po cada an mpI t q el fun t t b j d g I
siguiente e I h sta 25 cotizados I 2 p 100 t 25 y 37 cotizados, el 2, 75 por 100;
a partir de 37a cotizados I4p 100
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