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L2 incertidumbre empujo a 14.000
funcionarios a jubilarse en 2012
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A dia de hoy, no ha habido ninguna modificacion en la normativa
basica' que regula las jubilaciones de Clases Pasivas del Estado y, en
especial, 1a “jubilacion voluntaria” una vez aprobado por el Pleno del
Congreso de los Diputados el dictamen del Proyecto de Presupuestos
Generales del Estado para 2014, que continia su tramitacion en el
Senado; si la Camara Alta no acuerda ninguna modificacion, quedaran
definitivamente aprobados, y si se incluye alguna enmienda, el texto
debera volver al Congreso para que éste decida si ratifica o revoca
esos cambios.

La Unica modificaciéon al respecto (se adjunta texto), hace
relacion al “computo de periodos de seguro, residencia o asimilados
cubiertos fuera de Espaiia, derivados de la aplicacion de convenios
hilaterales o de reglamentos comunitarios (...)".

Aungue hay que ser prudente con este tema, todo parece indicar que
esta regulacion “podria_mantenerse a corto 0 medio plazo” segin los

expertos, entre otras razones, al afectar a un “colectivo a
extinguir™, y los funcionarios jubilados de clases pasivas “cobran

El Unico intento de modificar esta situacion lo llevé a cabo el anterior Gobierno en la primavera de 2011,
que propuso un plan de armonizacion de este régimen con la nueva situacion de las pensiones del
Régimen General. Este Plan consistia en aplicar el retraso de la jubilacidon hasta los 67 afios al Régimen
de Clases Pasivas. Ante la oposicion sindical, el Gobierno la retird y no se ha vuelto a saber nada mas.

A partir del 1 enero 2011 los nuevos funcionarios cotizan al Régimen General de la Seguridad Social.
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directamente de los presupuestos de Hacienda” y no entran en
la Caja de Pensiones:? acogidas al Pacto de Toledo.

BOLETIN OFICIAL
DE LAS CORTES GENERALES

ONGRESO DE LOS DIPUTADOS

X LEGISLATURA

Serie Al
PROYECTOS DE LEY 12 de noviembre de 2013 Mam, 63-12

DICTAMEN DE LA COMISION Y ESCRITOS DE MANTENIMIENTO
DE ENMIENDAS PARA SU DEFENSA ANTE EL PLENO

121/000069 Proyecto de Ley de Presupuestos Generales del Estado para el
afo 2014.

DISPOSICIONES FINALES

Cuatro. Se afiade una nueva Disposicion adicional, la decimosexta, al texto refundido de la Ley de
Clases Pasivas del Estado, con la siguiente redaccidn:

«Disposicion adicional decimosexta. Jubilacion voluntaria.

En la jubilacion o el retiro de cardcter voluntario, regulado en el articulo 28.2,b) del texto
refundido de la Ley de Clases Pasivas del Estado, aprobado por Real Decreto Legislativo
670/1987, de 30 de abril, el derecho a la correspondiente pensién estard condicionado a que los
Ultimos cinco afios de servicios computables estén cubiertos en el Régimen de Clases Pasivas del
Estado, cuando para completar los treinta afios de servicios exigidos hubieran de computarse

A pesar de no estar incluidas en la Caja de Pensiones, las pensiones si estan afectadas por la nueva Ley
de Revalorizacion y Estabilizacién de las Pensiones.
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periodos de cotizacidén a otros regimenes, por aplicacion de las normas sobre cémputo reciproco
de cuotas entre regimenes de Seguridad Social.

Dicha regla sera asimismo de aplicacion cuando para completar
los treinta aifos de servicios exigidos hubieran de computarse
periodos de seguro, residencia o asimilados cubiertos fuera de

Espaiia, derivados de la aplicacion de convenios bilaterales o de
reglamentos comunitarios de coordinacion de los sistemas de
seguridad social, salvo que los referidos periodos correspondan a
actividades que de haberse desarrollado en Espaia hubieran
dado lugar a la inclusion obligatoria del interesado en el Régimen
de Clases Pasivas.

Lo dispuesto en el primer pdrrafo no serd de aplicacion al personal de la Administracién del
Estado en servicio activo, servicios especiales, excedencia por cuidado de familiares y excedencia
por razén de violencia de género que, como consecuencia de la superacion de los procesos de
acceso y promocién regulada en la normativa general de funcién publica, cambie de régimen de
proteccion social. A efectos de acceder a la jubilacidn voluntaria regulada en el articulo 28.2.b)
del texto refundido de la Ley del Clases Pasivas del Estado a este personal le serd de aplicacion
la normativa vigente a 31 de diciembre de 2010.»

Casi 14.000 funcionarios decidieron “anticipar su jubilaciébn” el pasado afio ante la
incertidumbre sobre un posible cambio legislativo sobre la jubilacion voluntaria* y por edad
del Régimen de Clases Pasivas, junto con la desmotivacion a la que les ha llevado las
politicas de recortes y de pérdidas de poder adquisitivo (congelaciones salariales) y de
derechos, llevadas a cabo por los dos ultimos gobiernos.

Se han acogido de forma mayoritaria a la “jubilacién veluntaria”, pasando de 4.253
jubilaciones voluntarias en 2010 a 13.972 en el afio 2012. En sélo dos afios se ha

triplicado. Como todos conocéis, se permite jubilarse voluntariamente “al alcanzar los
60 anos de edad, siempre y cuando se hayan completado 30 anos de

servicio”, aunque eso si, con penalizaciones econdmicas, ya que al no haber
alcanzado los 35 afios de trabajo su pension se vera reducida en un porcentaje de hasta

Como consecuencia de la propuesta de reforma de pensiones que el Gobierno central envié a la
Comisién Parlamentaria del Pacto de Toledo en la que planteaba prohibir el derecho a la jubilacion
anticipada de los trabajadores en general, asi como la equiparacién entre regimenes.
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el 20 por ciento, a lo que hay que sumar un sistema de cotizacion, distinto al del sistema
del Régimen General de la Seguridad Social, que penaliza a los funcionarios con sueldos
mas altos por lo que las pensiones medias son mas reducidas.

CUANTIAS PENSIONES MAKIMAS “NETAS”

2013
PENSION BRUTA MES | RETENCION |  PENSION

GRUPD/ | 35 6 mAs ARIOS

s“n r“ ﬂ DE SERVICIOS “ETA MES
grip PENSION MAKIMA | 201 3 | 14 PAGAS IGUALES

2.548,12 2.038,50
2.251,91 1.824,05
__c1_ | 1.729,50 1.452,78

CEUTAy MELILLA

PENSION BRUTA MES | ReTENCION |  PENSION

GRUPD/ | 35 6 MAsS ARNIOS

Subgrupo | 2= SERVICIos NETA MES
grip PENSION MAKIMA | 201 3 | 14 PAGAS IGUALES

2.548,12:
2.251,91 2.026,72

*  El reconocimiento inicial de las pensiones publicas no podra superar durante el afio 2013 la cuantia integra de 2.548,12 euros
mensuales o de 35.673,68 euros al afio.
El tipo de retencidn por IRPF se ha calculado para funcionarios casados y sin hijos a su cargo en el momento de la jubilacion,
y se ha tomado como retribuciones el importe de la pension de jubilacion maxima que le corresponderia en computo anual.
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Actualmente uno de cada dos empleados piblicos
se encuentra a punto de jubilarse

<<De |la Administracion General del Estado (AGE)>>

Kkhkkikkk

Casi un 10% del personal al servicio de los ministerios tiene entre 60 y 64 aiios,
mientras que otro 42 tiene entre 50 y 59 ainos. Apenas un 1,4% tiene
menos de 30 anos, frente al 13,2% de entre 30 y 39 anos.

EFECTIVOS POR MINISTERIOS E INTERVALO DE EDAD

MINISTERIO < 30 30-39 40-49 60-64 65Y + TOTAL

.566
.830
.8633
.789
.701
.897
-804
.244
.948
.296
-179
. 669
.976
.693

AGRICULTURA, ALIMENTACION Y M.AMB. 76 .086
ASUNTOS EXTERIORES Y COOPER. 140 .071
DEFENSA 131 .089
ECONOMIA Y COMPETITIVIDAD 186 .093
EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE 383 .558
~ Area de la Docencia no univ. 279 . 650
- Resto de personal 104 908
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 342 3.932
- Area de Seguridad Social 71 .039
- Resto de personal 271 2.893
FOMENTO 45 771
HACIENDA Y ADMONES. PUBLICAS 560 .641

-
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- Agencia E.A. Tributaria 330 . 991
— Resto de personal 230 .650
INDUSTRIA, ENERGIA Y TURISMO 22 400 . -921

INTERIOR 885 .767 .554
~ Centros Penitenciarios 688 .733 .343
- Resto de personal 197 .034 . .91 3 12.211
JUSTICIA 262 . 133
PRESIDENCIA 357 - .923
- Patrimonio Nacional 1 143 .381
— Resto de personal 214 .542
SANIDAD, SERV. SOCIALES E IGUALDAD 568 1. . . 600
— Area de Seguridad Social 54 370 = . 531
- Resto de personal 198 g 2. 069
TOTAL 27 . 595 - . .742

-
Wow
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1.4% 1,2%

EFECTIVOS POR SEXO E INTERVELO EDAD

FUNCIONARIOS DE CARRERA

< 30 30-39 40-49 50-59 60-64 TOTAL

MUJERES 968 10.267 25.896 33.608 6.519 77.992
HOMBRES 778 9.526 23.035 28.016 6.282 69.126

TOTAL 1.746 19.793 48.931 61.624 12.801 147.118

EFECTIVOS DE 60 A 64 ANOS POR SEXO

FUNCIONARIOS DE CARRERA

61 62 63

MUJERES

HOMBRES

TOTAL
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MUJERES

HOMBRES

TOTAL

MUJERES

HOMBRES

TOTAL

MUJERES

HOMBRES

TOTAL

Acal

EFECTIVOS DE CARRERA POR SUBGRUPOS

P

SUBGRUPO A1

40-49 50-59

2.803 2_.811

2_804 3.7142

5.007 6.330

SUBGRUPO A2

40-49 50-59

4._048 4.G68A

3.633 5.684

7.681 10.372

SUBGRUPO C1

40-49 50-59

9. 464 12.480

12.015 13.189

21.479 25.869
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SUBGRUPO A1

62

MUJERES

HOMBRES

TOTAL

SUBGRUPO A2

62

MUJERES

HOMBRES

TOTAL

SUBGRUPO C1

62

MU.JERES 417

HOMEBRES

TOTAL

Nota.- Datos publicados en el “Boletin estadistico del personal al servicio de las Administraciones
Publicas. Registro Central de Personal”. Enero 2013.
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